PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTC DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TN TIPO DE FICHA: OSFEV
DILAR DE DESARROLLOT EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal [Il: Gaoemo Vonermo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: ficiencia y efcacla en el sactor plblco
SROGRAMAPRESUPULISTARID 01030401 Desarrollo de la funcién pablica y ética en el servicio piblice
PROYECTO PRESUPUSSTARID 010304010702 Bardc pacte sooal er e formulacidn seguimierio.coniro ¥ va.wac ! 4@ 0Dras program
QBIETIVEG DEL PROGRAVA PRESLPLESTARION Considera las accianes orentadas a la melora en 3 prestacion de o8 senvcos us rechi A poDiaciin de mane'a Clara, nanes'a, pronia Y expecia, sromoviends gue ‘os serv'dores pibices realcen sy funcidn can

calidez, y cuenier con as compelencas y conducta étlca necesarias 8r e SeTV.C0 DLDITD, corforme a los prin 5 gLE Ten & SCN.ECET oe setvidor phbion.
DEPENDENCIA GENERAL K00 CONTRALORIA
TERPENDENCIAAUKILIAR: 134 AUDITORIA EINANCIERA, 136 ALDITORIAADMINISTRATIVA

J ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DELINDICADOR: Sgreentales de anservaciones dervadss de aubiioras algre das borlas unicades ad rativas,
SORVULADEL CALCLLD: {iNGrere de observaciones atendioas por @s JToanes agr sl sivasiTolal de obsarvaciones dervadas de auciioras) * 160
INTERPRETACION: Nimern de observaciones alendidas par fas Uridades aom i~ strativas
DIVENSION QUE ATIENDE Efcieneia FRECUSNCIA DE MEDICION:
DESCRIPCION DEL FACTOR Nomers ge ohservaciores atendidas por las Lr'tages agmristrativas corira el fotal de ohearvacores
DE COMPARACION:
AMBITO GEDGRAFICO
COBERT SRA:
L'NEABASE 0
Mumara: NE &
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL Octubre-Diciem e
i VARIAZ.S LNIDAD DE VEDIDA | QOPERACION META ANUAL ._E___.p./Om RN
! | | Programaco | &3 Alcanzado | o Programaco ! A Alnanzang =,
Niinero 4a ooservac.anes alenias pon .”.H.n_“mm apTinstalivas mmn strn " Walor actual 200 | ol ! 0o i 0.0 40 4 100,00 f onn 0.0
Tate de COBETVATKInES de YA0as 09 FLu T | Regsio Valor aclunl 100 S+ noe ! oo m 00 _ weon Daa 08
COVMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCICN DE LA METAANUAL
Zlaborar registre s 'as observacores y £iostanciacicres de as audiorias.
) TRIMESTRE: Octubre-DiceThre
!
i MEIDENIRL AVANCE TRIVESTRAL _
| ! Programads m oanzade | = | SEVAFORO | Progamase | Alcanzado EF% SEVAFORD |
- i +
! 0000 160.00 _ 0.00 0.00 | | 100,00 0.00 060 _
1 e

RESCR.PION DJE RESUL TAODEY L BTIFOAC

DEFENDENGIA GENERAL
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TOLUCA
TI=0 DE FICHA: OSFEM

BILAR DE DESARROLLO { EJE TRANSVERSAL: Il Eie transversal |i: Goblerno Moderrn, Capaz y Responsable
TEWA DE DESARROLLD: Eficiancla y eficacia er 8l sector nibico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01630401 Desarrollo de la funeién publica y ética en el servicio pdblice
PROYECTO PRESUPUESTARIC: 310304040102 Paricipaciir social en ia ‘ormulaciin seguimiento conlre! y evaiuac 'l o€ ooras,arogram
DBJETIVO DEL PROGRAVA PRESUPUESTARIO: Consigera 88 acciones orientadas & la mejora en 2 prestacicn de los servicios gue recioe ia pohiacite 0g manera c.ara, honesta, pronia ¥ expedia. oromovierde que (os servidores pablicos reaicen su funcidn con

calidez. y cuerten con as coTpelencias y conducia élica necesarlas en el servic'o Bib ica, corferme a ios princlpios que rigen 2 aciuacion oel servider piblico.
DEPENDENCIA GENERAL %00 CONTRALGRIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 ALUDITORLA FINANCIERA, 135 AUDITORIA ADMINISTRATIVA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMARE DEL INDICATOR: Spreentale de auditoras reslizadas a (35 unidades ad
TORVMULA DEL CALCULD: (wimero de auatoras realizadas en & afin/Tolal de audiiorias previsias a roaizaren s afa) 100
INTERPRETACION: Nimero de auditorias realizadas enelafio
DEVENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR Numern de oDservaciones ii paor las unidades adminisiratvas gurante el elercicio
DE COMPARACION:
ANBITO GECGRAFICO:
coas
LINEA BASE a
Numero: NPt
COMPORTAVIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciemure
VARIASLE _ UNIDAD DE MEDIDA OPERACICN _ META ANUAL _ RUANEE Bl T AANCEAGHMIERRD T =
i |  Progamate | % | Alcanzado | % Programada % Alcanzado | %
Nurmero oo audiorias regbzadas er el afio fodrre Valor aoiizal | _ 100 _ | poo _ 000 | 1.0 TORROD &on | Q40
Totei de audiioriae pravisias 7 reaizar e al ano | intorme waiar actual | 100 | 00 _ 05 04 _ T wooo | 400 L.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Realizar auditorias administrativas y financleras.
__ _ TRIMESTRE: Octubra-Diciemore |
_ METAANJIAL _ I_
| AVANCE TRIMESTRAL |
|

i T Programadc n Alcanzado | EF% SEMAFORO Programado | Aiganzado EF% .M SEVAFQRO
ﬁ *00.00 M_ 160.00 | 0.00 __ 2.00 \arde 100,00 o Verde
TESCRPLION BE RESULTADOS ¥ JUSTIF CACIDN EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A 1 10 5 RESPECTO ALD PR DERAMAZD E—
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PILAR DE DESARROLLO | ZJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUZSTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIC:

QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08h FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION 0 ESTRATEGICO

1| Eja transversal |l: Gobierna Moderme, Capaz y Respansable

Eficiencia y aficacia en el sector piblico

01030401 Desarrollo de la funcisn piblica y ética en @l servicio plblice
010304010102 Participacion social en la formulacion,seguimient,control y evaluac int de obras, pragram

Considera las acclones orientadas a la mejora en la p ion de los servicios que racioe la p
calidez, y cuenten con las competencias y conducta élica necesarias en el servicio pibica, conforme a jos princlplos que rigen l2 actuacién de! servidar publico.
KOO CONTRALORIA

134 AUDITORIA FINANCIERA, 136 AUDITORIA ADMINISTRATIVA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

P taje de

iones an tamas de o humano

TIPO DE FICHA:

de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores piblicos realicen su funcion con

OSFEM

FORMULA DEL CA_CULD: (Capaciaciones especializadas en lemas da desarrolio humano fizadas! C itach pecializadas en temas de o humano prog 17100
INTERPRETACION: Mo aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlancia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICD:
COBERTURA:
LINEABASE Mo aplica
MNumera: NG 1
EOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciemire
. ANANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO |
VARIABLE LINIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL 4
P % % Programada Y Alcanzado _ Yo ;
Canatiticionas BEpEriaizacas an temas de desarmolla humana realizadas Mo aplica Mo sumable n.0e 0.00 000 0.0o 0,00 0.00 .00 .00 _ 0.00
i pc an temas de d i Mo aplica No sumabls 0.00 0.0 o.00 000 _ 000 _ a0 D.00 0.0 __ 0.00
COMPORTAMIENTC DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Mo aplica
7 TRIMESTRE: Octubre-Diciembra
]
i TAANUAL
_ METAANU AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
_ Pragramado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORD
’ o.on 0.00 0.00 0.00 Veroe 0.00 .00 0.00 Verde
SESTRPCION OF RESULTADDS ¥ JUSTIFICACION EN CASD DE WARIACKIN SUPERIR A+ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADD
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: KOD CONTRALORIA - 1
GEPENDENCIA AUXILIAR: 134 AUDITGRIA FINANGIERA, 136 AUDITORIA ADMINISTRATIVA .
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& PbRm-08h FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION 0 ESTRATEGICO
TOLUCA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL Il Ela | |I: Gabiemo Mod ., Capaz y P Bl
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en &l sacter plblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 04030401 Desarroilo de la funcién piblica y ética an el servicio piblice
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010702 Participacion social en la formulaclon seguimienta control y evaluac Int de cbras, program
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO! Consldera las acci orientadas a la mejora en la prestacion de los servicies que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta ¥ expedita, promaviendo que |os servidores publicos realicen su funcién can
calidez, y cuenten con las competencias y conducia ética necesarias en el servicio piblico, corforme a los principios gue rigen la actuacion dal senvidor pliblica.
DEPENDENCIA GENERAL: KO CONTRALORIA
DEPENDENCIAAUXILIAR: 134 AUDITORIA FINANCIERA, 136 AUDITORIA ADMINISTRATIVA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de campafias de infermacion de fas obligaciones realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Campafias de informacién de fas obiigaciones de los servidores poblicos realizadas /Campafas de infermacion ce as o de los servidores plblicos p das}* 100
INTERPRETACION: Campafias de i ion de jas obl da ios servidores publicos realizadas
DIMENSION QUE ATIENDE: Efciencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Se comparan & total de campafias realzadas contra el lotal de campafias programadas.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICC!
COBERTURA:
LINEA BASE z
Mumera: NG 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubra-Diciembre
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO ]
VARIABLE LUMIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANLAL T
Programado % Alcanzado i % Mlcanzado %
Camparias de de lag da los sar plblicos Campafia Sumable 200 1.00 000 1.00 10000 .00 100,00 2.00 100,00
has de idn de las delos publicos p d Campafia Sumable 2.00 1.00 50.00 oo 10000 200 100,04 2.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
Llevar a cabo carmpafias de inft de las obl de las v los servidores publicos.
TRIMESTRE: Oclubre-Diciembre
ME
TAANUA AANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programade J Alcanzado EF% SEMAFORO Programada Alganzada EF% SEMAFORC
100.00 100.00 _ 100.00 100.00 Werde 100,00 100,00 10000 Werde
DEECRIPCION DE RESULTAROS Y JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADD
Sa cumplie con ta meta establecda
EVALUACION DEL INDICADOR
= S e e
* So sugiere canlinuar con las estralegias pstablondas.
1Dt CONTRALORIA
THORAFINANCIERA, 136 AUDITORIA ADMIMISTRATIVA .
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. % PbRm-080 FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION 0 ESTRATEGICO
TOLUCA =
TIPC DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: 1l Eje transversal |I: Goblarno Modermo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficlencia y eficacia ean &l sector pablico
PROGRAMA PRESUPLESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién piblica y ética en el servicio pablice
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010402 Paricipacion social en la formulacian, seguimisnto contral y evaluac int de obras,program
DBJETIVD DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considara las acch ar a la mejora &n 12 prestacion de los servicios que recibe la poblacien de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que ios servidores pablicos realicen su funcitn con
calidez, y cuenten con |25 competencias y conducta ética recesarias er ef serviclo pliblico, conforme a los principles gue rigen ia actiacin del servidor plbfco.
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 AUDITORIA FINANCIZERA, 136 AUDITORIA ADMINISTRATIVA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MNOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de auditorias realizadas a las obiigaciones da los servidoras piblicos
FORMULA DEL CALCULD, {Auditorias a las obligaciones de fos servidores publicas reali {Auditorfas a las obligaci de los servidores publices programadas) 100
INTERPRETACION: Autitorias a las obligaciones de los servidores pablicos realizadas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlancia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Auditerias realizadas en el presente ajerciclo
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE
Numera: NG 3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Dctub
| AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL T T
Programado S Alcanzada ] Programado Y Alcanzado %
itorias & las de los publicos. Plataiorma Declara NET Sumable 200 1.00 5000 100 104,00 200 00,00 200 100.00
2 las obli e los plblicos o Plataforma Declara NET Swmable 2.00 1.00 50.00 100 10000 200 0000 200 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Auditorias a las abligacionas de los servidares publices
_ TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
Th
METARMAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADD
i Pragramado Alcanzado _ EF% SEMAFORG Programado Mlcanzado EF% SEMAFORO
100,00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100,00 Verde
SESCRIFCION OE FESTLTADOS Y JUSTIFICACION M CASO DE VARIAGIGN SUPERIDR A 1 10 % RESPECTO ALD PROGRAMADG
Se cumplio con la meta.
e ————
EVALUACION DEL INDICADOR | |
St sugiere conbauar con las ostategas pata " , L
DEPENDENCIA GENERAL: KO CONTRALORIA 5 H
\ i
DEPEN umm.n._.;cx_..sx 154 AUDITORIAFINANCIERA. 136 AUDITORIA ADMINISTRATIVA ] [
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TOLUCA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION 0 ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO/ EJE TRANSVERSAL: || Eje transversal |l: Gobismae Moderno, Capaz y Responsabla
TEMADE DESARROLLD: Eficiancia y eficacia en 8l sector piblica
PROGRANMA PRESUPLESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién pablica y ética en el servicio piblico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010102 Participacién sogial en 2 formulacion seguimlanto.conirol y evaluac int de obras,program
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: [+ fas acch i das 7 i majora en la prestacion de los servicios que recibe la peblacion de manera clara, nanesta, pronta y expedita, promaviende que fos servidoras piblicos realicen su funcion con
calidaz, y cuentan con las competendias y conducta élica necesaras en el servicio plblico, conforme a los principios gua rigen la actuacidn del servidor plblico.
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 AUDITORIA FINANCIERA, 138 AUDITORIAADMINISTRATIVA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajs de reportes de auditorias integrados al expedisnte.
FORMULA DEL CALCULD: NOmera de repories de audlitadas integrados af expedienta/Tolal repartes de auditorias integ al exp e o 100
INTERPRETACION: Mo aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION; Trimestral
DESCRIFCION DEL FACTOR Mo apfica
DE COMPARACION;
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE Mo aplica
Mumero: NA 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL b L
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programato o Alcanzado 3 Programado o Alcanzado ki)
Nimar de raporas de audioras inlegredos al expadients o apica Mo sumable 000 c.00 .00 000 0.4 0,00 0.00 0.00 000
Tatal reportes de al prog Mo aplica o sumalis 0.00 .00 o0 0.00 .00 0.00 0.00 .00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Mo aplica
TRIMESTRE: Octubra-Diciembre
AL
HIETATY AAMCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
Programado Alcanzado _ EF% SEMAFCRO Programada — Alcanzado EF% SEMAFORO
0.0 0.Ln 0.00 _ 0.00 Varde Pcm; 000 0.0 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ AUSTIFIGACION EN CASC DE VARIACION SUFERIOR A 2 10 % RESPECTD ALO PROGRAMADD
Se cumple con la meta
EVALUACION DEL INDICADOR
Se sugisre conflinuar con las esiratégias estabieciias
DEPENDENCIA GENERAL: K00 CONTRALORIA ] =
DEPENDENCIAAUXILIAR. 1S ALTITORY FIMANGIERA,1 35 AUDITORIAADMINISTRATIVA
i _ [
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..J PbRm-08k FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

._.«O_ICO_P
TIPC DE FICHA: QSFEM
PILAR DE DESARROLLO [ EJE TRANSVERSAL: | Eie transversal |i: Gobiarne Modemo, Capaz y Regponsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficlencia y sficacia en g ssctor piblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarralla de la funcién pablica y ética en el servicio publico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304040102 Pariicipackin social en la formulacien, seguimlento.coniral y evaluae int de cbras, program
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: c Jara las acci arinntadas a la mejora en la prestacién de los servicies gue recibe fa poblacion de manera ciara, honesta, pronta y sxpedita, promoviendo que los servidores plbiices realicen su funcién con
calidez, v cuenten con |as competancias y conducta étlca necesarias en &l servicio piblico, conforme a los principios oue rigen ia achuacian del servidor pablice.
DEPEMNDENCIA GENERAL: K00 CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 AUDITORIA FINANCIERA, 136 ALDITORIA ADMINISTRATIVA
ESTRUCTURA DEL IND|CADOR
MNOMBRE DEL INDICADOR: F je de co ios fi dos con mstituciones capacitadoras.
FORMULA DEL CALCULD: {Convenlos firmadas con insiituch pacitadoras fC; ios p {og con instifuch paci *100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencla FRECUENCIA DE MEDICION: Samesiral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica

DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICT:

COBERTURA:
LINEA BASE Mo aplica
Mumerea: MA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Ociub
_| AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO u
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA, OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado 3 Programado % lcanzado B
Lonvanios irmados can inslibcionas capaciladoras. Mo aplea No sumatie 0ea o0n 000 130 4] () 0,00 oo noo 0,00
Convenios con i Mo aplica Ma stimable 0.00 0,00 .00 o.00 000 0.00 0.00 000 0.00
COMPORTAMIENTD DEL INDICADOR.
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Mo aplica
_| TRIMESTRE: Qctubre-Diciembre
METAANUAL
=T AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADOD
Programada Alganzada EF% — SEMAFORC Programadao Alcanzado EF% — SEMAFORO
_ .00 0.00 0.00 0.00 ﬂ Verde 0.00 a.00 .00 _ Verde
CESCRIPCION O RESULTADDS ¥ JUSTIFIGACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 110 % RESPECTO ALD PROGRAMADO
EVALUACION DEL _ZU_D__PD“U.W. =
1 1
DEPENDENGIA GENERAL k00 CONTRALORIA
tH I S P Y
AUKILIARY, =131 SUDITHRIA FINARGIER S, 136 AUDITORIA ADMINSSTRATIVA
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TOLUCA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLC:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO!

ORJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION 0 ESTRATEGICO

il Ejefr | 1l Gobi htod Capaz y R

Eficlencia y sficacia en el sector pablice

01030401 Desarrollo de la funclén piblica y ética en el serviclo pablico

010304010102

Participacion social en la formulacion, seguimlento,contral y evaluac int de ebras program

que recipe la

Considara las acciones orientadas a la mejora en la 1 de los
calidez, y cuenten con las £ ias y dtlca
KOO CONTRALORIA

134 AUDITORIA FINANCIERA, 136 AUDITORIA ADMINISTRATIVA

Parcantaje de servidores plibiicos asistentes a las capaciaciones.

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

de manera clara, honesta, pronta y dita, p iende que los
&n el servicio publica, conforme a los principios que rigen la actuacin dal servidor pablice.

TIPO DE FICHA:

piblicos reajicen su funclén con

OSFEM

FORMULA DEL CALCULD: (Namers de servi publi i a capacitaci MTotal de ! plblicos) *100
INTERPRETACION: Mimere de servidores plblicos asi a ne:
DIMEMSION QUE ATIENDE: Eficiencla FRECUENGIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIFCION DEL FACTOR Servidores plbfices alas en el p ajercicio.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE ]
MNumera: Na 22
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubra-Diciemore
[ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
WARIABLE UNIDAD DE MEDIDA QPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Pregramado Yo Ascanzado %
MEmero de sanddones pUBNCOS assiantes a capaciEcinnes Servidor plblico Surmable 56.00 14.00 25.80 14.00 100.00 5500 10000 4200 75.00
Total de servidores pooices Servidor piblica Sutnabe 56.00 14,00 25.00 14.00 100,00 _ 5600 10000 4200 75.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
LUlevar & caho campaiias de Informacidn de las obligaciones de las v los servidares publicos.
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
ETAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado MAicanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORC
100,00 _ 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADDS Y JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUPERIDR A £ 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADD
Se cumple con |a meta
= EVALUACION DEL INDICADOR
TR ST
Se 4 i con las i
omnmznmzn.»omw_ﬂﬁtﬂ
DEPENDENCIA AUXILIAR: i
B = e e ' e i
| -
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

.mO_.:
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL | Eje transversal II: Gobiemo Moderno, Capaz y Respansable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector pablico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrallo de la funcién piblica y &tica en ol serviclo pablico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010102 Parti s6n soclal en la formulacion, to,control v evaluac int de obras program
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Consldara las acciones orientadas a a majora en la ion de los ielos que reciba la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promaviendo que los servidores piblicos realican U funcisn con
calidez, v cuenten con las competencias y conducta ética necesarlas en el servicio plblleo, conforme a los principios oue igen la actuadian del senvidor plblico.
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIAAUXILIAR: 134 AUDITORIA FINANCIERA, 136 AUDITORIA ADMINISTRATIVA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcenizje de carales informativos.
FORMULA DEL CALCULD: (Cartelss informativos elaborados/Carteles Informativos requeridas) *100
INTERPRETACION: Carleles i ivos ataborados wo difundld
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Cartales informativos de las obligacicnes durante ef rpesente ejercicie
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE a
Murmero: NA 3t
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubce-Diciembre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OFERACION META ANUAL il SYANCEAU AR
Prog % AMlcanzado % Programace % Alcanzado Yo
Cartetas Informativos elaborzdos Registra Sumabla 4.00 2500 1.00 100,04 4.00 10000 300 THOD
Caneles informativos requesidoes Registra Sumeabia 4.00 2500 1.00 10000 400 100,00 300 7500
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
Llevar a cabo campafias de Informacian de las cbligaciones de las v los servidores pobllcos,
TRIMESTRE: Octubre-Diclembre
HIERAANTAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
—.-|.| 100.00 100.00 10000 100.00 Verde 100.00 100.00 100,00 Verde
DEECRIPCION OE RESULTADOS 7 JUSTIFICACION EN CASO DIE VARIACION SUPERIOR A 210 % RESPECTO A LD PROGRAMADO

So cumple con ka meta

DEPENDENCIA GENERML
DEPENDENGIA AUXILISRS, {

¢

d

ANO INTERNC

EVALUACION DEL INDICADOR

Ko CONTRALORIA

gy T
- :k 146 ALDITORIA ADMINISTRATIVA
FOELIC Ry

e
IRSTITYTD MANSCIRGL D2 L3 MUY -

CONTROL |

» VO.BO.

' .. Arali Rojas Pineda
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION 0 ESTRATEGICO

Arell Rojas Pineda

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO J EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal I Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupeion del Estado de México y Mun
PROGRAMA PRESUPLESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupeién del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO! 210 : |én de faltas J
OBJETIVO DEL PROGRAMA FRESUFUESTARIO: Conjunto de accion L das a establ ias bases de ién enire e! Estada v los Municipios para el funclonamisnto de los Sst ion, de id » en fa Conslitucion
Polifica de los Estados Unidos Mexicanns, la Constitugion Polltliea del Estado Libre y Soberano de Méxleo y la Ley General del Sisterna Nacional Anticorrupcion v la Ley del Sistema Anticorupe
DEPENDENCIA GENERAL: Koo CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MOMBRE DEL INDICADOR: indice de incidancia de actos de corrupeitn por cada 10 mil personas en el municipio
FORMULA DEL CALCULO: {Nimere da actos de corrupeién con resol olacion municipal mayer de 18 afns) *10000
INTERPRETACION: Nimero de actos de cormupcian can resolucion
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:
DESCRIPCION DEL FACTOR Informe de los expedientes de las por actos de comupcion en el presente ejBcicio,
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE 1
Numero; NE 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diclemars
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
WVARLABLE UNIDAD DE MEDIDA QOPERACION META ANUAL
¥ ] % Alcanzado % Y Alcanzado L
Miimern de acios de comipcian oon resolucion Endoerme: Malor actual 140 1.00 10000 100 100,00 100 100.00 T 0000
Total de k2 poblacion muricipal mayor ce 18 sfies Infarme Corstantz B45.475.00 E45.476.00 10000 B45.476.00 .00 B45.476.00 100,00 B45,475.00 100,00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Atender y dar seguimisnto a las denuncias presentarias ante el Grgano Interna de Control o en los buzenes de quejas en canira de los servidores pablicos.
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
META. AL
AN AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC
Programado Alcanzado EF% SEMAFORD Programado Alcanzado EF% " SEMAFORO
0.0z 0.02 .02 100.00 Verde 0.02 0.02 100.00 | Verde
L
DESCRIPCIGN DE RESULTADIOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACKIN SUPERIDR A 4 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO
=
EVALUACION DEL INDICADOR.
DmvNZUmzn_hmmzm__.ub_!
]
DEPENDENCIA AUXHIAR:
g drdnhing I ¥
i ]
| |
! E
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: QOSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Ela 1I; Gobi Mod; Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO:; Sistema Anticorrupcidn del Estade de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistemna Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUES TARIO! 010304020204 I tigacion de faltas ad)
ORJETIVG DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID: Conjunta de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el da los i i de confermidad con lo df an fa Constil 1
ca de los Estados Unides Mexicanos, la Constitucion Poiitica del Estado Libre y Soberano de México v la Ley General del Sisterna Nacional h:_aoi__uq_o: y |2 Lay del Sistema Anficorrupe
DEPENDENCIA GENERAL: KOD CONTRALORIA
DEPEMDENCIA ALXILIAR: 167 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de actos de corrupcion con resolucion amitda
FORMULA DEL CALCULD: {Nimera de acios de corrupcidn con resoluciin / Tolal de posibles actos de corrupgion) 100
INTERPRETACION: Nimera de pafas de ientizacio lizad:
DIMENSION QUE ATIENDE:! Eficlencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR Lo i fi eneltl del p {e efercicio contra el ejercicio anterior
OE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA;
LINEA BASE 1
Mumero: NP1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Detubre-Diciembre
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OFERACION META ANUAL
P % Aljcanzado % Programado % Alcanzaco %
Miimaro g8 sctos de eerrpeisn con reschicidn Infarme walor actuis 1.00 1.00 100,00 1.00 100.00 1.00 100,00 1.00 100,00
Totai da poslbles atlos de cormupcian Informe Valar actusl 100 100 100,00 1.00 100.00 1.00 10000 1.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
) DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Atender y dar seguimiente a las denuncias presentadas ante el Organo Interno de Central o en los buzones de quejas en contra de los servidores publicos.
_ TRIMESTRE: Octubre-Diciembra
_ METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Pragramado Alcanzada EF% SEMAFORO
100.00 100.08 100,00 100.00 Verda 100.00 100,00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LD PROGRAMADG
EVALUACION DEL INDICADOR
[ 3 H i - i
DEPENDENGIA GENERAL: * | ’ 1
DEPENDENCIA AUNXILIAR: - (T4 181 UNIDAD m_...m._..pzn_.p_uome. RESOLUTORA _ . 4
; { 1
£ | h
; i | Wil
3 ) ] f
ELABORO - V0. BO,
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PbRm-08k FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

Areli Rojas Pineda

A

TOLUCA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSYERSAL: Il Ejer transversal II: Gablerno Modeme, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARRCLLO: Sistema Anticorrupcion del Esiade de Méxica y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de Méxice y Municiplos
PROYECTO PRESUPLESTARIQ: 010 I iGn de faltas adminlstrati
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acclonas orlantadas 2 esiabl las bases de i enfra el Estado y los Municipios para el funcionamients da los Sistemas Antlcarrupcién, de cor idad con lo en la Ce
Palitica de los Estados Unidos Mexicanas, la Constitucion Politica del Estade Libre y Soberane de Méxica y la Ley General del Sistema Nacional Anticarrupcién v |a Ley del Sistema Anticorupe
DEPENDENCIA GENERAL: KO0 CONTRALORIA
DEPEMDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento de oe vinculacion intennstitucional en matena de anticorrupcitn,
FORMULA DEL CALCULG: {Nimero de acciones de vinculacion de institucional en materia de anticorrupcion reafizadas/Total de acclones de vinculaclén de instituclonal prog jas) *100
INTERPRETACION: Na aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION; Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Mo aplica
DE COMPARAGION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Mo aplica
Numero: NG 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES ELT it
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
VARIABLE UMIDAD DE MEDIDA QPERACION META ANLIAL
P d % Alganzado Yo F i) Al d %o
Nimero de sccinnes de de inslitcicnal =i materia de i No apbea Surnabls oo .00 o.00 ] .on .00 o.ao .00 oo
Tota! de acsiones de de s o apfica Sumatls 04 0.00 0.00 0.00 400 000 0.00 0.00 00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Mo aplica
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANMAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programadao Alcanzado EF% SEMAFORD Pregramado Alcanzade EF% SEMAFORQ
0.0 0.00 0.00 0. Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTC ALO PROGRAMADO
Se cumple con la meta
Sre— _ EVALUACION DEL INDICADOR
Se s i o
£
i _uhm.o._.caom.» w ;
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

L
<
TOLUCA =
TIPO DE FICHA: OSFEM
FILAR DE DESARROLLO /! £JE TRANSVERSAL: Il Eje transversal li: Goblerno Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLD; Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020402 Sisterna Anticerrupcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO:! 010304020204 on de faltas ad
QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones arlentadas a bl Iag bases de entre el Estado v los Municlplos para el fi to de fos Anticorrupelén, de cor d con ia enlaC lér
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constilucion Po del Estada Libre y Soberano de México y la Ley General dal Slstema Nacional Anticormupcidn y [a Ley dei Sistema Anticorrupe
DEPENDENCIA GENERAL: KOD CONTRALORIA
DEPEMDENCIA ALXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MOMBRE DEL INDICADOR; Porcentaje de acuerdos cumplidos como parte del Sistema Municipal Anticorrupeiin,
FORMULA DEL CALCULD; {Acuerdos cumplidos como parte del Sistema Municipal Anticarrupeié o i como parte del Sistema Municipal Anticorrupcian) "100
INTERPRETACION: Mo aplica
DIMENSIGN QUE ATIENDE- Eflciancia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICD:
COBERTURA:
LINEA BASE Mo aplica
Numero: NG 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES ELT by
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
F % Alcanzado % P d % Alcanzado Y
Acuverdos cumplidos como parte del Sistema Municpal Anbcormapcitn Mo aplica Sumable 0.00 000 .00 o.0o 0.00 0,00 o.0o0 .00 0,00
Acuerdos registrados como parte de! Ssterna Municipal Anlicormupcian Mo aplica Sumabla 0.00 000 Q.00 0.0 oo 000 0.00 .00 000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL :
Mo aplica
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
HETRANLAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO P d A EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 Verde .00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUFERIOR A 2 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADD
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPEMDENCIA GENERAL KOG CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXIL SR L |ADGRA ¥ RESOLUTORA
f bt B
m INSTITUTO n”.“.r.:_. _u.mu....n .“.._. e 4
i i UOISEL O L8 Wi i
m §
i
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&
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P

ToLHeA TIPC DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL: Il Eje | iz Gobi Capaz y Responsabls
TEMA DE DESARROLLOD: Sistemna Anticorrupeion del Estado de México y Municiplos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIC: 010304020204 Ir igacion de faltas ad
OBJETIVG DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Canjunto de acci i a las bases de coardinacién entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sist Anti o, de cenformidad con fo dispuesto en la Constitucion

Folitica de los Estados Unldes Mexicanos, la Constitucion Politica del Estade Libre y Sobarano de Méxles v ia Ley General def Sistema Nacional Anticorrupelén v la Ley del Sistema Anticorrupe
DEPENDENCIA GEMERAL! HOD CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 167 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de auditorias con posibles actes de corrupcitn identificados.
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de auditorias con posibles actos de corrupcién identificadosTotal de auditorias realizadas en el afic) *100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semesiral
DESCRIPCION DEL FACTOR Mo apiica
DE COMPARACION:
AMBITO GECGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Mo aplica
Numera: NC 3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Detubre-Diciembre
VARIABLE LINIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL PURNER TRMEATRAL AVONEE AL UMHL AP
P do % % Programado % Alcanzad %
Mumern de audibarias con posibles acies de carupcin identdicados i aplica Surnabile 000 .00 0.an i 0,00 LR oo a.0a .00
Tota! de audionias realizadas en e aio No aplice Sumable 0.00 0.00 0.00 00 0,00 .00 0.00 o0 .00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Mo aplica
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
WETAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.0a 0.00 0.00 Verds .00 000 .o Verde

DESCRIPCIGN DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACIGN EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A+ 10 % RESPECTG A LD PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR -

i s e L T T <
I | -
1 DEPEMDENCIA GENERAL: KO0 CONTRALORIA
Pt N }
. dmuﬁzamZOSEFq@ C— 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
i H i =
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> 5
TOLUCA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje H: Gohi | . Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcion del Estade de Mexico y Municipios
PROGRAMA PRESUFPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estade de México y Municipios
PROYECTO PRESUPLESTARIC! 010304020204 dis Talias ddrrisiat
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones or - las bases de yentre el Estado y los para el funcior » de log Anticorupeian, de con fo disp anla G
Pulitica de los Estados Unidos Mexicanes, la Constitucion Pelitica del Estado Libre y Soberanc de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y Ia Ley del Sisiema Anticorupe
DEPENDENCIA GENERAL: KO0 CONTRALDRIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Forcantaje de camparnias sobre |a tolerancia cero a la corrupeidn,
FORMULA DEL CALCULO: (N de fias de ¢ enfizacion [Tolal de en &l afio) *100
INTERPRETACION: Mimera de fas de car
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Campafias realizadas en el franscurse del presente ejercicio contra el ejercicia anterior
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE 1
Mumera: NG 4
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Dctub
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA, OFERACION META AMLUAL
Programado k] Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Miimera de camparias de concentizacian realizadas Campafia Sumabls 200 .00 5000 1.00 100,00 ann 10000 200 0000
Total de campaiias programadas en ef afia Campaia Sumable 200 1.00 50,00 1.00 100.00 200 10000 2,00 06000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Llevar a cabo fias de difusian antl peion y de
TRIMESTRE: Octubre-Diclembre
METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programads Aleanzada EF% SEMAFORO F Al d EF% SEMAFORO
100.00 100,00 100.00 100.00 Verda 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASC DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALQ PROGRAMADD
So cumplio con la mets establockda.
EVALUACION DEL INDICADOR
Se sugiers continuar can las estrateglas establecidas. !
DEPENDENCIA GENERAL: KO0 CONTRALORIA -
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUITORA 3 :
& i |
DESTITUTY MUAREIL 08 13 F”.... . ._.... ._“ "wh F _y
| ' |
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Goblerna Modemo, Capaz y Responsabls

TEMA DE DESARACLLD Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

PROGRAMA FRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020204 | de faltas admin

DBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPLESTARIO: Conjunto de scch i ch tahls fas bases de enire el Estado ¥ los Municipios para el e los Si Anticorrupein, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion

Politica de los Estados Unidos _snx_nm:oa fa Constitucian Politica del Estado Libre v Soherano de México v la Lay General del Sistema Nacional Anticorrupeian y la Lay del Sistema Anticorrupe
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de atencion de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistama Munlcipal Anticorupcicn,
FORMULA DEL CALCULO: {Numero de Insumos técnicos requeridos por el Comité del Sistema h i E pein atendidos / Total de insumos téenicos requeridos por el requerides por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anbicorupcion)
100

INTERPRETACION: No aplica

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencla FRECUENGIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE Mo aplica

MNumero: NG 5

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Octuby
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
WARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
P % | i k] Programado % Alcanzado %
Nixmare de insurnos Wenicos requeridos por el Comité Coordineder del Sistama No apiica Surnable o.a0 0.0 0.00 (K 000 0.0y LR o.on ]
Munislpal Anlicormspcion stendiges
por el reg por &l Gomitd C del o aplica Sumabia .00 6,00 0.00 0.00 0D 0.ca 0.0¢ 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
o aplica
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
it ANUAL
i AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 .00 0.00 Verde 0.00 0.00 ‘0.00 Verde

DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CAS0 DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTD ALO PROGRAMADD

Se cumple con la meta
& .

confinuar con s estratégias establocidas.
by

Se E.H»oﬁ

Dmvﬂz_uw._gﬂ_b mmzmn.;_l
DEPENBENGIA AUXILIAR:

g

o »..:.:ﬂ i

o L AL T

wﬁ_cz_gp mcw._..pzn___,uom»< RESOLUTORA

EVALUACION DEL INDICADOR

§ TR T

'ELABORO VO.BO.

- T A TP B

Areh Rojas Pinada FECHA DE ELABORACION. D7/03/2024

Hoja: 16 de 65




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

«.. R
TOLUCA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO/ EJE TRANSVERSAL: I Eje | I: Goblemo Mod Capaz y Respansable
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticerrupcidn del Estade de Méxica y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIC! 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020204 | i6n de faltas ativas
QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID: Conjunto de acc a establ las bases de entre el Estado y los Municiplos para el de los 1, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién
Palitica de los Estados Unidos Mexicanos, la Consfitucion Politica del Estado Libre ¥ Soberanc de México v la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupeltn v |2 Ley del Sistema Anficorupe
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALOREA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA,
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentale de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en matera de anticormupeidn firmadaos.
FORMULA DEL CALCULO: {Nimero de convenios, acuerdoes o damds acciones consensuaies en materia de anticomupcitn realizadas/Tolal de convenios, acuerdoes o demas acciones consensuales en materia de anlicarupeion programadas) =100
INTERPRETACION: No apfica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencla FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Mo aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICD:
COBERTURA:
LINEA BASE Mo aplica
Numera: NA O 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Detubry
I AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Py % Alcanzadoe Y Programado ] Alcanzado %
Mirrare de convenios, acuerdos o demis actiones consersuales sn materis de No apica Sumable 000 0.00 0.0 n.on .00 0. 0 0.00 .00
antenrmupsion readzadas
Total de convenios, acuerdos o demds acciones consonsusies on matoria de Mo aplica Sumakie 0.0 oo oo 0.00 0.0a 0.0a .00 000 .00
| anticornupcion programecas
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No aplica
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANUAL
5 AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADOD
Programado _ Alcanzado EF% SEMAFORD Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
000 0.co _ 000 000 Verde 0.00 0.00 .00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUETIFICACION EN CASO DE VARIACHON SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LD PROGRAMADD -
Se cumphe con la meta
EVALUACION DEL INDICADOR
§
I
F. ¥
¥ iF i
] i
ELABORO T [ R
Arall Rojas Pineda FECHA DE ELABORACION. DTIDNZ024  Hoja: 17 de 65

. Erick Zavaleta Mielo




< E] PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
TOLUCA i
TIPO DE FICHA, QSFEM
PILAR DE DESARROLLOD { EJE TRANSVERSAL: 1l Eje 1I: Gobl Iied: Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Slstema Anticorrupcion del Estado de México y Municiplos
PROGRAMA PRESUPLESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de Maxico y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020204 | Ty —
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conunto de accian tadas a k las bases de co entre el Estado v los Municipios para el funcionamiento de los Sislemas Anficorupcion, de conformidad con jo dispuesto en la Constliucion
Falitica de los Estades Unidos Mexicanos, la Constitucidn Pailtica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Antlecorrupeitn y fa Ley del Sistama Anticorrupc
DEPENDENCIA GENERAL: KO0 CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de sesiones del Comité Caordi icipal del Sistema icipal. Anti pekidn
FORMULA DEL CALCULO: {Sesicnes realizadas del Sisterna Muoni Anti peion i o del Sisterma Municipal) Anlicorrupgion *100
INTERPRETACION: Na aplica
DRMENSION QUE ATIENDE: Eficiancia FRECUENCIA DE MEDICION: Semesiral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION:
AMB|TO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE Mo aplica
MNumero: MAa 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubra-Diciembra
AMAMCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADOD
VARIABLE LUNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Pragramado % Alcanzado % Programado % Al ko
Sasiones realzadas del Sistama Municipal Anticomupcin Mo aphca Sumabla o.an 0,00 0.0 .00 0.00 0.00 .00 000 0.00
Sesiones programados del Sisterma Municipal Ko aplica Sumable n.ao o.e0 .o 0.00 0.0 0.00 o.oo oo 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No aplica
‘ TRIMESTRE; Qctubre-Diciembre
AL
._ METASN AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programada Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 .00 0.00 0.00 Verde 0.00 L.on .00 Verde

DESCRIPCION DE RESULTADDS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADD

DEPENDENCIAGENERAL ¥
DEPENDENCIMAUXILIAR: . |

T PR

f

sat UNEAD mﬁw@@rvﬁi RESOLUTORA
I ™ 3 1

-
=g
[

EVALUACION DEL INDICADOR .

ELABORG’

i

LE

Areli Rojas Pineda

FECHADE ELABCRACION: DTAN2024

Hoia: 18 de 65




TOLUCA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transvarsal Muod: Capazy R b
TEMADE DESARROLLO: Sistema Anticorrupeldn del Estade de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estade de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020204 ion de faltas admini
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acc lentadas a las bases de entre al Estado y los Municipios para el fu e los peion, de d con lo disp enlac
Pelitica de los Estados Unides Mexicanos, |2 Constituclin Polltica del Estado Libre y Soberana de México y la Ley General del Sistema Nacional Anficorrupcion v |z Ley del Sistema Anficorrupe
DEPENDENCIA GENERAL: KDO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 167 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Py da cumpli enla ded prog anual de auditorias
FORMULA DEL CALCULO: (Programa anual de grama anual de o} 100
INTERPRETAGION: No aplica
DIMENSI|ON QUE ATIENDE: Eficlencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEDGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Mo aplica
Numero: Ma 39
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL b
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META AMLIAL
Programado % Alcanzado %o Programacda %o Alcanzado %
Programa anusl de auditorias realizado Programa Sumable 1.00 100 0000 1.0 10000 1.00 100.00 100.00
Programa anusl de audiiorias programada Programa Sumable 41.00 100 100.00 100 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Mo aplica
TRIMESTRE: Qclubre-Diciembre
METAANUAL
_ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
_ Frogramada Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORC
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.60 100.00 100,00 Verds
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASC DE VARIACION SUPERIOR A2 10 % RESFECTO A LD PROGRAMADD R
Se cumple con la mela
LR me___.Pern.._OZ DEL INDICADOR *
Se suglers continuar con |as ssratégias establocidas { _-._ w=1
3 e . e i
DEPENGENCIA HENERAL; gram S HORCANTRALORIA 2 -
] TR P e 7 oy s | > =
AUXILIAR: mm .,w.h_. nu&. &Wﬁxﬁ.&c%.azﬂx.cﬂ§< RESCLUTORA F
INETIUTD MO, DS L3 APl P
METITUTO MUNICISEL 2 18 saonsd 0 |
. Vo, BO.
'
FECHADE ELABORACION D7M3/2024  Hoja: 19 de 65

Areli Rojas Pineda
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TOLUCA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPC DE FICHA: QSFEM
PILAR DE DESARROLLO f £JE TRANSVERSAL: Il Eje tr II: Goblerno M Capazy R L]
TEMA DE DESARROLLD: Sistemna Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020204 | deTHEE
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunta de acclones orientadas a establecer |as bases de coondinacion entre el Eslado y los para el funcior de fos 5 Anticorrupeion, de conformidad con lo dispueste en la Constitucion
Politica ds los Estados Unidos Mexicanos, la Canstilucion Politica del Estado Libre y Scherano de México ¥ la Ley Generai del Sistema Nacional Anlicorrupcian y fa Ley del Slstema Anticorupe
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR; 161 UNIDAD SUSTANCIADORA ¥ RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Promedio de servidores plblices asistentes a Ios eventos de conclentizacidn,
FORMULA DEL CALGULD: {Servidores plblicos gue aszisten a los evaniosiTotal de evenlos de concientizacian)
INTERPRETACION: Servidores publicos gue asisten a los eventos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Teimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Servidores piblices asistentes a los eventos de concientizacion en el presente ejercicio
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE o
Mumere: Na 41
l TO DE LAS VARIAELES DURANTE EL Detui
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programatio % Alcanzado k] Programado % ! %
Sarvidores aublicas gue asislen a los evenlos Senidor poblico Sumable G600 14.00 25.00 14,00 10000 56.00 0000 B00 62.50
Tola! de eventas de concientzacion Eventa Sumable 400 1.00 25.00 o0 10000 4.00 10000 300 75.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Llgvar & cabo de difusign anti v y de !
TRIMESTRE: Octubre-Diciembra
Bl MUAL
BTN AVANCE TRIMESTRAL AWMANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO P di I EF% SEMAFCORO
14.00 14.00 14.00 106,00 Verda 14.00 16T 23.36 Verde
DESCRIFCION DE RESULTADDS Y JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACIDN SUPERIDR A £ 10 % RESFECTO A LO PROGRAMADD a _
Se cumplio con la meta establecida 1
T ST G S
Se sugiere confinuar con las estralégias establocidas
DEPENDENGIAGENERAL: KO0 CON Rib
o H\ i eV H,%Vm, :
dpennet _?E. ILAR: e _m&h@ : t
m e INSTITUTD MBGCEAL D L3 MIER oy '
i i
i b
m
| i
i ELABORO
i PRESUNSSSSSSSSTRNT S0t e
5 " LA, y LD, Erick Zavalela Nieto Areli Rojas Pineda FECHADE ELABORACION: 07/032024  Hoja: 20 de 65




J %
TOLUCA
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIC!

DBJETIVO DEL PROGRAMA FRESUPUESTARIO:
DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCLAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR; Porcentaje de cump

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:
Il Eje transversal Il: Gobiermo Modemo, Capaz y Responsable
Sisterna Anticorrupcion del Estado de Méxice y Municipios
01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

de faitas i I

w Fatod
entre vl Eslado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupeitn, de confarmidad con lo dispuesto en la Constilucian
ca del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacicnal Anticorrupeitn y la Ley del Sistema Anticorrupc

Conjunte de + a establ las bases de
Palltica de los Estados Unidos Mexicanos, la Corstitucion P

KO0 CONTRALORIA
167 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

ento en la elaboracion de! Programa Anual da Trabaje del Comité Coordinader Municipal.

{ Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal programade a realizar) *100

OSFEM

LAy LD, Erick Zavaleta Nisto

Areli Rojes Pineda

FORMULA DEL CALCULD: (Programa Anual de Trabajo dal Comité C
INTERPRETACION: No aplica
DIMENMSION QUE ATIENDE, Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Mo aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE No aplica
Numero; MA - &1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciemisre
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
WVARLIABLE UNIDAD DE MEDIDA OFERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado Yo Programado % Al %
Programa Anual de Trabaio del Comitd Coordinador Muricipal elaborada Mo apbea Sumatile 000 0.0a 0.0 0.00 000 oo 0.00 000 0,00
grama Anual e Trabajo del Comitd Coondi Murgelpal @ rwalizar Mo aplca Sumatle 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
No aplica
TRIMESTRE: Celubra-Diclembre
META ANUAL
' AMANCE TRIMESTRAL AMANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFCORO
.00 0.00 .00 0.00 Verde 0.00 0.00 .00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADDS ¥ JUSTIFICACICN EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADD
EVALUACION DEL INDICADOR
T .
mam PENDENCIA GENERAL: KOD CONTRALORIA £
] B e H -
vmvmzm_m?wﬁycx_._}m.. e oo £ 165 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA B
i 1 . (e 4
= J 1
. H
g N e Tl " 3
i ORGY LE : |
] ] i
£ ELABORO L1 . T
; e 452
u i
FECHADE ELABCRACION, 071032024 Hoia: 21 de 65




.
TOLUCA

PILAR DE DESARROLLO ! EJE TRANSVERSAL: 11 Eje transversal |I: Gobierno Mod Capaz y Resp
Sistema Anticorrupsion de!l Eslada de Méxice y Municipios

TEMA DE DESARROLLOD:

PROGRAMA PRESUPLESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPOC DE FICHA: OSFEM

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020204 | tigacidn de faltas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC; Conjunto de acciones ori a las bases de entre el Estado y los Municipios para el fi rianto de los A an, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion
Folitica de los Estados Unidos Maxicanas, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberang de México v la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupelén y la Ley del Sistema Anticorrupe

DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

del Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinader Municipal.

MNOMERE DEL INDICADOR; P je de o limi enlair
FORMULA DEL CALGULOD: (Inferme Anual de Resullados y Avances del Comité C. Munieipal i ! Informe Anual de Resultados y Avances dei Comité Coordinador M dos a realizar) "100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE; Eficiencia FRECUENCEA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No apiica
DE COMPARACION:
AMBITO GECGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE No aplica
MNumaero: MNA 52
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Celub:
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE LUNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado Yo Programado % Alcanzado k]
Informe Anual de Resullados y Avances del Comite Coardinador Munisipal realizadas Mo aplica Suirrable a0 000 .00 .00 on 0.0 0.00 K] 0.00
Inforrme Anual de Restflados y Avances dal Comitt Coardinader Municipal programados No aplica Surnable a0 0.0 0.0 .00 a.0n [ Xe] 0.00 .00 0.00
& realzar
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Mo apiica
TRIMESTRE: Cetubre-Diclembre
METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Pre Al dh EF% SEMAFORO Prog i Al o EF% SEMAFORO
0.00 D.00 0.0 0.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Varde
DESCRIPCION DE RESULTADDS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LD PROGRAMADD
EVALUACION DEL INDICADOR
- Wlows
DEPENDENCIA GENERAL: K00 CONTRALORIA
Umﬁm:Umz“n_.n»cx_..Sx“ 181 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA,
'
' ik $ b B i
' i
i
| ELABORO
r
i § (3
FECHA DE ELASCRACION: DT/A3/2024 Hega: 22 do 65
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TOLUCA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje trangversal Il Gobi A ., Capaz y R

TEMA DE DESARROLLO: Gestidn para R 5 Y del d fio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0 P ¥ P F to basado en 1

PROYECTQ PRESUPUESTARIO: 010502050107 Planeacion y evaluacién para el desarralio municipal a 10e Irats o ¥ conirol presupuesial del ayuntamlento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUFPUESTARIO: Incluye las acdiones y procedn necesarios para d liar y fortal las fases para la planeackin, p 1, presup. y evaluacian p ico - presur fas

fases del reglstro contable - p i lysl P procese de rendicion de cuentas, adicional ,incluye los i tos de planeacion y evaluacldn de los planes de desar
DEPENDENCIA GENERAL: S00 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y
DEPENDENCIAAUXILIAR: 165 PLANEACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de cumplimienta en 1a e 1def Plan da § lio Municipal

FORMULA DEL CALCULD: [Objetivos, Estrategias y Lineas de accion conlenidas en el PDM cumplidas / Total de Objetivos, Estrategias y Lineas de accidn contenidas en el PDM) *100

INTERPRETACION: Objetivos, Estrategias v Lineas de accldn contenidas en el PDM cumplidas

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

DESCRIPCION DEL FACTOR Objetivos, Estrategias y Lineas de acclon contanidas en el PDM

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE 0

MNumera: NE 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES ELT Oetubre:
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AUANCE TRIMES A AVANCEAGUMULADG
P % Al bl Y Programado % Alcanzado %
Objatives, Estrategias v Lineas de acclin contenldas en e PDM cumglidss informe Valor actusl 1.00 .00 10040 100 10040 1.00 1000 1,00 100.00
Total de Objetvos, Estrategias y Lineas de acclén contenidas en o POM tnfarme Walor actigs 837,00 £37.00 10000 837.00 100.0¢ 837.00 10000 #37.00 100.00
COMPORTAMIENTD DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Realizar el informe de la ejecucion de las lineas de accidn del Plan de Desarrolio Municipal
TRIMESTRE: Octubre-Diclembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alganzado | EF% SEMAFORO Programadao Alcanzado EF% SEMAFORO
0,12 012 042 100.00 Verde .12 012 100.00 WVarde

DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADD

DEPENDENGIA GENERAL: S0,
DEPENDENCIAAUXILIAR:

f— .|‘._.\..

ELAEORO

Areli Rojas Pineda

EVALUACION DEL INDICADOR £

T E———— i g e e

Areli Rojas Pineda

FECHA DE ELABORACION. DT/D3/2024

Hoja 23 de 65




4 PbRm-08k FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TOLUCA
TIPQ DE FICHA; OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje fl: Capaz v Resp bl
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resuitados y luacién del d D
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PI lony p basado en
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050107 Plansecion y evaluacion para &l desarrollo municlpal 010502050109 | i6n y control p | def ayl et
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye fas acciones y procedimientes necesarios para desarmollar y fortalecer las fases para la planeacion, programaclén, presupuestacsn, T ¥ P considerando fas
fases del registiro ble - p y el correspend proceso de rendicidn de cuenias, adicionalmente, incluye los ¢ i da pl it ion de jos planes de desar
DEPENDENCIA GENERAL: S00 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION ¥
DEPENDENCIAAUXILIAR; 165 PLANEACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento de obras y acciones del Pian de Desarrolle Municipal,
FORMULA DEL CALCULO: {Obras y acciones contenidas en ef PDM sumplidas/Total de Obras y acclones contenidas en el PDM) *100
INTERPRETACION: Obras y acciones en el PDM
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlancia FRECUENCIA DE MEDICION; Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR Cbras y acciones prioriterizs derivadas de la participacidn cludad; idas en el Plan de Desarrolio Municipal
DE COMPARACION:
AMBITC GECGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE a
Mumero: LS|
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL Octubre-Ds
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANLIAL
Programado Y Al d: % Programado % Alcanzado Y
Tbwas y acciones conleridas n o POM cumplidas Reporia valor atial 1.00 .00 10004 100 [ 10000 1.00 100,00 100 | jo000
Tolal de Obras y acclones conlenidas en e PDM Reporle Vator aciual A37.00 837,00 000 83700 100.00 537.00 100.00 BIT.00 10000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIFCION DE LA METAANUAL
Reallzar reporie de segulmiento del PbRM
TRIMESTRE: Octubre-Diciambra
METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programade Alcanzado EF% SEMAFORO Fragramado Alcanzado EF SEMAFCRO
0.12 012 0.12 100,00 Varde 012 a1z 100,00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CAS0 DE VAFIACION SUFERIOR A 210 % RESPECTO A LD PROGRAMADD
EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: S0 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION ¥ » i
DEPENDENCIA AUNILIAR: ;m.vr,pz\wp.wwoz - _ Fors 3

| oy & 3 WETTUTO s L sl 3

: ]

)
! " ELaBORO B V0BG,
Arei Rojas Pineda Arah Rojas Pmada FECHA DE ELABORACION. D7/03/2024 Hoja: 24 de 65
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® Sl PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TOLUCA TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLC / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Ii: Gobierno M . Capaz y Resp I

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para R los y del peii

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F iony ¥ basado en Itad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050107 Planeacidn y evaluacion para el desarralle municipal Qo 108 Integracion, lento y cantral presupuestal def ayuntamisnto

DBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las accicnes y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecet las fases para la planeacian, progr ia F 16N, Sequimi ¥ programatico - presupuestal, considerando las

fases de! registro bie - p yelo F preceso de rendleldn de cuentas, ad) | incluye los de planeacidn y evaluacicn de los planes de desar
DEPENDENCIA GENERAL: SO0 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y
DEPENDENCIA AUXILIAR: 165 PLANEACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de matrices de indicadoras de resultacos bajo fa MML sdopladas,

FORMULA DEL CALCULOD: (Matrices de indicaderes por resuilados por al icas de Indicadores par resuliados aprobadas)* 100

INTERPRETACION: Porcentaje de matrices de indicadores por resullados adoptadas

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCI|A DE MEDICION; Anual

DESCRIPCION DEL FACTOR Matrces de indicadores por resuitados

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:
LINEABASE o
Numero: NG 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META AMUAL RIRHCE TRIMERTRAL DENE MUY
Pre % Alcarzado % P d Y% d Y
Matrices de por resultad: par Ragisiro WValor aciual 1.00 1.00 10000 1.00 100.00 1.00 100,01 100 100.00
Matrices de Indicadores por resulladas sprobadas Registro Walor actual 1.00 1.00 10000 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 1040.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADCR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EFe SEMAFORO Programadao Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100,00 100.00 Werde 100,00 100,00 100.00 Verde

DESCRIPCION DE RESULTADODS Y JUSTIFICACION EN CASG DI

DEFPENDENCIA GENERAL:
DEFENDENCIA AUXILIAR:

HON SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LG PROGRAMADO

s

o T

PLATE " ECaBORG

EVALUACION DEL INDICADOR

S e

BO.

Aseli Rojas Pineda

Arali Rojas Pineda

FECHA DE ELABORACION: 071412029
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

‘ T a
TOLUCA
TIPO DE FICHA: QSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal II: Gobi A . Capaz y Resp bl
TEMA DE DESARROLLO: Gestidn para Resullados y evajuacion del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO! 01050205 P lény g ¥ basado en Itadh
PROYECTO PRESUPUESTARIC: 010502050107  Planeaclén y evaluacién para el desarralle municipal 0305020507109 y control presupuestal del ay
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO! Incluye las accj ¥ imi 05 para ¥ 1 las fases para la planeacion, prog iGn, o b . I v evaluacian p - presupuestal, considerando las
fases del registro confable - p iy el o proceso de rendicién de cuentas, adicionalmente, incluye los p di de pl #n y evaluaciin de los pianes de desar
DERENDENCIA GENERAL: S00 UNIDAD DE INFORMACIEN, PLANEACION, PROGRAMACION ¥
DEPENDENCIA AUXILIAR: 165 PLANEACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MNOMBRE DEL INDICADOR: Peorcentaje de asesorfaz brindadas en matera del Sislema de Evaluacian del Desempefo Municipal.
FORMULA DEL CALCULO: (Tolal de asesorias brindadas en materia del SED / Total de asesorias solicitadas en materia del SED) *100
INTERPRETACION: Total de asesorias brindadas en materia del SED
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDIGION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Onentaciones y asesorias brindadas en materia del Sistema de Evaluacion del Desempefo Municipal. durante el presente ejercicio
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE 1]
Mumero: NG 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Detubre-Diciembre
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado e Programada Yo Alcanzado %
- Tatal de asesorias brncadas en maleria def SED Azesoria Surhable 2.00 1.00 B0.0D 1.00 100,00 2,00 100,00 2.00 RLRE
w Total de asesorias salichadas en mateia del SED Aseeorin Sumable 200 100 5000 00 100,00 2,00 100,00 2.00 000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
MET,
ETAHNUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Pr d I EF% SEMAFOROD
100,00 100.00 100.00 10000 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION SN CAS0 DE VARIACION SUPERIOR A+ 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADD
Se cumple con ka mala.
EVALUACION DEL INDICADOR
Se sugiere continuar con las estrategias establecidas. “
DEPENDENCIA GENERAL: ¢ 500 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION ¥ !
DEPENDENCIA AUXILIAR: | 168 m.r_»zmau«wz . MG f g B
l ' i _
&
[ ] m } t
! i
]
| e - 1
by e b
! ELABORO VO. BO.
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K PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
TOLUCA

TIPO DE FICHA: OSFEM
FILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: Il Ela Iz Gobi M . Capaz y Responsable
TEMADE DESARROLLO: Gestign para Resultados y del d fi "
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 01050205 Pl ion y basado en Itad
PROYECTO PRESUPLESTARIO: 010802050107 Plansacion y evaluacién para el d o P 010502050109 It ian, imiento y contral p | del ay o
OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC; Inciuye las ypl para d lar y fortalecer las fases para la G, progr presupt oy evaluacion pr ico - pl F coensiderando las
fases del registro le - p ¥ &l correspondiente proceso de rendiclén de cuentas, adi inciuye jos | i ian y itn de fos planes de desar
DEPENDENCIA GENERAL; 500 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y
DEPENDENCIAAUXILIAR: 165 PLANEACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MNOMBRE DEL INDICADOR: P e de enla idn y publicackin del PAE,
FORMULA DEL CALCLLO: (Elaboracidn y publicacion del PAE / Documento programado a elaberar y publicar) *100
INTERPRETACION: Elaboracion y publicacién de| PAE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlancia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Mo aplica
DE COMPARACION:
AMBITC GEOGRAFICO:
COBERTURA;
LiNEA BASE 0
Mumgro: MG
[+ ATO DE LAS VARIABLES DURANTE EL T Delub
| AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE LINIDAD DE MEDIDA | OPERACION META ANUAL
| Programado %o Alcanzado % Programado Yo Al i i
Elaboracidn y publicackn del PAE Documanto Sumabis 400 .00 25.00 .00 _ 100,00 400 100,00 4.00 100.00
Docyrrente programeda a etaborar y publicar Decumenio Sumabi 400 1.00 2540 1.0 _ 100,00 400 100.00 4.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
el F Anial de Evaluacion PAE
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAA
= MUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| Programado - Alcanzado. « _ ~-EF% | SEMAFORO Programada Alcanzado EF% SEMAFORO
| :
I
* 100.00 100.00 100.00 * 100.00 Verde 100.00 10000 100.00 Verde
8 : s
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIGN EN CASO DE :}_M.Enwgu_.mcvm.ﬁozh £10% RESPECTO A LO PROGRAMADC
Se cumple con la mata =, i
' | EVALUACION DEL INDICADOR -
Sa suglers conlinuar con las astrateglas eatal § . m_w. 5 > _
i L4 ; o 1AW {
DEPENDENCIA GENERAL; .. SIGUNIDATEE r SRVACTON, ALANEAGIDN. PROGRAMACION Y
DEPENDENCIA AUXILIAR: .m 165 FUMNERLIGN RlUrildral DS LA «t0s p
f
¢
. # o
£ i ;
= i g
h ¥ l
K
ELABORO V0. BO.
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TOLUCA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: QOSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL; I Eje i 1 Gobi Mod: , Capaz y R
TEMA DE DESARROLLO: Gesildn para Resultados y evaluacion del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Pl 6n y p [ basado en
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 01 107 Pl ian ién para ef desarrolla municipal 010502050108 Integracion seguirlento y conirel presupuestal dal ayuntzrmiento
OBRJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC: Incluye las acci ¥y proced 5 los para desarollar y fortalecer |as fases para la planeacion, programacidn, presupuestacian, sequimiento y evaluacién programatico - presupuestal conslderando las
fases del feglstro contable - presupuestal y el corespondiente procese de rendicion de cuentas, adicionaimente, incluye los p i de planeacion y evaluacion de los planes de desar
DEFENDENCIA GENERAL: 500 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y
DEPENDENCIA AUXILIAR; 165 PLANEACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR; Porcentaje de informes de avance dal Plan de Dy lio Municipal p
FORMULADEL CALCULOD: {Infarmes de avance de! Plan de Desarrolie Municipal presentades / Informes de avance del Plan de D icinal program 37100
INTERPRETACKIN: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION; Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR MNe aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Mo aplica
Mumero: MG 4
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIASLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciombre
WARIABLE UNIDAD DE MEDIDA QOPERACION META ANUAL MAREE TRIMESTRAL ANRHEE ACHMILADG
Programado % Alcanzato % % Alcanzada %
Informes de avance el Plan de Desamolio Municpal presentados Mo aplics Surmably o.co Lile] 00 n.oo e 0,00 oo LXeH 0.00
_ fanmes de avance del Plan de Desamolle Municipal programadios. Mo aplica Burnahie o.oo (1] 000 c.oo 0.00 o.on o.o0 00 b
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No aplica
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
BETAARAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC
ml Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programada Alzanzado EF% SEMAFORO
| 0.00 0.00 0.00 0.0 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
OESCRIFCION O RESULTADDS v JUETIFIGAGION EN CABG DE VARIACIGN SUPERIOR A LT0 % RESPECTO B0 PROGRAVADD

Secumple con la meta

Se sugiers continuar con e esiratéglas establocidas

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

500 UNIDAD DE _Zﬂobrqyn_b’r..v_nxzm_pn_oz. vwnﬁmh.g.)n_bz.k
< USBPLANEACION -

T T R m,

_ ELABORO

Aseli Rojas Pineda Arell Rojas Pineda

FECHADE ELABORACION: 07H3/2024
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TOLUGA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL: Il Ejer 1 1I: Gobi it . Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Geslién para R las y ion deld o
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 011050205 Planeacicn y presupuesto basade en resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIQ: 010502050107 B 16n y evaiuacion para &l @ e icipal 010502050709 Integracic guimienta y contrel pi 1dal :
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Incluye las acciones y procedimienics necesarios para desarrofiar y fortalecer las fases para f2 planeacidn, prog lan, prasup S ¥ Is] P p L I fas
fases del registro contable - presupuestal y ef corespondiente proceso de rendicion de cuentas, adic vente, inclye los p fi de pl ion y de los planes de desar
DEPENDENCIA GENERAL: S00 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION ¥
DEPENDENCIAAUXILIAR; 165 PLANEACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de alinescion de formatos de PbRM an cumgiimiento al Manual de Pk itin, p I
FORMULA DEL CALCULO: (Formatos PERM requisitades en alineacion al Manual de Planeacion, prog iGn y P 4n vigerte/Total de formatos PbRM manejados por ayurtamiental® 100
INTERFRETACION: Fermatos PRRM requisitados en alineacién al Manual de Planeacion, prog ion y Presupl I6n vigente
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiancia FRECUENCIA DE MEDICION; Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Alineacion del presupuesto con base en i en cumplimiento a lo establecido el Manual de de Planeacian, f fion y Presup ion vigente.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICC:
COBERTURA:
LINEA BASE 0
Nurnero: MA 1
COMPORTAMIENTO OE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubro-Diciembre
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA QPERACION META ANUAL
Programada % Alcanzado % Programado Y Alcanzado k3
Fonratos PoRM i &n ali da 2l Manual de Pi i ian ¥ Farmato Sumabia 4.00 108 25,00 1.00 10000 &0 103,00 4.00 WL
|_Presuouestacion vigenta |
Total de formatos PhRM manejados per ayuntamlents Farmtata Sumabis _ 5600 14.00 2500 14.00 100.00 56.00 100,00 5,00 1000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Aplicar la metodologia del Sisterns de Evaluacicn da! Desempefio para el correcta Seguimients Programatice, Presupuestal dat Institnto,
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
714 T4 T4 100.00 Verde 714 7.14 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFIGACIKIN EN CASO DE VARIACION SUPERICR A £ 10 % RESPEC 10 A LO PROGRAMADD z
Se curnple con la mats, it
EVALUACION DEL INDICADOR
Se sugiere confinuar con las esirelegias establocidas,
DEPENDENCIA GENERAL: 570 UNIDAD DE INFORMAG! 3N, PLANEACION, PROGRAMATION ¥
DEPENDENCIA AUXILIAR: 165 PLAMEACION =
i ; _
h ! aF
i ’
- R [ 4 b
| _
) 1
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

- "
TOLUCA
TIPO DE FICHA; OSFEM
FILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierne Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLOD: Gastion para Resullados v evaluacion del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 01050205 Pl fany p basado en Itad
PROYECTO PRESUPUESTARIC: 0 1107 Planeacion y evaluacidn para el desarolla municipal 010502050109 Integracién \ y control p del ayu
DBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluys las ¥ para o liar y fortal fas fases para la planea B il ¥ 1 programética - |, cons] ndo las
fases del registra contable - presupuestal y el corespondiente proceso de rendicldn de cuentas, adicior incluye los p dirmi de pl ign y eval de los planes de desar
DEPENDENCIA GENERAL: S0 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y
DEPENDENCIA AUXILIAR: 165 PLANEACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcantaje de asesorias en materia de indicadores de desampefia,
FORMULA DEL CALCULD: (Asesorias en materia de | I Total de en materia del SEDM) * 100
INTERPRETACION; Asesorfas en materia de indicadores
DIMENSION QUE ATIENDE; Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Mo aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE o
Numero: Na 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL b
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL T
E io % Alcanzado % Programado 3 Alcanzado %
Aseserias en materia e indicadores Asasoela Sumaiie 2.00 .00 50,00 100 100,00 200 100,00 2,00 100.00
Tota! de asesarias brindadas en materia del SEOM Asmsoria Sumabie oo 1.00 50.00 100 100.00 2.00 100.00 2.00 0000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Aplicar Ia metsdologia del Sistema de Evaluacién de! Dessmpefio para el correcte Seguimiento Programatico, Presupuestal del Instituto.
TRIMESTRE: Oclubre-Diciembre
WETA ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programada Alcanzado EF% SEMAFORO P Al d EF% SEMAFORO
7 100.00 100.00 100.00 160,00 Verde 1000 100.00 10000 Verds
DESCRIPCION DE RESULTADODS ¥ JUSTIFICACION EN GASO DE VARIAGHON SUPERIOR A £10 % RESPECTD A LD PROGRANADD
5o cumple con |a meta,
EVALUACION DEL INDICADOR
Sa suglere continuar con [as estralagias establecidas, 5
DEPENDENCIA GENERAL 500 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION ¥ |1
DEPENDENCIA AUXILIAR 165 PLANEACION . e
i
_ ¥ [ -
I : : 3 : r o}
: =il R -
!
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

L i
TOLUCA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: Il Eja ransversal li: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: ‘Gestién para Resultades y evaluacién del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO! 01050205 P iony p basado en I
PROYECTO PRESUPUESTARIO: o 107 Pl iin y evaluacion para el desarrolio municipal 10502050108 I y cantral p tal del ayL
OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Inciuye fas Y pr imientos ara d flar y fortal las fages para a pt ian, p ian, pr 1] oy evaluaciin programético - presupusstal, considerando las
fases del registro contable - presupuestal y ei corespondiente proceso de rendicion de cuentas, adl e, incluye los p de pl idn y evaluacion de los planes de desar
DEPENDENCIA GENERAL: 500 UNIDAD DE INFORMACION, BLANEACION, PROGRAMACION Y
DEPENDENCIA AUXILIAR: 165 PLANEACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentale de asgsorias en maleria de evaluacionas,
FORMULA DEL CALCULD: (Asesorias en maleria de evaluacionss [ Total de asesorlas brindadas en materia del SEDM) * 100
INTERPRETACION: Asasorias en materla de evaluaciones
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCHA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Mo aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA;
LINEA BASE 0
Numero: MA 22
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Dicismbre
| | AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION META ANLIAL
| | Programadao % Alcanzado % Programada % Alcanzado %
| Asescrias an matena de evaluacionas Asesoria _ Sumatle 2,00 1.00 5000 1.00 100,00 200 100,00 200 | 10000
_ Total de asesorias bindadas en materis del SEOM Asasoria | Sumsziz 200 1.00 0,00 1.00 160,00 200 100.00 200 | 10000
COMPORTAMIENTC DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
(Asesorias en materia de evaluaciones/Total de asesorias brindadas en materia del SEDM) =100
TRIMESTRE: Qclubre-Diciembre
METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AMANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORD Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 10003 100,60 100.60 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACICN EN CASD DE VARIACION SUFERIOR A £ 1D % RESPECTO A LD PROGRAMADD
Sa cumple con la meda, oF
e EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL:
DEFENDENCIA ALUXILIAR:

e i

SR —

ELABORO

o
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e ¥
TOLUCA
TIPQ DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 11 Eje tr 11 Gobi - . Capaz y
TEMA DE DESARROLLO: Gestlidn para Resultados y evaluacian del desempeiio
PROGRAMA PRESUPLESTARIO, o Pl iony p F basado en I
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050107 Planeacién y evalliackin para ef desarrolla municipal 01 108 Integracin, ¥ control p I del ayuntamianto
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las avciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para |a planeaclan, prog O, Presur A, imiento y lzacidn p - F £ las
fases del registro contable - presupuestal y e corespondlente proceso de rendicién de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientes de planeacidn y evaluacion de los planes de desar
DEPENDENCIA GENERAL: 500 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y
DEPENDENCIA AUXILIAR: 165 PLANEACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL |NDICADOR: Porcentaje de plimiento de las evaluaci sefialadas en el PAE.
FORMULADEL CALCULD: (Total de 185 realizada: an el PAE / Tolal de evaluaciones sefialadas en el PAE) *100
INTERPRETACION: Elaboracién y publicacion del PAE
DIMENSION QUE ATIENDE: Efickencla FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No apiica
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE 0
MNumerg: NA 34
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Db
| AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADOD
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL T
P % Alcanzado k3 Programado k) | A i %
|
Telal de avaluacionas realizadas sefialadas en &l PAE Regisiro Sumalie 300 100 3333 .00 100,00 .00 100,00 | 3.00 00D
Total oe evaluacionas sefaladas en ol PAE Registro Sumable 300 100 33313 1,00 10000 .00 100.00 3.00 0000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
G el Prog Antal de Evaluacion PAE
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
META ANL,
AL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC
Programada Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LD PROGRAMADD
So curmple con ka meta,
EVALUACION DEL INDICADOR
Se sugie eontriuar can las estrategias establecidas,
DEPENDENCIA GENERAL: 500 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION ¥ |
DEPENAENCIA AUXILIAR: 165 PLANEACION : !
[ 5] |
i w G LD Wit J
[ b
1 skl [fir 5 £
| ELABORO { vo. BO.
1 d
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Dl
TOLUCA
TIPO DE FICHA: OSFEM
FILAR DE DESARROLLO / ELS TRANSVERSAL: Il Eje trar II: Gobil hbod Capaz y R
TEMADE DESARROLLO; Gestion para Resullados y evaluacion del desampefio
PROGRAMA PRESUSUESTARIO: 01050205 Pl 16N y prasup basado en i
PROYECTO PRESUPLESTARIO! 010502050407 F ion y evaluacidn para el d lla municipal 010502050709 integracién sequimiento v contro! prastpuestal del ayuntamiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acclones y p fmi r ins para desamollar y fortalecer las fases para la planeacin, programacian, presupuestacion, seguimiento y evaluscion programatico - presupuestal, conslderanda las
fases oe! registro contable - p lyal pond proceso de rendicidn de cuentas, adicionalmente, incluye ios iimientos de ph in y evaluacion de ios pianes de desar
DEPENDENCIA GENERAL: SO0 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y
DEPENDENCIA AUXILIAR: 165 PLANEACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR; Promedio de acuerdos cumplidos &n sesiones del COPLADEMUN,
FORMULA DEL CALCULLD: {Acuerdos del COPLADEMUN cumplidos! Total de sesiones del COPLADEMUN resiizadas)
INTERPRETACION! No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE; Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION; Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARATION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Mo aplica
Numero: MNa 4
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIAELES EL Octub
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META AnUAL
Programado Y Al % P d Y Alcanzado %
| Acuerdos dal COPLADEMUN cumplidas Na aplica Stirahle 000 0.00 0.00 0.00 .00 .00 040 0.00 0.00
_ Tatal de sesiones del COPLADEMUN realizadas Mo aplica Surmable 0.0a 0.00 0.0r oo oo oo 0,00 0.on o.o0
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE L& META ANUAL
Nao aplica
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
AANUAL
VET AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
Programadeo Alcanzado EF% SEMAFORO Prog ! Al EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 .00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
1}
DESCRIPCICN DE RESULTADODS ¥ JUSTIFIGACIGN EN CASO DE VARIACION SUPERIGR A £ 10 % RESPECTO A LG PROGRAMADD
Se cumple con la meta
¢ EVALUACION DEL INDICADOR P
i

Se sugiore conbnuar con las esiralégias establocidas o
DEPEMDENCEA GENERAL S00 UNIDAD DE _z.ncm_.,._..pv\m‘,.zuz.._u..ﬁ.wz”m)nmoz. PROGRAMACIIN Y
DEPENDENCIA AUXILIAR: _n NeHrle e, T FE O T

{ D

H >

] = ¥ 1

\ 4 ¥ ! 1

| Y i I

[ P
[
]
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L) ; ks
TOLUCA
TIFQ DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |l: Goblermo Modermo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gastion para Resullados v evaluacién del desempeno.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C lidacidn de la ad publica de
PROYECTO PRESUPUESTARIQ: 010502060101 Administracion de personal 010502060201  Adguisiciones y servicios
010502060301 Cantrol del patrimonlo y normatividad
QBJETIVG DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Comprende el conjunto de actividades y her para y aguela 1 de o5 servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de genarar resultados con apege a los principios de
legalidad i i, p ion 10, honradez, lealtad, imparciafidad, eficiencia, eficacia, squidad, ! p ia, ecanomia, integridad, que permiten la toma de decisiones sabra fa apli
DEPENDENCIA GENERAL: EOD ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR; Tasza de variacian del gasto corriente.
FORMULA DEL CALCULO; ({Gasto corriente del afio aclual/Gasto corriente en el afia anterior)-11 100
INTERPRETACION: Tasa de gasto coriente
DIMENSION QUE ATIENDE; Eficiencia FRECUENCIADE MEDICION: Anual
DESCRIPCIGN DEL FACTOR Lapso de tiempo durante el afio fiscal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABAZE 1
Numero: NE 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Oetubr
| AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado k] Alcanzade e Programado % Alcanzado il
Gaslo comlente del afs aciual Gaslo valar actual 1.00 1.00 100,00 100 100,00 1,00 1600 1.00 10000
Gasto comiente en &l afin anferior Gaslg Malar actual 1.00 100 100,00 100 100,00 100 0G0 1.o0 100.00
COMPORTAMIENTC DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Contribuir al I de la ac icn plblica icipal a lravés de controles que generen un ad lo ejerclcio de los recursos publices
TRIMESTRE: Octubra-Diciembre
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AMANCE ACUMULADO
Programadeo Alcanzado EF% SEMAFORO Programada Alcanzada EF% SEMAFORO
|
0.00 .00 0.00 0.00 Verde 0.00 0.0 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A+ 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADD
EVALUACION DEL INDICADOR ;
a4
DEPFNDENCIA GENERAL: EDOADMIMISTRAGION = L 4
DEPENDENCEA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMS GEL PERSONAL 121 RECURSDS MATERIALES i )
_ Vo.BO
i
i
L i e
i uUEn
m. FECHA DE ELABORACION DTON2024 Hela: 34 oo 65
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. A
TOLUCA
TIPC DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: Il Eje b II: Goblamo M , Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLC: Gestidn para Resultados v evaiuacion dal pafi
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C de la pablica de itad
PROYECTO PRESUPUESTARIC: 010502060101 Adminlstracion de personal 010502060207  Adaulsiclanes y servicios
0502060301 Control del patrimonio y normatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO! Comprende & conjunto de actvidades y herramlentas para coadyuvar 2 que 1z actuacidn de los servidores piblicos sea eficaz, eficienta y transparente, a fin de generar resullados con apego a los principios de
|egatidad, objetividad, o senatismo, h dez, leallad, Imparcialidad, sficiencia, eficacia, equidad, transparancia, sconomia, Integridad, que permiten la toma de decisiones sobre b apl
DEPENDENCIA GENERAL; E00 ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentale de avance en el gasto corriente ejercicio.
FORMULA DEL CALCULD: {Gasto corrlente ejercidaMante de! Gaste corrente)*100
INTERPRETACION: Avance del gasto comiente
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR Lap=za de tlempo durante e! afio fiscal
DE COMPARACION;
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE 1
Numero: NP 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL T Dctish
_ AVANCE TRIMESTRAL AMANCE ACUMULADOD
WARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANLIAL
Programado % i % Programada % Alcanzada B
Basto-corente ejercivo Gaslo Valor actual 1.00 1,00 10000 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100,00
Gaglo cerents programads Gaslo Walor actual 100 1,00 10000 1.00 100,00 1.00 100.00 1.00 100,00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Las unidades ativas Ipal len sus funciones mediante el ejercicio adecuado de los recursos pablicos,
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
META ANUA
. AVANCE TRIMESTRAL AMAMCE ACUMULADD
Fragramado Alcanzado EF% SEMAFORD Pro do I 1 EF% SEMAFORO
|
10000 100,00 100,00 100,00 Verde 100.00 100.00 100.006 Werde
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASC DE VARIACION SUPERIOR A 210 % RESPECTO A LD PROGRAMADD
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GEMERAL: E00 ADMINISTRACION
DEPCMDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PRTRIMONIAL, 13
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- el
TOLUCA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |Ii: Gobiermo Moderno, Capaz y Responzable
TEMA DE DESARROLLO: Gesfion para Resultados y luacidn del d fi
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 1050206 i de la ién plblica de Itad
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502080101  Administracion de personal 010502060201 A 185 y
Q10S02060301 Contral del patrimonio y normatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO! Comprende & conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores plblices sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultades cor apege a los principlos de
legali jetividad, profesionalismo, iez, lealtad, imp idad, eficiencia, eficaca, equidad, transp I ia, ir i que permiten la toma de decisiones sobre la apii
DEPENDENCIA GENERAL! E00 ADMINISTRACION
DEPENDENCIAAUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de varlacidn de servidores pGblicos municipales en funciones.
FORMULA DEL CALCULO: {{Senvidores plblicos en funciones en &l semestre I il piblicos en fi enel anterior}1) *100
INTERFPRETACICN: Tasa de servidores publicos en funcionss
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIFCION DEL FACTOR Lapsa de tiempa durante &l semestre
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO;
COBERTURA:
LINEABASE 14
Numaro; NG 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL Cetub
- AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Pi 3 % Alcanzado % Programado S I Yo
Senddores piblicos en funcones en el semestre aclusl Parsona Sumabla 28.00 14.00 S0.00 14.00 10000 28.00 100,00 2r.on 8543
Servidores piblicos en funciones en el sermestre anterio Paraana Sumabla Z8.0D 1400 5060 400 100,00 28,00 100,00 2r.on 8543
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
Sistema inlegral de personal instaurada
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
META ANUA
Mk AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programada Alcanzada EF% SEMAFORO Prog Al bl EF% SEMAFORC
0.00 0.00 0,00 0.00 Varda 0.00 0.00 0.00 Werds
DESCRIPCIGN DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN GASO DE VARIACION SUPERIOR A+ 10 5 RESPLCTO ALD PROGRAMADG
Se cuinglio can fa meta.
5 EVALUACION DEL INDICADOR -
Se sugiera continuar can las astralegias establacidas,
DEPENDENCIA GENERAL- EO0 ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: RECURSOS MATERIALES
i b
i
| |
i
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TOLUCA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL; Il Eje transverszal |1: Gobierno Moderne, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO; ‘Gestidn para Resutados y evaluacion del desempefio.
PROGRAMA PRESUPLUESTARIO; D1050206 C li an de la piblica de Itad
PROYECTO PRESUPUESTARIO! 010502060101  Administracion de persanal 010502080201 Adguisiciones y servicios
010502060301 Contral del patrimonio y normatividad
OBJETIVG DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Camprende e conjunte de actividades y nerramientas para coadyuvar a que |a actuacion de los servidores plblicos sea sficaz, sficiente y transparente, a fin de genesar resultados con apeyo a los principios de
legalidad, objetivi profes ismo, t . lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, squidad, transparencia, sconomia, integridad, que permiter: la toma de dacisionss sobre la ap!l
DERPENDENCIA GENERAL! EO0 ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
WOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion del gasto ejercido por concepto de adauisiciones, bienes y servicios.
FORMULADEL CALCULO: {(Monto ejercido por 1y de adquisici . blenas y icios del actual! Menta par ite de adquisic . blenes y icios ejercidos dei antaror)-1) *100
INTERPRETACION: Tasa del monto por concapla de adguisiciones. bienes v sarvicios
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION; Semestra
DESCRIPCION DEL FACTOR Lapso de tiempo durante el semestre
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE 1
MNumero: NC2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL Dtub
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL RURHOE TRINERTIE AYANCE ACHMULADG)
Programada k3 Alcanzado % Programado % Alcanzado %
| Moria gjerada por concepln de adguisiciones, bianes ¥ servicios del semestre actual Gasto Sumable 12.00 B.00 5000 600 100.00 12,00 100.00 12.00 100.00
Monta por concepto de adquisiclenes, bienes y servicios ejercidos del semestre anterior Gaste Suenable 12,00 .00 50,00 B0 100.00 12,00 100,00 12.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Ejecutar el pregrama anual de adquisiciones

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

ETA
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD

P o Ad EF% SEMAFORC Pragramada _ Alcanzado EF% SEMAFORO

T
0.00 0.00 0.00 0,00 * Verde c.ccm 0.00 0.00 Verds

DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A =10 % RESPLGTO A LO PROGRAMADD
Se cumplo con la mela

EVALUACION DEL INDICADOR

Se suglere conlimar con las estrategias eatablecuiag,

DEPENDENCIA GENERAL: E0 ADMINISTRRGION
DEPENDENCIA AUXILIGR 114 CONTROL PATRIMONIAL 120

RECURSDS MATERIALES

~urr

e

V0. BO.

e
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TOLUCA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION © ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |l: Goblamo Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resulados y evaluacion del desermpedia,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0050206 © &n de la piblica de tad,
SROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracién de personal o 1 85 y servicios
010502060301 Control del patrimonio y normatividad
OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPLESTARIO: Camprende el conjunic de actividades y herramientas para cosdyuvar & que fa actuacion de los servdores piiblicos sea eficaz, eficientsy transparente, a fin de generar resultatos con apego a los principios de
i it bjetividad, p fonalfismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencla, ecanomia, infegridad, que permiten la toma de decislones sobre fa apli
DEPENDENCIA GENERAL:! EO0 ADMINISTRACIGN
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL.121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién er e reglsto da bienes patrimoniales.
FORMULA DEL CALCULD; [{Registros de blenes palrimeniales del semestre actual/ Registro de bienes pat del sem anterior}-1)*100
INTERPRETACION: Tasa de de bienas patri ial
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registro de bienes del semestie antarior
DE COMPARACION;
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE 0
Numero: NG 3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubra.Diciembre.
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACICN META ANUAL ANANGE TRINERTRAY ARHGEACLAIADG
Programads % Alcanzado Y Programado %a &) d Y
Registros de benes patimoniales de! semesire actual Reqgistro Sumable 2.00 1.00 5000 1.00 100,00 00 100.00 2.00 100.00
Registro de bienes patrimaniales del semestre anterior Raglstro Sumabla 2.00 1.00 5000 1.00 100.00 2.00 100.00 200 400,00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Realizar inventano de bienas muebles que forman parte del patrimonio
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
BETAANIAL AMANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.con 0.00 .00 Verde 0.c0 Q.00 0.00 Werde

DESCRIPCION DE RESULTADDS ¥ JUSTIFICACION EN CASQ DI
Se cumplin con B meta

Se sugiern coninuar con las estategiag establacitas
DEPENDENCIA GENERAL:

DEPEMDENCIAALUXILIAR:

EDO ADMINISTRACION
114 nDz._mDP..}._.xw!Oz_hr ADMINISTE

E WVARIACION SUPERIIR A2 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADD

EVALUACION DEL INDICADDR

b
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4... > >
TOLUCA
TIRPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: Il Eje transvarsal |I: Gobiemo Modemo, Capaz y Responsabia
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio.
PROGRAMA PRESUPLUESTARIO: 01050206 C dela i6n plblica de I
PROYECTO PRESUPUESTARIC: 010502060101 Administrazion da personal 010502086201 Adnulsiclones y sarvicios
010502060301 Control del patrimonio y normatividad
OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARICO: de activh yi para coadyuvar 2 que Ja acluacion de los servidores publicos sea eficaz, eficlente y transparents, a fin de generar resultados con apego a los principlos de
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencla, eficacia, squidad, transparencia, economia, infegridad, que fatomaded sobre i3 apli
DEPENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION
DEPENDENGIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento def Programa Anual de Mejora Regulatoria,
FORMULA DEL CALCULD: {Acciones del Programa Anuai de Mejora Reguiatora o lidas/ Total de A del Prog Anual de Mejora Regulatoria)™100
INTERPRETACION: Mo aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Mo aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE Mo aplica
Numero: NC 4
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Detubre-Dicismibre
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUNMULADO
WARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado Y Alcanzado % Programado k) I Y
Acclones del Programa Anual de Mejora Regulalosa cumplidas _ Mo aplica Simebl G0 o.oo o00 000 0.o0 o0 n.aa e lils) .00
Tatal de Acciones del Pragrama Anual de Mejera Regulataria — Mo aplica Surnabla 000 oon a0 ] 0.00 0.00 n.on 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Mo aplica
TRIMESTRE: Octubra-Diciambre
MUAL
WETAN AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programada Alcanzade EF% SEMAFORO Programado Alcanzada EF% SEMAFORO
0.00 000 0.00 0.00 Verde 0.00 0,00 0.00 Verds
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASC DE VARIACKIN SUPERIGR ).» 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADO
Seo cumple con i meta
= EVALUACION DEL INDICADOR
Se sugiere confinuar con [as estralépias establecidas = |
DEPENDENCIA GENERAL: ECO DDZ_Z_N«PPO_OZ. {
DEPEMDENCIA AUXILIAR 114 CONTROL PATRIMOMIAL, 12040 ECURE0S MATERIALES
B
!
g
ﬁ VO. BO.
) | . - e -
ic] 2
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

=l "
TOLUCA
TI=CQ DE FICHA OSFEM
PILAR DE DESARROLLO/ EJE TRANSVERSAL: Il Eje tr II: Gobierna M . Capaz y R bl
TEMA DE DESARROLLO: Gestién para R los y luacion del d pefia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C li de la admini: ion publica de
PROYECTO PRESUPLESTARIO: 010502060101 Administracisn de parsenal 0 01 A ¥ servicios
010502060304 Contral del palrimenic y normalividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunio de activl aqguela ion de [os servidores oUblicos sea eficaz, eficlente y ransparente, a fin de generar resultades con apego a los principios de
|eaalidad, cbjetividad, profesionalk ad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, aconomia, integridad, que permiten |a toma de decisiones sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL; E00 ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de varacion en el registro de de las metas prog del Organismo Operadar de Agua,
FORMULA DEL CALCULG: (iReglstro de cumplimiento del programa anual del Organismo Operador de Agua del semestre actualf Ragistro de cum nto del programa anual del Organismo Operador de Agua del semestre anterior) -1) "100
INTERPRETACION: Mo aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semastral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION;
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE Mo aplica
Mumero: NC &
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL Dty
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADOD
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OFERACION META aNUAL
Programado e Alcanzado Yo P! ! % Al d %

Registro de cumplimiento del programa anual del Organisme Operador do Agua del Mo aplca Sumalile 0.0 0.00 0.00 0,00 &.on o.00 oooo @00 0.00
* semnestre actual

Registro de curmplimienia dal programa anual del Organsme Operador de Agua dal Mo aplica Sumable 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 £.00 oo 000 e.00

sameslre sniprior

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Mo aplica
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC
Programado Alcanzade EF% SEMAFORO Pr !} Al EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 Verde 0.00 .00 000 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFIGACION EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADD
—— EVALUACION DEL INDICADOR -

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

N ADMIMISTRACION e
14 CONTROL PATRIMONIAL, 120

oL

>3.g..«.~c_"mm Pineda

Leda. Marza Yadhira Mo

FECHA DE ELABORACION 07/03(2024
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& ¥ PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TRLECA TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARRDLLO | EJE TRANSVERSAL: Il Eje Capaz y Resp b
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados v 1on del d fi
PROGRAMA PRESUPUESTARIO; 01050206 C | ion de la piblica de Itad,
PROYECTO PRESUPUESTARID: 0502060101 Administracion de personal o1 201 Adgulsiclones y servicios

010502060301 Conltrol del patimonio y normatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunio de y hat para coad! aque |a actuacidn de los servidores piblicos sea eficaz, eficlante y transparente, a fin de generar resultades con apego a los princlpios de
legalidad, objstiviaad, ¢ i isma, h dez, lealtad, Imparcialidad, efici eficacia, equidad, ransparencl ia, ir ldad, gue permiten la loma de decisiones soure ja apli
DEPENDENCIA GENERAL; E00 ADMINISTRACIGN
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentale de cumplimiente en la glaberacion y publicacion del Programa Anual en materia archivistica
FORMULA DEL CALCULD: (Elaberacién y publicacién del Programa Anual en materia archivistica ([ o pre lo & elaborar y publicar) *100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE No aplica
MNumero; NG B
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Dlclembrs
VARIABLE |  UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL PGS H o Ak FIANGE ARG,
| Programada Yo Alpanzada % Pr d k] Alcanzado Y
y pusllcaclon ge! P Anual en materia * Mo apica Sumatle 0.00 w00 0.0 a.00 oo 0,00 0.00 0.00 0.00
Decumenta programads a elabarar y publicar q Mo aplica Sumabla o.00 .00 0.00 0.0 o.00 0.00 0.00 2.00 000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Mo aplica
TRIMESTRE: Octubre-Diclembra
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFCRO
0.00 0.00 .00 0.00 Verde a.on 0.00 .00 Verde

DESCRIPCION DE RESULTADDS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADGO

Secumpie con la mata

EVALUACION DEL INDICADOR

Se sugera confinuas con las estralégias estabiecidas

DEPENDENCIA GENERAL:

EQ0 ADMINISTRACION

DEPENDERCIA AUXILIAR: 114 CONTRQL PATRIMGpaT RMISTAACION DEL PERSDNAL 121 RECURSDS MATERIALES

S

?m...msmm Pineda

FECHA DE ELABORACION: 07024
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

.mo_rc.ub ’
TIPQ DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLD / EJE TRANSVERSAL: 11 Eje transversa| |I: Gobierno Moderna, Capaz v Responsable
TEMA DE DESARROQLLD: Geslidn para Resultados y won del di fi
FPROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 G de la admini piblica de l
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administraclén de parsonal 010502060201  Adquisiciones y servicios
010502060301 Cortrol def pairimonio y normatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y her para cosd 2 que 'a actuacién de los servidores plblicos sea eficaz, ente y transparente, a fin de generar resulfados con apego a los principios de
legalidad, ob) ad, orofesianalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencla, eficacla, equidad, ransparencia, scoromia ntegrided, que permiten la toma de decisiones sobre ka apli
DEPENDENCIA GENERAL: EOD ADMINISTRACION
DEPENDENCIAAUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcenlaje de supervisiones realizadas para verificar 2 puntualidad y asistencla de los servidores plblicos.
FORMULA DEL CALCULD: (Supervisiones realizadas para vesificar la puntualidad v asistencia de los servidoras p ISupenvsiones pre para verificar la puntualidad v asistencia de los servidores piblicos) *100
INTERPRETACION: Siupervisiones efectivamente realizadas para verificar la i ¥y de los idores plblice
DIMEMSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION; Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El & de supervisiones das para verificar lapuntualidad v asistencia de los servidores pdblicos
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO!
COBERTURA:
LINEA BASE 1
Numero; MAa 1
- co 0 DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Disiembre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA QOPERACION META ANMUAL AN ST AANGE FEHUOLADD
P % A i % Programado % I Yo
inses real para varlficar | y asistencia de los senddares Suparvisldn Sumable 24.00 600 2500 600 100,00 24.00 100.00 24.00 100,00
para verifear fa dad y de s servidores Suparvsldn Sumable 24,00 | B00 25.00 500 100,00 24.00 100.00 2800 100,00

Supervisar la puntualidad y asistencia de los servidores plblicos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE; Octubre-Diciembre

AN
WETFEANDAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programade Alcanzado EF% SEMAFORO Pre o Al | EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100,00 100,00 Verde 100.00 100.00 100.00 \erde

DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASD DE VARIAGIGN SUPERIOR Az 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADD

Se cumple cen la meta

e sug I con fas v

DO ADMINISTRACION 1%
114 conrroL PATRIMONIAL 12

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPEMDENCIA ALXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

L1241 RECURSOE MATERIALES

¥ |

Leda. Narza Yadhira
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TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal ll: Goblarno Modemo, Capaz v Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gaestién para Resullados y evaluacion del desempefo.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C lidacidn de la pibllca de Itad
PROYECTO PRESUPUESTARIO: o 101 de personal D10502060201 Adaulsiclones y servicios
010502060301 Contral del patrimonic y normatividad
OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESLIPUESTARIO: Comprende af de aclividades y h para coadyuvar 2 que la actuacitn de los servidores piblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
‘egalidad, objetividad, p £ I honradez, ‘ealtad, Imparcialidad, eficiencia, eficacia, equldad, transparencia, sconomia, ir idad, que Hten la toma ce isi sobre la apll
DEPENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR; 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de movimienlos de persanai efectuados.
FORMULA DEL CALCULD: (Movimizntos de aitas y bajas efectuadosiMovimientos de altas y bajas en procese)" 100
INTERPRETACION: Movimientos de altas v bajas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semasiral
DESCRIPCION DEL FACTOR Lapso de fiempo de los registros sera semesiral
DE COMPARACION:
AMBITC GEQGRAFICO:
COBERTURA;
LINEA BASE 12
Mumera: WA 12
B COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL Octubre-Diciemt
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE LUNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANLAL
Programado e Alcanzado % Programada % Alcanzada o
Movimientos de alias y baias efectuadas Registra Sumatite 400 2.00 5040 2.00 100.00 4.00 100.00 400 | 100,00
Mavimionios de altas y bajas on proceso Regsba Sumable 4.00 2.00 0.0 2.00 100,00 4.00 100,00 400 | 0000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIFCION DE LA METAANUAL
Realizar el p i de incidencias del personal, altas, bajas, sanciones, permisas e incapacidades
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Prog do EF% SEMAFORC
100.00 10000 100.00 100,00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADD
B¢ cumple con [a meta,
= 1
Se sugiere conlinuar con lad estralenias nstablecidas,
DEPENDENGH GENERAL: Ed ADMINISTRACION
DEPENDENCIA ALXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL 120 AT mASIG (51 PERSONAL 121 RECURSOS MATERIALES
£
= e N D B e
] T :
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E PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
TOLUCA
TIPQ DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO [ EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal II: Gobierna Modemo, Capaz y Resporsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion dsl desempedia.
FROGRAMA PRESUPUESTARIO: o C lidacion de fa admini: publica de
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 01 101 Adrmini 6n de personal 010502060201 Adquisiciones y servicios
010502080301 Conlrol del patrimonto y narmatividad
QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID: n..o..:v.,bzum mw noacio am mﬂ_cﬁmmmm ¥ herramientas para nnmuu._ccm- m acm ia m.u_._un_o: de los servidores pul c__nom sEa mﬁﬂn mwaﬁ_.am 4_ transparente, a fin da generar resultados con apego a los principios de
ot L dez, lealtad, imparci A . eficacla. equidad, que permiten la toma de oecisiones sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL: EOD __PD?__Z_mq_u_»O_OZ
DEPENDENCIAAUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Py je de @lercidos en
FORMULA DEL CALCULD: {Manta por concepto de adguisiciones sjercidafMonta por concepto de adguisiciones programadas) 100
INTERPRETACION: Porcantaje de monto por concepto de adquisiciones
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimastral
DESCRIPCION DEL FACTOR Lapso de tiempo durante el cual se defermina lo ejercido en las adguisiciones
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:;
COBERTURA:
LINEABASE q
Mumero: NA 2.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL Octubre-Dleiembre
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programade % Alcanzade % Programado % Al ] %
Monte por concapte de adquisiciones ajercide Monto Sumable 12.00 300 25.00 300 100,00 12,00 100.00 1200 | 100.00
| Manta gor zancopta de adquisicianss programarzs Mgnto Sumabe 12.00 3.00 25.00 300 100,00 12,00 100.00 1200 | 10000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Ejecucian del Prog Anual de Adgui
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
META.
ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORD P EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 t_n_o n.m 100.00 f Verde
£ ]
DESCRIFCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION BN CASD DE VARIACION SUPERIOR A 210 % RESPECTOALD PROGRAMADG 5 e T
Sa cumple con la meta 1 i 1
] T :
EVALUACION DEL INDICADOR = 1

Se sugiere continuar con las eslrategias establecidas

DEPEMDENCIA GENERAL:
DEPEMDENCIAAUXILIAR:

| SEE % 0~
- 5 Wyr.m.d, Vs ”_.....\..:

WESTITUTD MUBICIPAL 0 i sien \ f

200 ADMINISTRACION
114 CONTROL PATRIMD]

0 ADKHTETRACION DEL PERSONAL 121 RECURSOS MATERIALES

Areli Rojas Pineda

FECHA DE ELABORACION DTMI2024

Hoja: 44 do 65




.v PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

.
TOLUCA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO ! EJE TRANSVERSAL; Il Efe transversal il; Gobiemo Medemo, Capaz v Responsabla
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacian del desemperio,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C li de la ad plblica de I
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101 Administraclan de personal 010502060201  Adguisiciones y servicios
010502060301 Caoniral del palrimonio y normatividad
0BJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actvidades y herramiertas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficants y fransparente, a fin de generar resultados cor apego & los principios de
legalidad, objetividad, profasianati h dez, lealtad, imparcialidad, eficlertia, eficacia, equidad, ransparencia, scoromia, Integridad, que permiten fa toma de decisiones sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL: EO0 ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de varlaclin an la ion de | alas dreas para la prestacion y de bienes y servivios
FORMULA DEL CALCULD: {Erogaciones por concepio de insumos a las dreas admin vas para (@ prestaclon y atorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actual/Erogaciones por concepts da 7 paraiap ian y
otorgamiento de bisnes y servicios en el timestre anterior)-1)* 100
INTERPRETACION: Tasa de erogac por pto de i a las dreas a
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestrai
DESCRIPCION DEL FACTOR Lapse de tiempe durante el timestre
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTLRA:
LINEA BASE i}
Numero: MA 2.2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Octuky
| . AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANLAL
_ Programado % Mleanzado % Programada % Alcanzado ]
Ercgacianes por concepts de insumos 3 las droas sministativas para |3 prastacidn y Eragacidn Sumabie 4.00 1.00 2500 1.00 100.00 4.00 100.00 4,00 100,00
olofgamionto do bheres v servicios en el imesire aciua
Eragacionss par concepls de Rsumos a las Aroas admistrativas para 13 prestacitny Erngacion Sumable 400 100 2500 .00 100.00 £.00 000 £.00 D00
amianta de blenes y servicias en al mesire anlarior
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Distribucion de i alas dreas para la prestacln y de bienes y servicios
__ TRIMESTRE; Octubre-Diclembre
MET}
_ b AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
|
_ Progi da “ Al la EF% SEMAFORO Frogramado Alcanzado EF% SEMAFORD
“ 0.00 0.00 0.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADDS ¥ JUSTIFICACION EM GASD DE WARWGIDN SUPERIOR A 10 % RESPECTO ALD PROGRAMADD
Se curmale con la mela. - .
EVALUACION DEL INDICADOR
S supars conlinuar con 188 estvategias astablacidas, - 5 | |
DEPENDENCIA GENERAL- E0p bws_ﬂw_mbo_oz : : i | ]
DEPENDENCIAAUXILIAR: T4 CONTROL PAT Fik -.i..ﬁ..._ ADMINISTRACIORNEL PERSOMNAL 121 RECURSOS MATERIALES ..__
_u -
i :
£ VO. BO. f
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

q.. = »
TOLUCA
TIPQ DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO [ EJE TRANSVERSAL: Il Eje transver: : Goolerno Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLD:; Gestian para Resullados y evaluacidn del desempefio.
PROGRAMA PRESUPUSSTARIO: 01050206 C lidacion de la il i6n publica de resultad
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101 Administracion de persanal 010802060201  Adguisiciones y servich

0I050Z080301 Cantrol del patrimonio y normatividad
DBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende ode las v i para coadyuvar a que 3 acluacion de los servidores plbllcos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar restltaces con apego a los principios de

legalidad, objetividad, profesionalisme, honradez, lealtad, imparclaidad, ef ia, eficacia, equidad, transparentia, acanomia, integrided, que permiten |2 toma de decisiones sobre la api
DEPENDENCIA GENERAL: EOC ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIVONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje e bienes muebles e inmuebles inventariados.
FORMULA DEL CALCULOD: {Hienes muebles e inmuebles regisirados en el Inventarla del municipio/ Bienes muebles e inmuablas en proceso de registro en el inventario del municipio}*100
INTERPRETACION: Porcentaje de bienes muebles e mmuebles registrades en el inventario
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR EBienes muebles a inmuebles en proceso de registro en el inveniario
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO!
COBERTURA:
LINEABASE o
MNumera: MA 30
~ COMFORTAMIENTO DE LAS VARIABLES LT Octuby
| — [ AVANCE TRIMESTRAL AMANCE ACUMULADOD
| VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
| | Programadao _ % Aleanzado £3 Programado % Al .
T
Bienes muebles e mmausbles ragisiredes en el Inventasio del municipia _ Reparts Sumable 4.00 | 1.00 | 2500 1.00 100,08 4.00 100.00 300 Tho0
_ Bienes mueblies e inmushies an proceso de registro en of inventario del municiplo _ Reparte Sumable 400 1.00 _ 25,00 1.00 100,00 A.00 100.00 3.00 TH.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Realizar inventario de bienes muebles que forman parte del patrimonic
TRIMESTRE: Octubre-Diclambra
META ANU.
AL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programada Alcanzado EF% SEMAFORO Frogramado Alsanzado EF% SEMAFORD
100.00 100.00 100.00 10000 Varde 100.00 0000 100.60 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADDS ¥ JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUPCRIOR A % 10 % AESPECTO A LD PROGRAMADD
S0 cumple can la mela,
EVALUACION DEL _zcﬁhﬁ_om

Sa sugiere continuar con Jas rsirategias establecidas = o -
DEPENDENCIA GENERAL: ED0 ADMINISTRACION ]
DEPENDEMCIA AUNILIAR: 114 CONTROL FATRIMONIAL 123 AQMINISTEACION DEL PERSONAL. 121 RECURSOS MATERIALES

= i et
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ToLuCA
TIPQ DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |l Goblerna Mademna, Capaz y Respansable
TEMA DE DESARROLLO: Gesliin para R y evaluaciin dal pefi
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C fidacién de la ini ién pliblica da
PROYECTO FRESUPUESTARIC: 010502060101  Administracidn de personal 010502060201 Adquisiciones y servicios
010502060301 Control del patrimonio y normaltividad
OBJETIVG DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende e conjunto de actividades v h i para coadyuvar a gue la actuacion de los servidores piblicos sea eficaz, eficlente y transparenie, a fir de generar resuliados con apego a los prin
1 ‘dad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparclalidad, eficiencia, eficacia, squidad, ransparencia, sconam ntegridad, que permiten la toma de decisiones sabre la apll
DEPENDENCIA GENERAL: EOD ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR; 114 CONTROL PATRIMONIAL 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL 127 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de verificacién al Inventario patrirmonial municlpal
FORMULA DEL CALCULO: (Verificaclones fisicas al inventario pairimanial icipal realizadas/V sones fisicas ai | taria patrimonial icioal pre ias) 100
INTERPRETACION: Porcentaje de verificaciones fisicas al Inventario patimonial
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Verifi fisigas reali contra verificaciones fisicas prag
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE a
Numera: NA 3.2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembra
AVANCE TRIMESTRAL AMANCE ACUMULADD
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado %o Alcanzado % Programada % _ %
Tisicas al j munigipal realizad Reparte Sumable 400 1.40 25.00 1.00 100:00 4.00 100.00 _ 4.00 100.00
I tisas al i rilnizipal Reparte Sumable 4.00 .00 2500 .00 100.00 4.00 10000 “ .0 100,00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Realizar verifl de bienes
TRIMESTRE: Octubre-Diclembre
METAANUA
b AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
|
_ P ! Ak o EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 00.00 100.00 Verde 10000 100.00 100.00 Werde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARMCION SUFERIOR A £ 10 % RESFECTO A LD PROGRAMADD
Se cumple con la meta,
EVALUACION DEL INDICADOR -
Se sugiers continuar con ks esirategias eslablecidas § |
DEPFNDENCIA GENERAL ED0 ADMINISTRACION u_
DEPENDENCIA AUXILIAR: 14 CONTROL r»._.m_r_Oz_.e.h..mmmint.zﬁ.ﬁ»o_oz DEL FERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES “
y T g _r f Tl I
“ i
T
i
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.mO_lcOb !
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |I: Goblarma Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resullados y evaluacion del desempenio.
PROGRAMA PRESUPLIESTARIO: 0050206 C lidacian de la ini: ién pablica de
PROYECTO PRESUPUESTARIC: 010502060101  Admimistracidn de personal 010502060201 Adquisiciones y servicios
010502060301 Cortrol del patrimonic y nomatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende f 1o de actividades y para coadylvar 2 gue la actuacion de los servidorss plblicos sea eficaz, eficiantey transparents, a fin de generar resultades con apego a los principios de
legaiidad, objatividad, profesionalismo, horradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, enuidad, L economia, i Idad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL: 00 ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL 420 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR! Parcentaje de tramites y icios o =] !
FORMULA DEL CALCULD: {Tramites y servicios integrados yio actuslizados en e Catdlogo/Total de framiles y servicios)* 100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Mo aplica
DE COMPARACION;
AMEBITO GECCGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Mo aplica
Numerg; NAa 41
DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubro-Dichombire
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AUICE IR MBS S UANEEABLIELADD
F h % Alcanzado % Programada % Alcanzade e
Tramifes y survicios Inlegradas we aclualizades en af Catdlogo Mo aplica Sumable | o.oo oon o.or oo a.oa f.00 009 a0 oo
Tatad de triimites ¥ sanicios Mo apica Sumable .00 .o oo .00 000 G0 o.oa .0 0.00
CCMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Mo aplica
TRIMESTRE: Octubre-Diclembre
HETRANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADOD
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzada EF% SEMAFORO
.00 000 0.00 0.00 Verda 400 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A 2 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADG
Se cumple con la mata
- R —— . EVALUACICON DEL INDICADOR
3a sugere confinuar con las estraléglas establacdas A 1
DEFENDENCIA GENERAL- mao»oz_,.,__mﬂ.m.»n_ez
DEPENDENCIAALXILIAR: 1 RECURSOS MATERIALES
.. ‘Arel Rojas Pineda FECHA DE ELABCRACION. 071312024 Hoja: 48 da 65
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.mc_.ﬁn)
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transverzai Il: Gebierno Modemo, Capaz y Responsable
TEMADE DESARROLLO: Gestidn para Resullados y evaluacian del desempeio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C lidacién de la admini: i6n piblica de
PROYECTO PRESUPUES TARIO: 010502060101 Administracién de personal o 01 isiciones y servicios
Q10502060301 Control del patimanie y normatividsd
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID: C e 8 conjunic de ldades y i para coadyuvar a gue le actuacitn de los servidores _ucw_aom sea wwﬁmN m._n_mlm ¥ .ma.a._um_.m_db a fln de generar resultados con apego a los principios de
iegal hma oujetvidad, profesionailsma, honradez, lealtad, imparclaiidad, eficiencia, eficacia, equidad, P i b jad, oue n fa toma de decisiones sobre la apl
DEPENDENCIA GENERAL: EQD AD STRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 14 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de propuestas al marco latoric municipal
FORMULA BEL CALCULO: (Propuesias ai marco it icipal aprobad I al marco regulatorio municipal recibidas)” 100
INTERPRETACION: Mo aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlancia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimesiral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE No aplica
MNumera: MA 4z
I WIENTD DE LAS VARLABLES DURANTE EL b
[ VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META AMUAL s S S AVANGEAGRIHLADO _
P i % lcanzado % Programado % A % |
Preguesias al marco regultoris municpal aprobadas Mo aglica Sumalie 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 _
Prapuestas al marca regulatoria muricipal recibides Mo aplica Sumabie 040 0.00 ] 0100 .00 0.0 0.00 oo0 | 000 _
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Mo aplica
TRIMESTRE: Octubre-Diciembra
WERSANUAL AVANCE TRIMESTRAL AMANCE ACUMULADG
Frogramado Alcanzado EFY SEMAFORD P d _ Alcanzad EF% SEMAFORD
[EReH] 0.00 .00 .00 Werde D.qn_— 0.0o 0.00 “ erde

DESCRIPC DE RCSULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 210 % RESPECTO A LD PROGRAMADD :

Se eumpie con la meta

Se gugl finuar con las
DEPENDENCIA GENERAL: EOD ADMIMISTRACION T
DEPENDENCIA ALXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACHIN EFEL PERSONAL 121 RECURSCS MATERIALES

R e
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o oy
TOLUCA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transver Cobiemo Med. Capaz y R
TEMA DE DESARROLLC: Gesfion para Resultados y evaluacion del desempefio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 01050206 lidacién de la aclén piblica de resultad,
PROYECTO PRESUPUESTARID: 0502060101 Administracian de personal 010502060201 Adquisiclones y servicios
MO0S02060301 Control de! patrimonia y normatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPLESTARIO: Cemprends el conjunto de aciividades y herramientas para coadyuvar a que Jz actuacién de os servidores plblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resuitadas con apege a los principios de
iegalidad, objet i, profesionalismo, h lez, lealtad, imp lidad, eficiencia, sficacla, eguidad, transparencla, ecoromia, integridad, us parmiten la foma de declsionas sobre ja apli
DEPENDENCIA GENERAL; E00 ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 194 CONTROL PATRIMONIAL 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentale de cumplimiento en la elaboracion y publicaciin del Pregrama Anual de Mejora Regulatoria.
FORMULA DEL CALCULO: (Elaboracion y publicacién del Programa Arual de Mejora Regulaterial Documenta programado a elaborar v publicar)*100
INTERPRETACION: Ne aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eflclencia FRECUENCIA DE MEDICION: @stral
DESCRIPCION DEL FACTOR Mo aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE Mo aplica
MNumera: NA 43
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE; Octubre-Dlcisnbre
_ _ f AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
I VARIABLE LNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
1 | Programaca Y Alcanzado % %o I Yo
¥ del P Anua! da Majors __ Mo aplica Sumable 000 oo (X fuoo .00 Q.00 n.oo .00 o0r
Documante pragramada a elaborar y publicar) _ No aplica Sumable 0,00 oo o0 oon 0.00 0.00 o.00 non 0.8
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Mo aplica
TRIMESTRE: Oclubre-Diciembre
METAANUA
4 AVANCE TRIMESTRAL AMANCE ACUMULADD
Programado _ Alcanzado EF% SEMAFORD Programadao Alcanzado EF% SEMAFORO
T
| 0.00 0.00 000 | 0.00 Verds 0.00| 0.00 0.00 Verde
I | |
CESCRIPCION DE RESLLTADOS ¥ JUSTIFIGAGON CN CABO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LD PROGRAMADD
Se cumple con la meda
EVALUACION DEL INDICADOR

S sugrere conlinuar con als esiratéglas establecidas
DEFENDENCIA GENERAL: EO00 ADMINISTRACION X
DEPENDENCIAALXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIALI120 ADMINISTRACION DELRERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES

i .

] ;

.

FECHADE ELABORACION OT/0X2024  Hoja: 50 de 85

“hreli:Rbjas Pinsda
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TOLUCA
TIPC DE FICHA: OSFEM
FILAR DE DESARROLLO ! EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gebiemo Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLD: Gestion para Resultados v evaluaclon del d e
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: D1050206 C lied: de la acion pablica de Itz
PROYECTO PRESUPUESTARIO: i} 1401 Ads de parsonal 010502060207 Aeguisles v servicios
010502060301 Control del patrimenic y normatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Cemprende el conjunto de actvidades y haramientas nara coadyuvar & que a acilacion de los servidores plblicos sea eficar, eficents ¥ ransparente, a fin de generar resiitados con apego a los pringipios de
legalidad, abjetvidad, profesianalismo, | - leallad, imparcialidad, eficlencia, eficacia, sguidad, fransparencia, sconomia, inlegridad, cue parmiten fa toma de declsiones sobre a apli
DEPENDENCIA GENERAL: EO0 ADMINISTRACION
DEPENDENCEA ALXILIAR: 114 CONTROL PATRIMOMIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL 129 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADDR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentale de sesiones de s Comision M Ipal de Mejora i i 3
FORMULA DEL CALCULO: {(Nomere de Sesiones de |s Comislén Muricipal de Mejora Regulatoria realizadas/Nimero de Comision Municipal de majora Regulatoria programadas) 100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Mo aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Mo aplica
Numero: NA 44
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubr
§ “ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL T T
Programado % Alcanzado % Pragramado % Alcanzado _ %
maro de Sesiones de la Comlsitn Municipal de Mejora Ragulstorls realizadas Mo alica Sumatis .00 000 000 .00 0.00 00 0,90 0.00 _ 0.00
Namero de Comisin Municial do meera Rogulatoria programadas No aplica Surmable 0.00 0.00 0.0 0,00 0.00 0.00 0.0 0.00 1 000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Mo aplica
ﬂ TRIMESTRE: Cctubre-Diciembra
META ANUAL
el AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Pragramadeo Alcanzada EF% _ SEMAFORO Programado _ Alcanzada EF% SEMAFORO
000 | 0.0 0.00 0.00 Verde ob_u— 000 0.00 Verde
)

DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFIGACIGN EM CASD DE

Se cumple eon 13 mata

Se suglere continuar con s asiratégias establacidas

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA ALIXILIAR:

EVOADMINSTRACION
+14 CONTROL PATRIMONIAL 120 ADWINISTRACION DEL PERSONAL 121 RECURSDS MATERIALES

= VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LD PROGRAMADD

EVALUACION DEL INDICADOR.

Areli Rojas Pineda FECHA DE FLABORACION. OTMX2024  Hega: 51 de 65




FbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

¢ 2
ToLuca TIFO DE FICHA: OEFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL; Il Eje transversal II: Goblerno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gesfion para Resultados y evaluacidn del desempefio.
PROGRAMA PRESUPLESTARIO! 01050206 G lidacién de la plblica de
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracién de personal 0 201 Adauis] ¥ senvigios
010502060301 Control del patrimenio y normathvidad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUSSTARIO Comprende &l conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que fa actuacion de los sarvidores plblicos sea mmnmu ente y ransparante, & fin de generar resullados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionaiismo, honradez, lsaltad, imparcalidas, eficiencia, eficacia, equidad, parencia, idad, gue permiten [a toma de decisiones sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL: EO0 ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAS: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de avance en el cumplimiente de las sesiones de consejo de! Organismo Operader de Agua
FORMULA DEL CALCULO: {Sesiones de Consajos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas { Ses! de Consejos Diractiva pregramadas) =100
INTERPRE TACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Noaplica
DE COMPARACION;
AMBITD GEOGRAFICO:
COBERTURA;
LINEABRASE Na aplica
Numero; NA 51
COMPORTANMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Disiembre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION m_ META ANUAL DUNEE B TRAL ARNORACHMLADD
| Pragramado % Alcanzado %o Programado % Aleanzado _ Y%

_ Seslones da Conssjos Directivo del Organiame Operasss de Agua reafizadas _ Mo aplica Semable _ g 000 Q0 00 0.00 060 .00 a.o0 _ 00
__gﬁ de Corsejos Deedtvo programedas __ No aplica Sumable 0.00 " .00 0.00 0.00 .00 0,00 0.00 _ 4.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No aplica
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado ‘ EF% SEMAFORD P ] Al d EF% SEMAFORC
0.00 0,00 0.00 __ 00 Verda .00 0.00 0.00 Verde

DESCRIFCION DE RESILTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADD
Se eumple con la mela

EVALUACION DEL INDICADOR
Sa supiere eantinuar con las estatégias sslableciias i %
DEPENDENCIA GENFRAL EDO ADMIMISTRACION
DEPENDENCIAAUXILIAR 114 CONTROL PATRIMONIAL 120 2 STRACION DECPERSONAL 121 RECURSOS MATERIALES

L]
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¥ g »

TOLUCA
TIPO DE FICHA: OSFEM
FILAR DE DESARROLLO/ EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal II: Gobiemao Mod, , Capaz y R bl
TEMA DE DESARROLLO: Geslion para Resullados v evaluacion del desempefo.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: i i in de |a ini publica de Itad
PROYECTO PRESUPLESTARIC: o1 101 inistracién de personal 010502060201  Adguisiciones y servicios
0105020603501 Cantrol del patrimonic y nermatividad
QBJETNVD DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprande el conjunte de actividades ¥ herramientas para coadyuvar 2 gue |2 actuacldn de |os servidores plblicos sea eflcaz, eficiants v transparente, a fin de generar resuitades con apego a los principics de
legalidad, objstividad, profesienalismo, honradez, leallad, Imparcialidad, eficiencia, sficacla, equidad, fransparencia, economia, Integridad, que permiten la toma de decisiones sobre |3 Aol
DEFENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR; 114 CONTROL PATRIMONIAL 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL. 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MNOMBRE DEL INDICADOR; Porceniaje de avance de las activi T jas por las di denci les dei Org: Operadar de Agua
FORMULA DEL CALCULO: (Reperies de actividades realizadas por ias dependencias generales del Organismo Operador de Agua / Repories de actividades de las dependencias generales del Organisme Operador de Agua programadas) *100
INTERFPRETACION: Mo aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIFCION DEL FACTOR Mo aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA;
LINEABASE No aplica
Nurners; NA 52
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIARLES DURANTE EL Detuiby
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

__ Programado % Alcanzado % Programada % | %

Hepartos de por las del Orpanizma o eplice Sumable oo (i) 0.0 0,00 oo o0 4.00 a.00 G0

Operadar de Agua

te las del O i Oparador de Mo aplica Sumabia o.oo oon 0.0 L) 0.0 .0 0.00 oo 0.00
ramadas _
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No aplica
TRIMESTRE: Ogtubre-Diciembre
UAL
METE &R AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC
Programacs Alcanzado EF% SEMAFORO Py ia Al i EF% SEMAFORO
0.00 0.00 .00 000 Verde .00 0,00 .00 Verda

CESCRIPCION OE RESULTADDS ¥ JUSTIFICACION EN GASE DE VARIACION SUPERIOR A= 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADO

Se cumple can i meta

Sa sugiers confuar con las esiratdgias sstablacidas

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAALXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR,

(EODADMIMISTRACION  moee o
114 CONTROL PATRIMONIAL 520 ADMINISTRACIGN DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
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TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO [ EJE TRANSVERSAL; Il Eje transversal |I: Gobiermo Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluadién del d pefio,
PROGRAMA PRESUPLESTARIO: 01050206 C idacidn da la i6n plblica de ftad
PROYECTO PRESUPUESTARIO: o1 101 ministracion de p 0 201 Adguisiclones y servicios
010502060301 Control de! patimonio y normatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMVA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunic de acividades y her para coad zquela de los servidores piblices sea eficaz, eficiente y ransparente, a fin de generar resultades cor apego a los princlpios de
legali jetividad, 1 i smo, | . leaitad, Imparcialidad, noia, eficacia, equicad, fransparenca, sconomia, integridad, gue permilen la toma de decislones sobre 1a api
DEPENDENCIA GENERAL: EOD ADMINISTRACION
DEPENDENCHA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL. 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de asasorias en materia archivistica otorgadas
FORMULA DEL CALCULO: (Asasorfas otorgadas en materia /Asesorias g &n materia archivistica) 100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Mo aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO.
COBERTURA:
LINEABASE Noaplica
Murmero: NA 6.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
[ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA QPERACION- | META ANLAL
| Programade k] Alcanzado % Frogramada % Alcanzado %
en matana | No aplica Sumabie _ 0.00 .00 0.0 0.00 00| 0.00 .00 Do .00
] un meterla __ Mo aplica Surmabie .00 000 0.0 0.00 0.00 _ 0.00 0.0 000 0,00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Mo aplica
! TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANU
Ak AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programadc m Alcanzado _ EF% SEMAFORD Pr ia Al d _ EF% SEMAFORO
- 1]
0.00 | 0.00 _ 0.00 _ 0.00 Verde 0.00 0.00 _ 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 7 RESPECTO A LD PROGRAVADD
So cumple tan la mela
EVALUACION DEL INDICADOR .
Sa sugiere conlinuar con las eslralégias establecidas i
DEPENDENCIA GENERAL: ERD ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: * 114 CONTROL PATRIMONIAL 120 A RACHON DEL PERSONAL,12] RECURSOS MATERIALES
VO. BO.
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

._mO_ur_O_b :
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje | ll: Gobiermo Mod . Capaz y Resp bl
TEMA DE DESARROLLD: Gastidn para * Itados y del d
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 © li de lz admini: publica de
PROYECTO PRESUPUESTARID: 010502060101 Administraclér da personal 010502060201 Adguisiciones y servicios

010502060301 Contral del patrimanic y rormatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Camprende & conjunto de actividades y heramlentas para coadyuvar 2 que |a actuacion de los servidores piblicos sea eflcaz, nie y ransparente, 2 fin de generar resultados con apego a los principios de

legalidad, nbjstividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, econom idad, que permiten |a toma de decislones sobre la apl
DEPENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION
DEFENDENCIA ALXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de actualizacion de los Instrumentos de contra v consulta archivisticos
FORMULA DEL CALCULO: {instrumentos de control y consulta archivisticos actualizados / Total de instrumentos de santral ¥ consulta archivisticos) *100
INTERPRETACION: No apiica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Ma aplica
DE COMPARACION:
AMBITD GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LiNEA BASE No aplica
Numera: NA B2
col ._.o_um LAS VARIABLES DURANTE EL Detuby
VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA DOPERACION _ META ANUAL ____i.____a:.f.n..m TRIMERTRL T _.g;.__..u._..:nm i abe
| | Programado | % Alcanzado k] Programado | % Alcanzado i)
instrementos de contral y consuta archivisticos aciualizacss | Mo agica Sumable _ﬁ 0.00 oo _ 0.0 oo oo oo 0.00 non [iE]
Tetal de i o trod y consuita [ Noaplica Sumatle _ 0.0 oon — ©.op 0.0 _ onn L2 g HEEN oo
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
Mo aplica
TRIMESTRE: Octubre-Diclermbra
METANHAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
Pragramado Alcanzado _ EF% SEMAFORO Programadao _ Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 000 0,00 _ 0.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESLLTADDS 1.h“...w._.rq_n.,.ﬁ._Dz EN CASC DE VARIACION SUPERIOR A 210 % RESPLLTO A LU PROGRAMADC -
Sa cumple con k mata
EVALUACION DEL INDICADOR

e sugiere confinuar con las astratégaas astablesidas

DFEPENDGENCIA GENFRAL
DEPENDENCIA ALXILIAR:

£00 ADMINISTRACION
114 CONTROL PATRIMONIAL 120 ADMMISTRACICN DEL PERSONAL 121 RECURSOS MATERIALES !

U Th

THSTITUTO MKISRCIFSL |

-~
woda. Narza a Escabar
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TOLUCA

TIPO DE FICHA: QSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: | Ele transversal I lgualdad de Gérers
TEMA DE DESARROLLO: Cultura de Igualdad y prevencion de |a via las mujeres.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 lgualdad de trato y oportunidades para la mujer y ol hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0206t 1101 Caordinacion Institucienal para 'a ‘gualdad de génera 0Z0B0B050102 Cultura de \gualdad y prevencion de |a violencia de género
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engioha los proyecios para promaver en toies los 3mbias soclales la igualdad sustantiva desde una petspectiva de género como una ondlelen ia para el d imtegral de Ia soc L enig
condiclones, oporunitades, derechos v o
DEPENDENCIA GENERAL: W00 DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDIENCIAAUXILIAR: 62 ATENCION A LA MUJER
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variaclon de i participacion de mujeres v hombres en las actvidades de los programas de iguaidad, equidad v prevencion de vigkencia.
FORMULA DEL CALCULO: ({{NSmero ge mujeres y hombras que participan en las activ'daces de ‘gualdad, equidad ¥ prevencién de la violendia en e’ afo aciual |/ Total de mujeres y hombres que pariicipan en las actividad ldad, equidad y prevencidn de la
encia en ei afic anteriar) - 1)) *100
INTERPRETACION: Numera de mujeres y nombres que participan en las actividas de | dy o it de |a violencia en ef afo actua
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencla FRECUEMNCIA DE MEDICION: Arnual
DESCRIPCION DEL FACTOR Mo aplica
DE COMPARMACION,
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE o
Mumero: NE 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DUR EL Detubra-Dic
_ _ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA QOPERACION META ANLUAL T T
_ Programada % Alcanzado % Programats % Alcanzado _ %
_ Rumero de mujeres y hombres que paicipen en las actvidades de gualdad equided y Registra Vaior actual .00 | 1.00 100,80 160 10000 .00 TG00 1.00 _ wogo |
| Brevencian oo la vislencia on el adio actual | | |
| Tora! de mujorns y hombres que partisan on las aciidados do iqualdsd, egwidad y Ragistrn _ Valor acsual 1.00 100 140D 1.00 100,00 .00 100,00 _ 100.00
| prevencisn de ta vinlencia en el afe antorior |

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Qbterer un registro de las mujerss y hambres que participaron 2 lo largo del 2fio en las actividades realizadas por el Instituto Muricipal de la Mujer

_ TRIMESTRE: Oclubre-Diclembre

METAANUA
TR AVANGE TRIVESTRAL AUANCE ACUMULADD

Programadg | Alcanzado EF% SEMAFORO Pr | Al EF% | SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.co Verde 0.00 o.oo 0.00 Verde

DESCAIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESFECTO A LO PROGRAMADD

me s EVALUACION DEL INDICADOR | —

DEPENDENCIA SENERAL: VDD DIRECCION DE LAS MUJERES

2F B >

DEPENDENGIAAUXILIAR 152 ATENCION A LA MUJER " X" £ =
METTTUTD MUMICIPAL B2 15 gy S

S Ty

Ledo, Ismae! Limon .v..._m_.:m:am.n Areli Rojas Pineda
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= L 5
TOLUCA
TI?0 DE FICHA: OSFEM
FILAR DE DESARROLLO [ EJE TRANSVERSAL: | Eje transversal I' Igualdad de Género
TEMA DE DESARROLLO: Cultura de lgualdad y prevencién ds ia vialencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: I de trato y para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinaclén | ional para la igualdad de género 020808050702 Cultura de iqualdad y prevencion de iz violencia ce ganero
QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPLESTARIO: Engieba los proyectos vara promover en tados los dmbitos sociales la igualdad sustantiva oesue una perspectva de génars como Una condiciir para el Integral de 2 seciedad, en igualdad de
condgici , eoortunidades, derechos y obligaci
DEPENDENCIA GENERAL: WDC DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENCION A LA MUJER
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie oe muleres y hombras beneficiados con los programas de iguaidad, equidad v prevencion de vinlercia,
FORMULA DEL CALCULO: eres y hombres benefleiados con srograras de fomento a ja igualdad, ecuidad y prevencion ge la volencia / Total de Ja pabiacion en &l mun o) *100
INTERPRETACION: Nimero de mujeres v hombres beneficiados can programas ¢e fomento a la igualdad y prevencion de ja vielercia
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR Poblacidn total en el munleipio de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE o
Numero: NP1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Dctubre-Diclemare
] [ AVANCE TRIMESTRAL _ AVANCE ACUMULADG
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANJAL L T T T
| Programado % _ Alcanzade Y | Programado | ki Alcanzado | o
! Nurners de muleres y hombres bereficados con pograimas de fonsents a la igualdad, Parsona Waler acfial 910,608.00 910,608,060 100,00 H 170,232.00 1869 910,608.00 100,00 170.232.00 _ 18.69
_ equidad y prevencion de la vislencia | | |
_ Total de [2 poblaclon en # municipin Persona ales achal I B10,608.00 910,608,060 100.00 _ ThZE00 | 1869 #10,608.00 00 170,232,060 _ 18,69
| i
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Cantar eon un Informe Anual del Pragrama Muricipal para la lgual) de Trato y Opor entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sanciarar y Erradicar ia Violancia contra fas Mujeres
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
T
Programado Alcanzade EF% SEMAFORD Prog | I EF% SEMAFORO
|
T T
| 100.00 100.00 100.00 T00.00 10000 100,00 100.60 |
, Zeeye |
DESCRIPCION DE RESULTADDS ¥ JUSTIFICAGIGN EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 210 % RESPECTOALD FROGAAMADD
EVALUACION DEL INDICADOR e
= e . i
DEPENDENCIA GENERAL: WO0 DRECCION DE LAS MUJERES - 1
St ]
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENGION A LA MUJER i ¥
m
'l
§ }
| e L
] | -
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PbRm-08k FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TOLUCA
TIPQ DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: | Eje transversal |: Igualdad de Génarn
TEMA DE DESARROLLO: Cultira de ‘gualdad y prevencion de la vislencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Igualdad de trato y op des para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUES TARIO! 0. 101 c an Insti | parala | de género 020608050102 Cultura de igualdad y prevencisn de la violencia de génaro
OBJETIVO DE_ PROGRAMA PRESUDUESTARIO: ba (05 proyacios para promover en fodes los ambitos sociales la iguzldad sustantiva desde una perspectiva de géners coma una condicin necesaria nara el desarrolio integral de (s saciedad, en igualdad de
condiclones, cporturidades, derechos y obligacionas,
DEPENDENCIA GENERAL: V0O DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIA AUXILIAR; 152 ATENCION A LA MUJER
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMERE DEL INDICADOR: Tasa de variacién en ef nimero de mujares ¥ bres en edad productk itad
FORMULA DEL CALCULLO: {[NUmera de mujeres y hombres en edad productiva capacitados en el afio aclual Nimera de mujeres y nombres en edad praductiva capacitadas en el ado anterior)-1) *100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QIUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Samestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO;
COBERTURA,
LINEABASE Mo aplica
Mumero: NG 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL Getub
I AVANCE TRIMESTRAL AANCGE ACUMULADD _
VARIABLE LUMIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL T 1

_ Programado | % _ Alcanzado % Y Alcanzado _ % |
I
| Mimero de mujaras y hombres en sdad producliva capaciiades en el afio actial _ Ko aplica Sumahls 0.0 | 0.0 | 4 “ 0.00 0.00 .00 0,00 D08 __ 0,00
ﬁ Numero de mujeres y hombras en edad produciiva capagitadas en & afo anterar _._ Mo aplica Sumable _ K] | .80 G0 _ o0 0.09 0.00 0.00 .00 _ n.oon _

COMPORTAMIENTO DEL INDICADCR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Mo aplica
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
T
Frogramado Alcarzado EF% SEMAFORO P _ Al d EF% SEMAFCRC
|
0.0 0.00 0.00 0.00 Werde a.e_u— 000 0.00 Verda
DE RESULTADDS ¥ JUSTIFICACION EN CASD DE VARIAGHON SUPERIOR A2 10 % RESPECTO A L0 PROGRANADE
DEPENDENCIA GENERAL: V00 DIRECCION DE LAS MUIERES " - — -
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENCION A LA MUJER
CHEL B3 L Wvons
V0. BO.
T = At I
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: | Eie fransversal |: Igualdad de Género
TEMA DE DESARROLLO: Cultura de igualdad y prevencién da Ia violencia contra las mujeres
FROGRAMA PRESUPUESTARIC: Igualdad de trato y oportuni parala mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 101 Coordinacion Institucional para la Igualdad de género 020808050102 Cultura de igualdad y prevencion de la violencia de género
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUSSTARIO! Engioba los proyactos para promaver en todos los dmbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de genero come una condiciin necesaria para el desarrolla integral de la sociedad, en iguaidad de
congici . oporiunidades, derechos y ebligacs
DEPENDENCIA GENERAL: VDO DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENCION A LA MUJER
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de mujeres y padres frabajad CON 3poyos para sus hijos,
FORWVULA DEL CALCULD: [Nirero de Mueres y padres Ir penefi £ON SpOYos para sus hijos / Total de mujeres y padres trabajadores que solicitan apoyo escolar para sus hics) 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE- Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No apfea
DE COMPARACION;
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE Mo aplica
Numerg: NCoo2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Gctubre-Diciembre
*l AVANCE TRIMESTRAL AMANCE ACUMULADC
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA QOPERACION META ANUAL
| P ] % Alcanzado % Programado % Alcanzado %o
_. Numero de Mujeres y padres trebajadores bereficados con apopss escoiaes parm sus Mo aplica Sumable om oon [1111] o.oo L) X117 oo 08 oo
| Hios
| Total b mujeres y padres trabajaderes que solician apayo escolar para sus hijps Mo aplica Sumable .00 0.00 0.00 0.00 a.0n LI .00 0,00 £.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
—_—
TRIMESTRE: Ocfubre-Diciembre
|
METAANUAL
= AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADOD
Programadeo ‘ Alcanzado EF% _ SEMAFORO Pr d\ EF% SEMAFORO
T
| 0.00 0.oo 7 000 0.00 Verde 0.00 » e B0 Verda
_ﬂwwnz_vnwoz DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIGR A < 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADC

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENGIA AUXILIAR;

V0D DIRECCION DE

152 ATENCION A LA

i
EVALUACION DEL INDICADOR: =%

LAS MUJERES
HILJER
=

.. ...wvwmwm» Aral Rojas Pineda FECHA DE ELABORACION. 0732024 Mo, 59 de 65

CIOH INTEGRAL




. u. PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

AEE
TOLUCA
TIPQ DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: | Eje fransversal I Igualdad de Génarg
TEMA DE DESARROLLO: Cuitura de igualdad v p 00 de la vi ia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARID; lgualdad de trata y des para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIC! 020608050101 Coard| 1Instituclonal para la igualdar de génern 020808050702 Cultura de igualdad y prevencion de a viclencia da género
OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: mnu_o.um los u_,u_._wﬂuw para pramover en todos los Ambitos sociales ja lgualdad susiantiva desde una perspectiva de géners como una icidn ia para el d llo integral de la sogj en igualdad de
cor apartuni . derechos y obligaci
DEPENDENCIA GENERAL V00 DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENCION A LA MUJER
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de mujeres y hombres benaficiados a ravés de programas de cultura de iguaidad.
FORMULA DEL CALCULO: (Numera de mujeres y hombres benaficiados con fragramas de cullura de igualdad de génera f Total de Mujeres y hombres del menicipio) Y100
INTERPRETACION: Numero de mujeres y hambres beneflciados con programas de cultura de igualdad de géner
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Persanal del serviclo piblico que recibe capacitacian en materla de [ ion de la violencia e | de género
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO!
COBERTURA:
LINEA BASE 198
Numera: NG 3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL Dt
| AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL T
Prograrmado % Alcanzado % Programado % Alcanzada e
_ Nurnera de miferes v hambres beraficiados con programas de cultura de iguaidsd de Parsona Sumable 1,060,00 50000 5400 271.00 5420 1,000.03 00,00 1,445 00 744,50
mcaﬂqﬁ
Tatad de Muferes y hambres del municigio Prrsana Canstante 210,508.00 10 E0B.00 10000 910,608.00 “ 100,10 910.608.00 100.00 910,608.00 100,00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADCR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Contar con personal del servicia pinlce capacitade en lemas de prevencidn de la viclencia e lguzidad de género a fin de contar con ias hertamientas las para d fiar sus fi Con perpec
_ _ TRIMESTRE: Qctubre-Dleiembre
|
META ANUAL
Y AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programade Alcanzado EF% SEMAFORC Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
_ .11 0.05 003 60,00 0.1 016 145.45
DESCRIPCIGN DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASG DE VARIACION SUPERIDR ASTI 00 RESPECTEALD PROGRAMADO -
Sa cumple con fa meta.
EVALUACION DEL INDIGADOR |
S sugiere continuars con las estralegins ostabiacidas, 1 S R AT AR AT
DEPENDENGIA GENERAL: V00 DIRECEION DE LAS MUIERES A
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENCION & LA MUSER :
Ledo. Ismael _r__.:w Hern 7 “Areli Rojat Pinada FECHA DE ELABORACION. 07032028 Hopa: 60 do 65
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TOLUCA
TIPC DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: | Eje transversal I: Igualdad de Género
TEMA DE DESARROLLO; Cultura de iguaidad y prevencion de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hambre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: _ 1o Coordinacian Institucional para la lgualdad de género 020808050102 Cultura de igualdad y prevencion de la violancia de género
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyecios para promover en todos los dmblios socales la ‘gualidad sustantiva desde Una perspectiva de género como una condicitn necasaris para el desarralio integral de la sociedad, en igualdad de
condiciones, cportunidades, derechas y obfigaciones,
DEPENDENCIA GENERAL: VOR DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENCION A LA MUIER
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentale de mujeres y ¥ pacitados en areas product
FORMULADEL CALCULO: (Numero de mujeres y hombres que recibieron capacitacion para el iranao / Tota! de mujeres y hombres asistentes a los cursos de capacitacitn para el trabajo impartidos por el municipia) *100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE:; Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION; Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
OE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA;
LINEABASE No apfica
Mumera: NAL 1
TO DE LAS VARIABLES EL Otube
_ _ AVANCE TRIMESTRAL AMANCE ACUMULADD
_ VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL f T
| Programade % Alcanzado k) Programado K] | Alganzado k]
“ fumern da migeres ¥ hombres qua reclblersn eapacilacion para &l rabaje No apbea Sumabla o 0.0 o.on oo 0o o.on 000 m 000 000
f Tatal de magoras y hombres as: alos cursos de tacdn para of trabafe Mo aplica Sumabla G.00 0,00 0.00 oG 000 o.on oo og oo
L stpartdes por al muncipa | I
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Mo aplica
i TRIMESTRE: Octubre-Diiambre
METAANUA
k AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Progi d i o EF% SEMAFORO | Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
T
| 000 o.o0 0.00 0.00 Verde _ﬂ 0.00 .00 | .00 Varda
L T e s |
DESCRIPCION DE RESLLTADOS ¥ JUSTIFICACIDN CHN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 210 % RESPECTO A LD PROGRAMADD
Se cumple con la meta
EVALUACION DEL INDICADOR:
Sa sugiere eondinuar con las estralagias asiablecidas et i g .
£ B o Y
DEPENDENCIA GENERAL: VG DIRECCION DE LAS MUJERES .&.. T
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENGION ALA zdu._wm % i
?
P op— —
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TOLUGA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: | Eje tfransversal I: Igualdad de Génerg
TEMA DE DESARROLLO: Cultira de igualdad y prevencien de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Igualdad de trato y para la mujer y ¢l hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinacién Inslitusional para |a igualdad de género 020808050102 Cuitura de Igualdad y p de |3 v de génern
OB.ETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ergloba los proyectos para promaver en todas los dmbites soclales s iqualdad va desde una perspectiva de géners como una condicién necesarla para = desarrol integral de la sociedad, er igualdad da
condiciones, oportuni , derechos y obligaciones.
DEPENDENCIA GENERAL; V00 DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENCION & LA MUJER
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de mujeres ¥ hombres colocados en e marcado laboral mediante 1a bolsa de trabajo,
FORMULA DEL CALCULO: (Mujeres y hombras calocados en al do laboral Ia boisa de trabajo / Tola! de Mujeres y hambres inscritos en 12 boisa de traba 1 *100
TERPRETACION: No apiica
DIVENSION QUE ATIENDE: Eficiencla FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR o aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA;
LINEABASE Mo aplica
Mumerg: nNA 12
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubra.Diciambre
_ AVANCE TRIMESTRAL AMANCE ACUMULADO
1 VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Pragramado % Alcanzado _ Y Frogramado Yo Alcanzado %
T
Wujpras y hambres colocados en el marcado labasel mediants 3 bolsa de rabage No aplica Surnable oo 0.00 oo oo | .00 0.00 oo 000 onn
Total de Muleres y hombras Inaeritas en la bolse de Irabajo Mo aplca Surmnable o.0o | 000 o.0m 0.00 _ 0.0a 000 oo 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
No aplica
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANUAL
: AMANCE TRIMESTRAL AMAMCE ACUMULADD
Pragramadn Alcanzado EF% SEMAFORO Programado _ Alcanzado EFS SEMAFORO
: 1
0.00 .00 0.00 0.00 Verde c.g__ .00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADDS ¥ JUSTIFICACIGN EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTOALD _u_"mnv@g._yuo
So curnple con % mota
= EVALUACION DEL INDICADOR
So sugh tmuar con ias i pre
DEPENDENCIA GENERAL: V00 DIRECCION DE LAS MUJERES >
i .
DEPENDENCIA ALIXILIAR: 152 ATENCION ALA MUJER ! k L !
1 1 3 2 S
' N % LE R TS /
\ i | WETTAT Mueiral 0g La s ) |
i
|
i _
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|
1
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

< h ¥
TOLUCA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje fransversal I: lgualdad de Génerp
TEMA DE DESARROLLO: Cultura de igualdad y prevencidn de !z violencla contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIC: 20608050101 Coordinaclén Insttuciona! para la igualdad de génera 020608050102 Cultura de igualdad y prevencion de |a viclencia de género
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engioba los proyectos para promever en todos los ambitos iales la iguals lantiva desde una persp da género como una condicidn 8 para eld llo integral de Iz sociedad, on i iad de
condiciones, oporiunidades, derechos y obigaciones,
DEPENDENCIA GENERAL: OD DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIA ALXILIAR: 152 ATENCION A LA MUJER
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje da soliciudes de apoyos escolares pera hijos de mujeres y hombres trabajadores atendid
FORMULA DEL GALCULOD: (Numera de =oliciiudes de apoyos escolares para hjos de muleres y homires trabajadores atendides/Tatal de solictudes de apoyes escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores racibidas) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Mo aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICD:
COBERTURSA;
LINEABASE No aplica
Numero; MA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Oetuby
] AMANCE TRIVESTRAL AVANCE ACUMULADD
WVARIABLE UMIDAD DE MEDIDA OPERACION META AMUAL
Pre % | % Programado % Al o] Y
| Numerg de solickudes de apoyos escolares para hios do mujeros y hombres Mo epica Swmatle .00 0,00 o [Ee) oo a0 0.0 Do 000
| trabaladores atendidas
| Totel do saliciudes de apoyos escolares para hijes de mideros ¥ hombros trabajadares Mo aplica Sumanle 0,00 o .0 0.0 oo oo 0.0 g R]
|_rocibides
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR.
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
No aplica
_ TRIMESTRE; Qctubre-Diciembre
METAAN
7 MRk AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
_ Prograrmado Alcanzada EF% SEMAFORO Programadg Alcanzado EF% SEMAFORO
| 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 0.00 0.00 o
.Um‘wom__uQOz DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACKON SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LG PROGRAMADD =
So cumple can b mots £ |
{
EVALUACION DEL INDICADOR
S sup ar con s b ! -
DEPENDENCIA GENERAL: Vi) DIRECCION DE LAS MUJERES "“ I
DEFENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENCION A LA MUER i n :
| J - /-y
m i HETTUTD MUNICIFEL, 53 13 ) H
¢ i
1
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3
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

St ene

TOLUCA
TIPC DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO/ EJE TRANSVERSAL; 1 Ele transversal I Iguaidad de Género
TEMA DE DESARROLLO: Cultura de lgualdad y prevencién de 'a violencla contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: lgualdad de trato y op para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPLESTARIC: 020608050101 Coordinacion | ucional para la igualdad de género B20808050102 Cultura de igualdad y prevencion de la violancia de género
QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUSSTARIO: Engloba los proyecies para promover en todos los dmblios sociales & ‘gualdac sustartiva desde Una parspectiva de génere como una condicon necasans para el desarrallo infegral de la seciedad, en igualdad de
condiclones, cp idades, derechos y obligack
DEPENDENCIA GENERAL: V00 DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIAAUXILIAR: 152 ATENCION A LA MUJER
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Forcentale de eventos en maleria de género realizados.
FORMULA DEL CALCULO: {Eventos en maleria de género realizados / Eventas en materia de género programadas) *100
INTERPRETACION: Eventos en materia de género realizados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlancia FRECUENCIA DE MEDICION: Trmestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA!
LINEA BASE 0
Mumero: NA 34
MIENTO DE LAS VARIASLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Dlclamibre
~_ | AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
I VARIASLF ] UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL T
_ Programado | % Alcanzado % Programada % Alcanzado _ Y
Eventos an malena de génern realizadas m Foro Sumahla | 300 1,00 3333 100 10000 .00 0000 a0 ‘ 1000
Everios en malaria de género programados Forg Sumable _ 300 | 1.00 3333 100 100.00 | .00 100.00 oo __ 10000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Qbterar un registro de los eventos en materia de género realizatos por el Instituto Municipal de la Mujer
_ TRIMESTRE: Octubre-Diciembra
|
_ M AL
EAnNY AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADOD
f
| Programado Alcanzado _ EF% SEMAFORO Programadao Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 _ 100.00 Verde 100,00 100.0:0 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO D VARIACION SUPERIOR A 210 % RESPECTO A | O PROGRAMADD
Se cumplp con la meta
EVALUACION DEL INDICADOR
Se sugier continuar con las estratégias estabiocxdas
DEPENDENCIA GENERAL- W0 DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIA ALXILIAR. 152 ATENCION & LA MUJER
=
R P Areli Rgjzs Pineda FECHADE ELADORACION, 07032024 Hoja. 64 de 65




TOLUCA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TI2O DE FICHA: OSFEM
PI_AR DE DESARROLLG / EJE TRANSVERSAL: | Epe transversal | lguzidad de Gérerg
TEMADE DESARROLLO: ra de igualdad y prevenclés aa ‘a vialercia contra las mujeres
BROGRAVA PRESUPUSSTARIC, Tgual e trato y op des para la mujer y el hombre
BROYECTO PRESUPLESTARIO! 020608050101 Cogrdinacidn Instiuc.enal para ia ‘gusided de génera 020608050102  Clllura oe iguatan y prevencion de la violencla de géanera
DB.ETIVC DEL PROGRAVA PRESUPUESTARIO Engloba |os proyeclos para promover en {0dos (03 ambites soclales la iguaidad sustantiva desde una perspactiva de genero come una condiclon necesara para e’ desar ritegral de '3 socedad, en iguaidad de
condiciones, eporiunidades, derecros y ofligaciones,
DEPENDENCIA GENERAL: VOO DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENCION A LA MUJER
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: e palicas cor perspectiva de género reallzzoas.
FORMULA DEL CALCULD: (Palicas con perspectiva de género realizacas/®iaticas con verspecliva de género programadas) *100
INTERPRETACION: Mo aplica
DIVENSIGN QUE ATIENDE: Efgiencia FRECUENCIA DE MEDICION, Trimestra
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE Nao apiica
Numeno: NA 3.2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIAELES DURANTE EL Ostub
I [ AMANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION META ANUAL T T T T
| Programadno k3 | Alcanzado k3 Programads | % i Al Y
Plalcas con peranectva de géner realsadas | Maaphca | Sumable | oo [EFH 0.00 | ooo (211 oo | 0.5 0.00 000
| Platicas con perspectiva de génern orogramsdag _ N mpica _ Sumabie | ooo | 0,00 o.00 | o.og [iEEH) 0.og a.4a 0.00 | 0.e0
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL

Mo aplica
_ | TRIMESTRE: Qctubre-Diciembre |
| | 1
_ ETA ANUAL
| L = | AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD |

L |

“_ Programaco | Alcanzado EF% SEMAFORO Programadao Alcanzada EF% SEMAFORO |

| 1
" 0.00 | 2.00 _ 0.0 | 0.co 0 0.0 | 0.00 [ |
‘DESCRIPCION DF RESULTADOS Y JUSTIFICACION EX CASQ DE VARMACION SUPERIDR A 2 10 % RESPECTO AL O PROGRAMADD .
Se curple con fa meta

EVALUACION DEL INDICADOR
Se suglere cantiniar eon [as estratigias estabiocidas -
SN TS st Tl RN
DEPENDENCIA GENERAL: VIO DIRECCION DE LAS MugSRES ~ =
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENCION A LA MUJER
Loda. Limén Har A Rojas Pireda FECHADE ELASORACION OT/ONE024 boe: 65 do 65
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