PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Combate a la corrupcion.
01030401 Funcién publica y combate a la corrupcion

010304010102  Participacion social en la formulacion, seguimiento, control y evaluacién interna de ¢

permanencia de las persorias servidoras publicas y logro de objetivos, ademas, promover que todc el personal que desempefie un empleo
KOO CONTRALORIA

134 AUDITORIA FINANCIERA 136 AUDITORIA ADMINISTRATIVA, 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Pcrcentaje de servidores publicos asistentes a las capacitaciones.
(Namero de servidores publicos asistentes a capacitaciones/Total de servidores publicos) *100

No. de servidores publicos que asisten a capacitaciones

Elevar la calidad y atencion de los servicios que se otorgan al pueblo, previniendo actos de corrupcion y conflictos de intereses, a través de la seleccion, capacitacion. sens

TIPO DE FICHA:

OSFEM

acion, profesionalizacion continua,
, cargo o comisién anteponga los principios, valores

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO
LINEA BASE 2024
Numero: NA 11
- o COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo - B
AVANCE TRIMESTRAL Hi AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL e —— e : T
o R | e Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado | %
z:3¢3 nm mm?.noqmm _Eu._oom asistentes a SUmn_.mo_o:om Persona 0.00 19.00 0.00 19.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
._.Bm_ de mmzaowmm publicos Persona 76.00 19.00 25.00 19.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
Llevar cabo campanas de informacién de las obligaciones del personal del servicio ptblico
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% mm2_>_uomo
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO " -
PERSONAL QUE ASISTIO A CAPACITACIONES
/ALUACION DEL INDICADOR
CUMPLIMIENTO DE METAS > :
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 AUDITORIA FINANCIERA, 136 AUDITORIA ADMINISTRATIVA, 161 £z_o>o mem.?zn_ﬂw,em», Y RESOLUTO!
[ 2%
/// ﬁ?mﬂﬁ
fl// g =
. T,

Mtro. Jorge m::\ e Vera Zea Lcda. Celfa Vazquez Gonzalez
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

TOLUCA [msmmre
EEESE AT | pr e Musse

BERRA reae

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Combate a la corrupcion.

01030401 Funcién publica y combate a la corrupcién

010304010102  Participacion social en la formulacién, seguimiento, control y evaluacion interna de ¢

Elevar la calidad y atencion de los servicios que se otorgan ai lo, previniendo actos de corrupcion y conflictos de intereses, a través de la seleccion, capacitacidn, sens acién. profesionalizacién continua,
permanencia de las personas servidoras plblicas y logro de objetivos, ademas, promover que todo el personal que desemperie un empleo, cargo o comisién anteponga los principios, valores

KOO CONTRALORIA
134 AUDITORIA FINANCIERA, 136 AUDITORIAADMINISTRATIVA, 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de carteles informativos

{Carteles informativos elaborados/Carteles informativos requeridos) *100

Carteles informativos elaboprados y/o difundidos

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: TODO EL MUNICIPIO
LINEA BASE 2024
Numero: NA 21
o COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo - o N o -
i AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL e —
S - ,ﬁ R N [ o Programado | % Alcanzado % Programado % __ Alcanzado %
Carteles informativos elaborados , mmo_m:d 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Carteles informativos requeridos V Registro 1B 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No. de carteles informativos elaborados
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado >_om:Nmao m_u$ SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO AR .

CARTELES INFORMATIVOS ELABORADOS

CUMPLIMIENTO DE METAS

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

KOO CONTRALORIA
134 AUDITORIA FINANCIERA, 136 AUDITORIA ADMINISTRATIVA,161 U

IRSTITUTO

Lcda. Celfa Vazquez Gonzalez FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025 Hoja: 2 de 39
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TOLUCA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESL

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO.

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

Combate a la corrupcion.

01030401 Funcién publica y combate a la corrupcion

010304010102

KOO CONTRALORIA
134 AUDITORIA FINANCIERA, 136 AUDITORIA ADMINISTRATIVA, 161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de reportes de auditorias integrados al expediente

ro de objetivos; ademas, pr

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

os de corr

ver que to

Participacion social en la formulacién, seguimiento, control y evaluacion interna de «

(Numero de reportes de auditorias integrados al expediente/Total reportes de auditorias integrados al expediente programados) *100

ses,

TOLUCA |t
L S s | Sea MR
TIPO DE FICHA: OSFEM

através de la seleccién, capacitacion, sensibilizacion, profesionalizacion continua,
un empleo, cargo o comision anteponga los principios, valores

INTERPRETACION No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAMUJER
LINEA BASE 2024
Numero: NA 31
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
S-S = S O IS = DU ... 4 bl hedid el el oLl e e e e e .
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — R e e
- S S _—— | Progamado | %  Acanzado | % | Progamado | % _ Alcanzado | %
_ Nuamero de reportes de auditorias integrados al expediente Reporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 0.00 0.00
_r._.oﬂm_ reportes de auditorias il al i p Reporte 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .ﬁ 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No. de reportes de auditorias integrados
I - S e ——— e e e
7 TRIMESTRE: Enero-Marzo |
‘ METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO |

| 100.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO — E et e e

REPORTE DE AUDITORIAS

LY
CUMPLIMIENTO DE METAS
DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

KOO CONTRALORIA

ELAB

Mtro. Jorge %cm Vera Zea

N DEL INDICADOR

FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcion.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: : 010304020204  Investigacion de faltas administrativas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupci
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento de acciones de vinculacion interinstitucional en materia de anticorrupcion.
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de acciones de vinculacién de institucional en materia de anticorrupcion realizadas/Total de acciones de vinculacién de institucional programadas) *100
INTERPRETACION: No. de camparia de concientizacién realizada -
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE TOLUCA
LINEA BASE 2024

Numero: NC 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

 AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO |

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — T Rt == s ‘_

A V. S T I R [ Programado % | Alcanzado % Programado % %L_mm_\:N‘m‘aaIHlNe‘1 |

| Numero de acciones de vinculacion de institucional en materia de anticorrupcién Registro Sumable 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 A 0.00 w 0.00 W
T@m_&%m — P | O SO . ——“ ean sl ,
| Total de i de vit ion de instituci programadas Registro Sumable 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 # c,ocg 0.00 B

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Numero de acciones de vinculacién de institucional en materia de anticorrupcion realizadas

\1 ‘7“ \.l‘ >
,ﬁ TRIMESTRE: Enero-Marzo
METRANUAS 7 AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO ,
W R— s N LI W, I i ———
i Programado Alcanzado | EF% A_ SEMAFORO Programado % Alcanzado I EF% % SEMAFORO ﬁ
) s - . SRS S S, S S S S e S —— 4|l!ly S
100.00 I 0.00 0.00 T 0.00 _H VERDE 0.00. D.RL,f 0.00 : VERDE 4
L . L " L e WS SRR S e r—
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA t 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO -

ACCIONES DE VINCULACION INSTITUCIONAL EN MATERIA ANTICORRUPCION

CUMPLIMIENTO DE METAS DE ACCIONES DE VINCULACION INSTITUCIONAL

DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA

INSTITUTO

Mtro. Jorge Lcda. Célfa Vazquez Gonzalez FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025 Hoja: 4 de 39
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

._.O_.C0>
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcioén y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcién.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020204  Investigacién de faltas administrativas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupci
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de atencion de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupcion.
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupcion atendidos / Total de insumos técnicos requeridos por el requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupcién)
*100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE TOLUCA
LINEA BASE 2024

Numero: NC &

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

—_— S—

><>20m ._,m__smmd&»r ><>Zom ACUMULADO

| VARIABLE OPERACION META ANUAL e ——— ——— T —— - —
- o o 7»}'{ - Programado H % Alcanzado % Programado | % | Alcanzado

Numero de insumos técnicos -mn_..m:a.um por el Comité Coordinador del Sistema g 0.00 0.00 — 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ﬁ 0.00

Municipal Anticorrupcién atendidos e SN R o o N (—— o o _

Total de insumos técnicos requeridos por el requeridos por el Comité Coordinador nm_ No aplica 7 0.00 0.00 _ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ﬁIWI_‘wam:..‘m\_(_::_o.Um_ )::00-.:505: e —— S B WO S R S IR ‘__! \\\\\\ PO

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
No aplica
TRIMESTRE: Enero-Marzo
MEISENDAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
AR e AL T
| Programado A Alcanzado , EF% SEMAFORO Programado Alcanzado 7 EF% SEMAFORO
It
— =t — .
0.00 0.00 ‘M 0.00 v 0.00 VERDE 0.00 0.00% 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION: mcnmﬂ.@%ﬂJgﬂmwnm040>ro PROGRAMADO -

INSUMOS TECNICOS REQUERIDOS
b

“TEvAL Eﬁ_of_um_, INDICADOR
CUMPLIMIENTO DE METAS TODOSL LOS INSUMOS REQUERIDOS

DEPENDENCIA GENERAL: K00 CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD MCm4.>ZO_>UOI>\<\Wm00%CﬁON>

BAURy é%ﬁ DE
L& MUJER DE
TOLUCA

Mtro. Jorge \m?_ncm Vera Zea FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025 Hoja: 5 de 39
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TOLUCA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

HETEIYTO
MUBRCIBAL
£ LA NRSER

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Combate a la corrupcion.
01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
010304020204 Investigacion de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcién, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupci
KOO CONTRALORIA

161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de convenios, acuerdos o demds acciones consensuales en materia de anticorrupcion firmados.

(Numero de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en materia de anticorrupcion realizadas/Total de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en materia de anticorrupcién programadas) *100
No aplica

DIMENSION QUE ATIENDE: FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA
LINEA BASE 2024
Numero: NA 11
e B - AN@_EUOW,EWSWZ._.O,@M‘@E_WG,_HMM UCW)ZHm EL TRIMESTRE: mzmﬁolz_m_ﬂo P o e - e o N
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
,_‘ VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA OPERACION H META ANUAL _ —— : — \\‘C — 7
S SOOI = - C o T | Programado % | Acawado | % | Programado. 6 | Acanzado | % |
l Namero de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en materia de No aplica 0.00 0.00 0.00 0.00 , 0.00 0.00 0.00 0.00 i 0.00 |
anticorrupcion realizadas I 1 : . S | o — _— L. Ll S S—— ,
Total de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en materia de No aplica 0.00 | 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 A
| anticorrupcion programadas S - S — - | S . SE— I | o el

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Ndmero de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en materia de anticorrupcion realizadas

ﬁ ﬂ TRIMESTRE: Enero-Marzo 47
| |

,ﬁ — —— - - — — \g - — — —_—

METAANUAL * AVANCE TRIMESTRAL | AVANCE ACUMULADO

7y Programado M Alcanzado EF% T SEMAFORO Programado Alcanzado % EF% SEMAFORO i
T il W O s sl O . e |
0.00 0.00 0.00 07007 VERDE T 960 0-66 VERDE .

L. S T | | e W

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
COVENIO O ACUERDOS O DEMAS ACCIONES EN MATERIA ANTICORRUPCION

CUMPLIMIENTO DE METAS TOTAL DE CONVENIOS
KOO CONTRALORIA
161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

-

i
Proxes Py

-

7

Mtro. Jorge Enfique Vera Zea FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025  Hoja: 6 de 39



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Combate a la corrupcion.
01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
010304020204 Investigacion de faltas administrativas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA:

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema Anticorrupci

KOO CONTRALORIA
161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de sesiones del Comité Coordinador Municipal del Sistema Municipal. Anticorrupcion

FORMULA DEL CALCULO: (Sesiones realizadas del Sistema Municipal Anticorrupcion / Sesiones programadas del Sistema Municipal Anticorrupcion) *100

OSFEM

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcién, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién

INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Muijer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA
LINEA BASE 2024
Numero: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

- _ CONROR A s e e L N et W e o S R S ST N

| # AVANCE TRIMESTRAL AV ,
| VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL e e ‘.»20m>ﬁc§mr»ow S
e e - T progamado | % | Aanzado B | % | Acanzado | & ]
| Sesiones realizadas del Sistema Municipal Anticorrupcion | No aplica | 0.00 o.oo# 0.00 i 0.00 * 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Al
“osones pogramcs d S W Aveargeion_Nosies | | em]  ow] ow | ol o | oo | o0 | om| oo |

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
No aplica
ﬁ # TRIMESTRE: Enero-Marzo
W e e e e ot S SR S v —_—
,, METAANUAL [ AVANCE TRIMESTRAL ,, AVANCE ACUMULADO
| S ——— . - —t B
_7 q Programado | Alcanzado EF% _ SEMAFORO # Programado 4 Alcanzado EF% H, SEMAFORO
4 0.00 4 0.00 | 0.00 o.oo..ﬁ. VERDE 4 084 vooA 000 VERDE
ﬁomwnw_u‘o‘_dz. DE wmmcmmywo\w< JUSTIEICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO = ——
SESIONES DEL SISTEMA MUNCIPAL ANTICORRUPCION
ACION DEL INDICADOR
CUMPLIMIENTO DE METAS
DEPENDENCIA GENERAL: K00 CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
Mtro. Jorge m:-& ue Vera Zea Lcda. Celfa Vazquez Gonzalez FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025 Hoja: 7 de 39




INITETUTE
MUBICIBAL
Bk L6 RANER

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLOQ: Combate a la corrupcién.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020204  Investigacion de faltas administrativas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los Mun ios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema Anticorrupci

DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento en la elaboracién del programa anual de auditorias
FORMULA DEL CALCULO: (Programa anual de auditorias realizado/Programa anual de auditorias programado) *100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAMUJER
LINEA BASE 2024

Numero: NA 3.1

O‘hw—s_vOW._.WDEmZ._..Aumgw VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

= g . ‘ . N ~ AVANCE TRIMESTRAL | mANCEACUMULADO |
_ VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION | METAANUAL |~ — — — — SN . - ;
T:a‘i ] . AN I | Programado | % | Alanzado | % | Programado | % _ | mcanzado | % |
| Programa anual de auditorias realizado Documento ﬂ 0.00 | 1.00 0.00 7 1.00 100.00 0.00 0.00 b 0.00 0.00
Tmuﬁiﬁm_mw aldipegomgamadoy L ) Docimenta | e b L@‘& o 0oy 10000 1 100| 1000 | 000 o000 |  000] 0O
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Programa anual de auditorias realizado
f | TRIMESTRE: Enero-Marzo
,, METAANUAL M AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO |
, b I i {inidice B _ : B i s et ey
,ﬂ | Programado @ﬁ Alcanzado | EF% SEMAFORO Programado # Alcanzado EF% | SEMAFORO
,* 100.00 | 100.00 | 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 | 0.00 VERDE
[ s = e == ——————— e — - -

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTOALO PROGRAMADO
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS

ALUACION DEL INDICADOR

CUMPLIMIENBTO DE METAS

DEPENDENCIA GENERAL: K00 CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA

e : i \

Mtro. Jorge mﬁ%._m Vera Zea

FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025 Hoja: 8 de 39




(R

sO u 4 PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO
TOLUCA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcion.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020204  Investigacion de faltas administrativas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema Anticorrupci
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Promedio de servidores publicos asistentes a los eventos de concientizacion.
FORMULA DEL CALCULO: (Servidores publicos que asisten a los eventos/Total de eventos de concientizacion)
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAMUJER
LINEA BASE 2024

Numero: NA 4.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES Ucm>—u_,_.mm_|\.=w:smm4xmu Enero-Marzo

I : S EE R s e e -
| AVAI | |
VARIABLE UNIDAD DEMEDIDA |  OPERACION META ANUAL SR o e A REEREELLS S . ——
e e B I Programado | % | Acanzado | % # R | .$H»_,§N@r .-
_vme_aoamm plblicos que asisten a los eventos \‘ Personas 1 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 P 0.00 0.00 000 |
st et A s N 1ot == ) = S O x| A ——— bkl R SO . % (W 3. SO | T | Bt | S i sl B
| Total de eventos de concientizacién m<m=-o ” | 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 H,, 0.00 # 0.00 A‘ 0.00 0.00 »,
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
No de servidores publicos que asisten a los eventos de concientizacion
- = S S S N—— _— — -
ﬁ | TRIMESTRE: Enero-Marzo g;
7, METAANUAL | AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO #
7 % Programado % Alcanzado ﬂ EF% ,H SEMAFORO | Programado | >_0M3Nmao | . mm\o\a\ ' wm§>ﬂomo )
s S T — | S, TSN . TSGR TGRS IS - N SRV || |[S— ="
i ! A
W 19.00 A o.oﬂ 0.00 | 0.00 VERDE 0.00 o.oo% 0.00 ¥ VERDE "
| R g =k ST === e e —— p—— S—
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMAD

SERVIDORE PUBLICOS QUE ASISTEN A EVENTOS

T ~EVALUACION DEL INDICADOR

CUMPLIMIENTO DE METAS

DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA

7,
Mtro. Jorge Enfaque Vera Zea

FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025 Hoja: 9 de 39
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TOLUCA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Combate a la corrupcion.

01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

010304020204  Investigacion de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a estable
Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

KOO CONTRALORIA
161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de cumplimiento en la elaboracién del Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal.

(Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal elaborado / Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal programado a realizar) *100
No aplica
Eficiencia

HITETUTO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

cer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupci

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAMUJER
LINEA BASE 2024
Numero: NA 5.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
. T - E———SSSSS_. - i
AVANCE TRIMESTRAL WAN M |
VARIABLE A UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL 1_ - e T - \\wi CEACUMUEADO. - _ ]
S N _wﬂmm@m%.% % \ﬁ .zmmnﬁwH % | Programado | % \F _Alcanzado | %
Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal elaborado WZo aplica No sumable T 0.00 0.00 ,_ 0.00 f 0.00 0.00 0.00 g 0.00 , 0.00 0.00 |
_\n\ﬂoo-m\awb,::m_ de Trabajo del Comité Oocaﬁmaﬁﬁs:a‘m_ na@Eﬂm\%m‘aw.__ww‘plzmm:mm‘ s o Jo.m,@WEw, R i‘ - - ‘mo‘ ) B c‘oolﬁ o‘oc 0.00 0.00 0.00 | 000 | 0.00 0.00 L
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No aplica
ﬁ ) TRIMESTRE: Enero-Marzo A
4 METAANUAL B e haSs LS A T mneeanidEa, k
4 AVANCE TRIMESTRAL » AVANCE ACUMULADO g
N S e St o NSRS PR~ | SERCS -— —_———— =
g, Programado Alcanzado I EF% J SEMAFORO * Programado % Alcanzado | EF% [ SEMAFORO
41 0.00 0.00 0.00 i 0.00 4! VERDE AA 0.00| 0.00 0.00 VERDE
e ————— e L I = PE——
rmmo,x_\_uw_oz‘um‘mmwcﬁmoom Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO =
PROGRAM ANUAL DE TRABAJO
VALUACION DEL INDICADOR
CUMPLIMIENTO DE METAS
DEPENDENCIA GENERAL: K00 CONTRALORIA

DEPENDENCIA AUXILIAR:

161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA

P

i

INSTITUTO
MUNICIPAL DE
LAMUJERDE

TOLUCS

<

da. Célfa Vazquez Gonzélez

Mtro. Jorge N\%ﬁcm Vera Zea

FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025 Hoja: 10 de 39
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INSTIIUTE
MUMISIPAL
OF 38 MR

r.,s.ﬁ S, PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO
TOLUCA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Combate a la corrupcion.

01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
010304020204 Investigacion de faltas administrativas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupci
K00 CONTRALORIA

161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de cumplimiento en la integracion del Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal.
(Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal realizados / Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal programados a realizar) *100
No aplica
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca

AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAMUJER
LINEA BASE 2024
Numero: NA 52
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMES TRE: Enero-Marzo
f—————— e —_ el S R— L8 _— N—
| AVANCE ﬁx__smm._._&p_.
VARIABLE % UNIDAD DE MEDIDA OPERACION | META ANUAL —_ e e ><>ZOm >,O.CZ_C_|>DO e
ﬁ o o I itTi . R o Programado % ~ Alcanzado | % . Fooﬂmamao‘ % ‘\flb_\omﬁmao ) ﬁ %
, Informe >=:m_ de mwmczmucm <><m=omm del Ooaam Oooa.:maoﬁ _s::_o um_ _‘mm__Nmacm No aplica 0.00 0.00 0.00 A% 0.00 0.00 0.00 0.00 * 0.00 W 0.00 |
- - —— - — _— —_— — _— — — — S— S — O "W — * \\\\\\
' Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordi icipal pr No aplica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 i 000 | 0.00
7 arealizar o e s N (. SR L R - , M. S \‘\_"
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
No aplica
._.m__s_mm._.xm Enero-Marzo _
|
o = . N = - S . NPTV oD U=, I |
|
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO _
P.oo.,mamao Alcanzado EF% | SEMAFORO Programado Alcanzado 1 m_u,x. SEMAFORO
i i — - ————te SIS "— i |
0.00 LA 0.00 000 000 VERDE 0.00 000, 0.00 VERDE |
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA £ 10 % RESPECTOALO PROGRAMADO T e ’ ‘

INFORME DEL COMITE MUNICIPAL

CUMPLIMIENTO DE METAS

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

KOO CONTRALORIA
161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
-

\\  MUNICIPALDE
LA MU JER DE
.ﬁwrﬁﬂ w\

T
I/ = - -
Mtro. Jorge wwﬁcm Vera Zea Lcda. Om:m Vazquez Gonzalez FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025 Hoja: 11 de 39




B
TOLUCA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Transparencia y rendicion de cuentas.
01050205 Plar ion y pr

010502050109

puesto basad
Integracion,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupuestacion

ToLuca

TIPO DE FICHA:

fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicién de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacién de los planes de desa

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de asesorias brindadas en materia del Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal.

(Total de asesorias brindadas en materia del SED / Total de asesorias solicitadas en materia del SED) *100

INSTETUTO

OSFEM

, seguimiento y evaluacién programatico - presupuestal, considerando las

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE TOLUCA
LINEA BASE
Numero: NC 2
e - ) _ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo o - T o
_ 4 | AVANCE TRIMESTRAL | AVANCE ACUMULADO
| VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL e —— . ——— —— * S _
A S e o ) . | S 1 _u_.omﬂm\a\mao 4 % Alcanzado % | __Programado j % H >_om:Nmao . % %
aw asesorias u::amamm en Em.m:m del mm_u 0.00 [oX oo A,ﬁ 0.00 gﬁ 0.00 0.00 _ 0.00 0. oo
izl kel S SR, | = — S - BRI = | S wicaiedil SO | S =L . e
s solicitadas en materia am_ mmo % | o.oox_’ 0.00 0. oo | 0.00 | 0.00 0.00 | 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
ﬁ ; TRIMESTRE: Enero-Marzo
7 META ANUAL , AVANCE TRIMESTRAL 1 AVANCE ACUMULADO
i_ v_‘ogmamam\ ] Alcanzado | m_u_x. mm_<_>momo H Programado >_83Nmao | EF% ﬁ SEMAFORO
e — - ] L
| o oo 0.00 | 0.00 0.00 VERDE _ o.oon 0.00 _ 0.00 | <m_~0m v
T —— = U S ———— IS M ——— B E— S S— B! BSOS (S

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION mcvmx_ox> +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA DEL SED

CUMLIMEIENTO DE LA META

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS
502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Mtro. Jorge

FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025

Hoja: 12 de 39



INSTITUTO
MUBGIPAL
LA MRS

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derechoy austeridad”

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Transparencia y rendicién de cuentas.
01050205 Plar ion y presup basado en resultad

010502050109  Integracion,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacién, presupuestacion, seguimiento y evaluacion programatico - presupuestal, considerando las
fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicién de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacién de los planes de desa

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion y publicacion del PAE.

FORMULA DEL CALCULO: (Elaboracién y publicacién del PAE / Documento programado a elaborar y publicar) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNCIAPAL DE MUJER DE TOLUCA
LINEA BASE
Numero: NC 3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
i T B s R B EEnE | ek - N e \\“ﬂ = = T m \J: .! ———— R T e = ) S S e m—— e O WS i R o
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUM
W VARIABLE % UNIDAD DE MEDIDA M OPERACION META ANUAL s = — S —_—— i - 04 ULADO —_—
T S SN (SSRSNMNGE TSR | % [ Acenzado | Programado | % | Alcanzado | %
Elaboracién y publicacion del PAE 0.00 n, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 M 0.00 0.00
g Documento programado a elaborar y publicar o | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 ' ] 0.00 | 0.00 i 0.00 | 0.00

- SR SR - . W L0 T, SRR

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL

S —_— R e N ———
— A TRIMESTRE: Enero-Marzo %
| —_———— e B
| METAANUAL | AVANCE TRIMESTRAL | AVANCE ACUMULADO |
d T Programado Alcanzado fﬂ EF% % SEMAFORO Programado H,w Alcanzado EF% 4 ‘m‘m§>_uom0‘ ‘

e e N RN =SS RN SRR | VO, (R I —
l 0.00 ﬁ 0.00 0.00 , 0.00 A VERDE o.ooﬂ 0.00 0.00 a VERDE |

. i |
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

ELANORACION Y PUBLICACION DEL PAE

CUMPLIMIENTO DE LA META

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS
502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

N\ MUNICIPALDE

EVALUACION DEL INDICADOR

BT L,

IDADES ¥ FROGRESO

INSTITUTO

———

LA MUJER DE

Mtro. Jorge Eryique Vera Zea

_ToLuca

FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025

Hoja: 13 de 39



PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUKXILIAR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Transparencia y rendicién de cuentas.
01050205 Plar ion y presupuesto basado en resultado:

010502050109

Integracion, seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacién programético - presupuestal, considerando las
fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacion de los planes de desa
BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados.

(Informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados / Informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal programados) *100

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL

COBERTURA: TODO EL MUNICIPIO

LINEA BASE

Numero: NC 4

U N T—— e - OOZ_va.ErEm\ZAW\U‘m _r>m <>_~_>w_vmw 'DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo o o R o o o o ,

7_ VARIABLE A UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL fv ...... —— ﬂ,.\.b,—momme_gmm.ﬂx)r i ><>ZOm >OC_<E—.>UO\\: — 4,

e - S I S . B v_.omﬂmsmao | W’\z\ombwmao % ?omﬂmamao Alcanzado. h % |
_aoaammam avance del Plan de _uwmm:d__c Muni .um_ Emmwlz.wnwm - - - - o i 0.00 - 0.00 my o.oc _x - 7 ooo 0.00 ‘ 0.00 08H ooo ﬁ
_ic::‘mw‘mw\mﬁzom am‘_\,‘u‘_‘wzhw\nwomm:o__o‘g‘::_a_vm_\n‘imﬂmawﬁ_omx I |} B . o ) 0.00 - \Wc\oﬁ\! m;o _ . 0. M ooo ‘\‘o.m%\ m om 0.00 7 mvo LA

——

P

‘ AVANCE TRIMESTRAL

METAANUAL

1 -
Alcanzado | EF%

e o
0.00 | 000

,
——— +—

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

T AVANCE ACUMULADO

nzado |

>_om3Nmao

. T S—

mm_<_>_uomO _uﬂomﬂm:._mao

<mm0m

mﬂu\e

f‘\ e B

000 VERDE

_ummnx__uo_OZ DE mmmcEﬁoOw Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPEC’

AVANCE DEL PLAN DE DESARROLLO

CUMPLIMIENTO DE LA META

B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS
502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

|

e

TO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

LIS

ADES Y PROGRESO

INSTITUTO

. Gy

RAUNICTP ﬁ DE ;.\
LA MUJSER] \n‘w\\\ ‘Ill-l!-
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DEFICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Transparencia y rendicién de cuentas.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PI ion y pr p to b doenr Itad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050109  Integracién,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacién, presupuestacion, seguimiento y evaluacién programatico - presupuestal, considerando las
fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacion de los planes de desa
DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIAAUXILIAR: 502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de alineacion de formatos de PbRM en cumplimiento al Manual de Planeacién, programacion y presupuestacion
FORMULA DEL CALCULO: (Formatos PbRM requisitados en alineacion al Manual de Planeacién, programacion y Presupuestacion vigente/Total de formatos PbRM manejados por ayuntamiento)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO DE LAMUJER DE TOLUCA
LINEA BASE

Numero: NA 1.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

- e e s e — =T SRS e ——— E—— - ey
ﬁ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE W UNIDAD DE MEDIDA OPERACION | META ANUAL | SO — - ——— —— S E—
e ek _ i - " | Progamado | % | Alcanzado | % | Programado | % | Acanzado | %
Formatos PbRM requisitados en alineacion al Manual de Planeacion, programacion y | 0.00 0.00 _ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
| Presupuestacion vigente . - e . A TR [ S o o o 7
4 Total de formatos PbRM manejados por ayuntamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 000 | 0.0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL [ AVANCE ACUMULADO ,
SRS — e 4 — S c

| Programado Alcanzado EF% | SEMAFORO | Programado Alcanzado EF% SEMAFORO ﬁ

- S M SO— R SR [N i | - MU TG-S RSN | e peia

‘.y 0-00 T 0-00— 0.00 R 0.00 %, VERDE 4 000 000 ,. 0.00 VERDE M

| ——— . s e - = S I el e W) e e ]

= — T, (ACa— — = "
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA £ 1
FORMATOS PbRM REQUISITADOS

P

0% RESPECTOALO

CUMPLIMIENTO DE LA META
DEPENDENCIA GENERAL: B0O ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

LABORO

i 1
/A " .
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PbRmM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Transparencia y rendicién de cuentas.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PI ion y pr p to b doenr Itad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050109  Integracion,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacién, programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacién programatico - presupuestal, considerando las
fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicién de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacién y evaluacién de los planes de desa
DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIA AUXILIAR: 502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de asesorias en materia de indicadores de desempefio.
FORMULA DEL CALCULO: (Asesorias en materia de indicadores / Total de asesorias brindadas en materia del SEDM) * 100
INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO DE LAMUJER DE TOLUCA
LINEA BASE

Numero: NA 21

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

— N = — R S— i s
VARIABLE jczﬁ)o DE MEDIDA ‘ OPERACION META ANUAL = = ~ — ><>ZOﬂ.>OC§Cr>UO — - —
— RS TSLIONS SNSINANURSORAN NENSUINN IUCR— . % | Aeanzado | % T‘_uésam‘_%\% % | Acanzawo | %
Asesorias en materia de indicadores | | | 0.00 0.00 ,, 0.00 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 m 000 |
Total de asesorias brindadas en materia del SEDM _’ 0.00 0.00 " 0.00 "‘ 0.00 0.00 “y 0.00 0.00 0.00 ﬁ o.oo: ‘,

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL

ﬁ META ANUAL 5 o - - o

‘ AVANCE ACUMULADO
,ﬁ Programado Alcanzado EF% % SEMAFORO Programado Alcanzado | EF% [ SEMAFORO
- e L el s B o e
ﬁ 0.00 0.00 0.00 | 000  VERDE 0.00 0.00 0.00 A VERDE
- T ) e = = T Tmr—————s e —— -_———
_U.mmOm_v_O_niuZ DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION ML_um_ﬂ_O_N> +10 % ﬂmvaOHO A LO PROGRAMADO

ASESORIA EN MATERIA DE INDICADORES

CUMPLIMIENTO DE LA META

DEPENDENCIA GENERAL: B0O ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

INSTITUTO
MUNICIPAL DE
LA MUJER DE
TOLUCA

———— -
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FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025 Hoja: 16 de 39




S
PEEE

3
TOLUCA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRE!

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Transparencia y rendicién de cuentas.
01050205 PI ion y presupuesto basad
010502050109

en resultados

Integracién,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

SUPUESTARIO:

ercnb

TIPO DE FICHA:

fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicién de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacion de los planes de desa

B0OO ADMINISTRACION Y FINANZAS
502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de asesorias en materia de evaluaciones.
(Asesorias en materia de evaluaciones / Total de asesorias brindadas en materia del SEDM) * 100

INSTETTTE
MUBICIBAL
DELA MEIER

OSFEM

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacién, presupuestacion, seguimiento y evaluacion programatico - presupuestal, considerando las

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA
LINEA BASE
Numero: NA 22
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
IPEE=— s — — = e — L e ceeeoue e
4 VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL ? S — ><»znm qx__sm\m\qm@rx:\\ﬁ - H s f‘wézom ACUMULADD, - ;
7\ B . Lf S s - | Pomqmamao H | Alcanzado | nﬁocﬂmamao | % | Alcanzado _f % |
af>mmmo:mm en materia de m<m_:wc:imm\ - S . o A 0.00 ,W 0. co 4 0.00 W 0.00 ooo 0.00 _ o oo A 0.00 % 0.00 4
4 Total de asesorias brindadas en materia del mm_u_s S e - ) H L’ ooo% ooo ? 0.00 W 0.00 ooo W 0.00 i 0.00 7 ‘ ooo oom
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
e e e g S e e SN —— e S s
,ﬂ TRIMESTRE: Enero- _Sm_.No
- . = S - _— S i PO
METAANUAL ﬂ AVANCE TRIMESTRAL W AVANCE ACUMULADO _
S — e L R TS e s G T
A vﬂomqmsmao ﬁ >_nm3Nmao J m_u.xu mm_<_>_uomo Programado >_om:Nmao EF% SEMAFORO |
o 00 0.00 l o oo gﬁ 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 A VERDE 4 |
— e = — = — e | | |

DESGRIPCION DE nmwc5>00m Y Ju

= SR oo =
ISTIFICACION EN CASO DE VARIACION wC_umm_Om A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

ASESORIA RELACIONADA CON EVALUACIONES

CUMPLIMIENTO CON LA META EN MATERIA DE ASESORIA DE AVALUACIONES

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

\\mﬁfn"n\mﬂw -F]
i3
¥, sau&mw.a ujw.n. am

M% (3 te L\umﬂ am
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Transparencia y rendicion de cuentas.
01050205 PI ion y pr to basad

010502050109

Integracion,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

TIPO DE FICHA:

fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacion de los planes de desa

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de cumplimiento de las evaluaciones sefialadas en el PAE.

OSFEM

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacién, presupuestacion, seguimiento y evaluacion programatico - presupuestal, considerando las

FORMULA DEL CALCULO: (Total de evaluaciones realizadas sefialadas en el PAE / Total de evaluaciones sefialadas en el PAE) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION: =
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER
LINEA BASE
Numero: NA 31
~ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
SRS S — el ——— = SR \iﬂ% s, S —— -— S =S W
><>Zom ._,x__smm._.m>_. ><>Z E >OC_<_C_.>DO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA ﬁ OPERACION META ANUAL | R - 471 e IO : ———— —
- S S ) I S I% . ~ Programado | % Alcanzado % | Programado | % | Alcanzado %
| Total de i izad fi en el PAE i 0.00 0.00 0.00 000 | 0.00 000 | 000 | 0.00
Total de m<m_:mn_o:mm mm:m_mn_mm en el PAE ) H 0.00 0.00 | o.oop 0.00 _ 0.00 0.00 AA, 0.00 o.oc
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
ﬁ | TRIMESTRE: Enero-Marzo |
- —— — _— - _— — “H —_— e — _—_ ettt SUCS— ..‘lv
| METAANUAL | AVANCE TRIMESTRAL , AVANCE. >oc_<_cr>oo "
| Programado ) >_om:Nmao EF% 4 SEMAFORO Programado % >_nm3Nmao m_n_x SEMAFORO ,
SSNELES—— DR e — ——— e e
| o oo | 0.00 0.00 i 0.00 VERDE 0.00| 0. oo 0.00 VERDE ﬁ
T == — = ————————— — = e

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACIGN SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVLAUACIONES RELACIONADAS CON EL PAE

CUMPLIMIENTO DE LA META

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

H A |

DE C«VOW. c?u\rcm

w&& mm»a mmv.mmﬂ DE

e LA gﬁ.mnﬁ BE

-
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Transparencia y rendicién de cuentas.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050109  Integracién,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacion programatico - presupuestal, considerando las

fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacién de los planes de desa
DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIA AUXILIAR: 502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Promedio de acuerdos cumplidos en sesiones del COPLADEMUN.
FORMULA DEL CALCULO: (Acuerdos del COPLADEMUN cumplidos/ Total de sesiones del COPLADEMUN realizadas)
INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNCIPAL DE LAMUJER DE TOLUCA
LINEA BASE

Numero: NA 4.1

COMPORTAMIENTO DE L LAS <.>W_>mrmm DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

R — e bl e e e I . S —
| AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULA !
g VARIABLE _7 UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL | —— = . AUNCEAERIOLEDD mo—
R R L — ) A o B | Programado ﬁ % 1 ;>_om3Nmao uac:\w_.smn_o\H % | >_omaumao %
Acuerdos del COPLADEMUN n__an__%m | 0.00 0,84_ 0.00 0.00 0.00 0.00 “ 000 | 000
.Ha_%%m_gom%_ oo.UEUmymz\am.__wm%m - .. \\ \\M‘ 1 ‘.. ‘\\\\\ ) \H\‘, - ‘\1\‘10\8 f. \\w @M Mm.o@\ \‘\\ “ o ;:‘\1 s ,.M = mlx mwﬂm\m qu,
L Ee.
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
. TRIMESTRE EneroMar - . ]
, nero-| Z_mﬁNo ,
* B S S S — U S— R S |
, METEARERE , AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO B
- SE— SRS S A —————————" S |
‘ _u_.omﬂmamao I Zom:Nmao A EF% SEMAFORO 4A _u«onaamao FV >.om3~mao | mmﬁ, [ mm_<_>momo “
| 0.00 | 0. 8 # 0. oo 0.00 | <mx_um | o,oo” o.oobﬁ 0.00 <mwom 4
rmmom_no_OZ DE nmmc_.dyoomfcmjm_ob,o_‘%‘mz CASO DE VARIACION mc_umx_%ﬂnsgmmwnmoqob.@ PROGRAMADO SEESS S ESS o
ACUERDO DEL COPLADEMUN
EVALUACION DEL INDICADOR
CUMPLIMIENTO DE LA META
DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 502 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

&

bt o.‘o»,az.u»,am.%%n%mym.mo
INSTITUTO

MUNICIPALDE

ia #xrﬁw«m Um

LABORO

7

Mtro. Jorge Enfique Vera Zea Lcda. Celfa Vazquez Gonzélez FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025 Hoja: 19 de 39



INSTITUTO
MUNIGIPAL
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

TEMA DE DESARROLLO: Coordinacion municipal e interestatal.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C: lidacion de la administracién publica de r Itad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracién de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

010502060301  Control del patrimonio y normatividad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apl
DEPENDENCIA GENERAL: EOO ADMINISTRACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL,120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL,121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatoria.
FORMULA DEL CALCULO: (Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas/ Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria)*100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAMUJER
LINEA BASE 2024
Numero: NC 4
P B o COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
% VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL | -»K»zmmlqm_k‘mmww»_. N =i AVANCE ACUMULADO
o = e ' S, | — | Programado | % |  Alcanzado i Emmooﬁamao % | Acanzado | %
ﬁ Acciones del Programa Anual de _s&c-m xmmc_masm ocan_amm Documento , No sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
To.w_mwﬂoww.ﬂm nm_lvqﬂma‘awm,w_ aMzm_%m Regulatoria - | documento a No sumable | o 1.00 0.00 0.00 ‘”M@.ow : i 000 000 | 000 000 | 000

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Elaboracion, integracién y publicacion del prgrama anual de mejora regulatoria

m i TRIMESTRE: Enero-Marzo
- g S A .
WERSANOAL | AVANCE TRIMESTRAL i AVANCE ACUMULADO

} — — — e — —_— = — 14 —_— T — -

4 Programado % Alcanzado EF% | SEMAFORO | _u_.on_.m_.:mao _ Alcanzado m EF% 4 mm_s>_n0m 4
I !

— } ! _ ! e
100.00 ,, 0.00 | 0.00 H 0.00 w VERDE | o.oo% 0.00 0. oo@ <mm_um _
S - | et sl gt e N I

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO _undnx>_s>oo = S s s
ACCIONES DE MEJORA REGULATORIA

HON DEL INDICADOR
CUMPLIMIENTO DE METAS

DEPENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Mtro. Jorge Efirique Vera Zea

Lcda. Celfa Vazquez Gonzalez FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025 Hoja: 20 de 39




TOLUCA |
mﬁh.ﬁ&%.&is LA MALIER
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Coordinacién municipal e interestatal.

01050206 Consolidacion de la administracién publica de resultados
010502060101
010502060301

Administracion de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

Control del patrimonio y normatividad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apl

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

E00 ADMINISTRACION
114 CONTROL PATRIMONIAL,120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL,121 RECURSOS MATERIALES

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion y publicacion del Programa Anual en materia arch

FORMULA DEL CALCULO: (Elaboracién y publicacion del Programa Anual en materia archivistica / Documento programado a elaborar y publicar) *100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION: ’
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE TOLUCA
LINEA BASE 2024
Numero: NC 6
~_ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
[ I I i‘ 1 - AVAN ‘.ﬂ.ﬂ_. STRAL i - A EA DO il
, VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA Tl 7 T —— N _ BURNeERCUMU A0 S—
i — SN L S Progamado | % | Alanzado | % | Programado #J % Alcanzado % |
| Elaboracion y publicacién del Programa Anual en materia archivistica Documento x‘|1 0.00 1.00 0.00 gﬁ 1.00 100.00 % 0.00 0.00 i 0.00 0.00
L ——— P U i A NS S——— i R S————_—— R
,ﬁ_uoocamao programado a m.\mcoﬂm:‘vcw_m‘omm e o yﬁmo@m,&o‘ ] ) e o 1.00 - 1.00 100.00 | 1.00 100.00 0.00 4& 0.00 H 0.00 Jo
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Elaboracioén y publicacion del Programa Anual en materia archivistica
T TRIMESTRE: Enero-Marzo A
r.‘ —— S e -
B AVANCE TRIMESTRAL ,‘ AVANCE ACUMULADO f
, Programado q Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% g ml,miwﬂm_m\nw i
—_— L , —_—— — — -
,,# 100.00 100.00 J 400.00\“ 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 ; VERDE \*
L ESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFIGACION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A 2 10 % RESPECTOALO PROGRAMADO - ———

PROGRAM ANUAL DE MATERIA ARCHIVISTICA

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

E00 ADMINISTRACION
114 CONTROL PATRIMONIAL,120 ADMINISTRACION DEL P

Mtro. Jorge que Vera Zea

FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025

Hoja: 21 de 39
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& PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO
40rCO>
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Coordinacién municipal e interestatal.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacion de la administracion publica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracion de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

010502060301  Control del patrimonio y normatividad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apl
DEPENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL,121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos.
ﬂom_c_c; DEL CALCULO: (Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos/Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos) *100
INTERPRETACION: supervisiones efectivamente realizadas

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia

DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNCIPAL DE LAMUJER DE TOLUCA
LINEA BASE 2024

Numero: NA 11

OOZ_va._ﬁg_mz._.ﬁ DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

ta A ><>zo\m‘+‘m_§mmﬂm>_.! T mANCEACUMULADO |
i VARIABLE J UNIDAD DE MEDIDA % OPERACION 7 META ANUAL f“ — — = ,“ ><>20m >OC.§C_.>DO — ¥
% S A S T progamado | % | Aeanzado | Lﬂ Programado _  Aeanzado | % |
* w:umz_m_cnmm realizadas para <m:ﬁnm- la puntualidad y asistencia de los mmE_noaw Supervision l_ m:_.zmc_m 24.00 6.00 25.00 v 6.00 ﬁ 100.00 6.00 6.00 100.00 é
piblicos — I ———— - — : — SN S S 1 SO S——
,a Supervisiones programadas para <m:ﬁomq la puntualidad y asistencia de los servidores T:an_mE: | Sumable 24,00 6.00 mm oo | m oo ' 100.00 * 6.00 7 6.00 100.00 |
,,, PUBHCOS. o e e - = - — W - — ! R (. S N - 1| E— — — ;
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Supervisar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos
[ J,, TRIMESTRE: Enero-Marzo 1
Q METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL %  AVANCE ACUMULADO
- ——— S S E— — — S —
# _ prog W EF% | SEMAFORO | Programado Alcanzado ﬂ EF% | SEMAFORO
s I S e O i S ‘\4\ —————
u 100.00 k 100.00 100.00 | 100.00 4 VERDE _ 100.00 100. oo;! 100.00 | VERDE
DESCRIPGION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORAZ 10 % RESPECTOALO PROGRAMADO N il ENRR i | IO
VERIFICACION DE LA PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
CION DEL INDICADOR
CUMPLIMIENTO DE LA META
DEPENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL nmw&u
= /]
ard
DE O?.vﬁr_z?bbmm ¥ uwa_vmwo
INSTITUTO
B e
RAUNICIPAL DE
] ..
LA MUJE
Mtro. Jorge m&\ ue Vera Zea /ﬂ-@mﬂﬁ‘ﬂb Lcda. Celfa Vazquez Gonzalez FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025 Hoja: 22 de 39




.WO_.CO>€ PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Coordinacién municipal e interestatal.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C lidacién de la administracion publica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracion de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

010502060301  Control del patrimonio y normatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apl
DEPENDENCIA GENERAL: EO00 ADMINISTRACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL,121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de recursos ejercidos en adquisiciones.

FORMULA DEL CALCULO: (Monto por concepto de adquisiciones ejercido/Monto por concepto de adquisiciones programadas)*100

INTERPRETACION: Porcentaje de monto por concepto de adquisiciones

DIMENSION QUE ATIENDE:  Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Muijer de Toluca
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: TODO EL MUNICIPIO
LINEA BASE 2024 ¢

Numero: NA 21

‘0031024>_s_m7._40 DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

ﬁ - LS = i S—— 4 S et S N . (R T ‘\H igaeiteis Ratiaiie S—— = R .u‘a\! R SRR S p——— e R e |

l VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA A OPERACION e .. . TR T SRS

P e e I N S BN S ‘d\ _u_doq.mlawam‘% % ﬁ _Alcanzado | % | Programado % | Alcanzado % A,

~’_so:6 por concepto de adquisiciones ejercido Monto | 0.00 uoo# 0.00 .‘ T — e 4 el B i i‘o\om o\‘oo 1_
e e e e = A N = smel 1 D T T T e

| Monto por concepto de adquisiciones programadas M L L f200) 200 @00 2500 | ) po‘o\ﬁ o] o000 |

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Ejecucién del programa anual de adqusiciones

—_—— e e A o

, 4 TRIMESTRE: Enero-Marzo ‘ o 4

L S N — RN, =
| METAANTRE ,. AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO y
J ,. Programado ﬁ Alcanzado ﬂ EF% 4 SEMAFORO Programado % Alcanzado ‘7 W._m..u\o\\ i %. m_o_%mowm‘ W
—— : ! S— | B S I A |
100.00 M 100.00 , 100.00 | 100.00 ; VERDE ,P 0.00] 0.00 | o.oﬁ VERDE w

‘‘‘‘ - Sl i s — RGHS JU—. . e

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

IONES MONTO EJERCIDO

CUMPLIMIENTO DE LA META

DEPENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL P
W
T
'C. A
/ DE OPORTUNIDADES Y PROGRESO /
/
o B -
LABOR MUNICIPAL DE ,
LAMUJERDE
Mtro. Jorge Epffique Vera Zea Lcda. Celfa Vazquez Gonzélez FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025 Hoja: 23 de 39
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

40_|C0>
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Coordinacion municipal e interestatal.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracién de personal 010502060201  Adaquisiciones y servicios

010502060301  Control del patrimonio y normatividad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apl
DEPENDENCIA GENERAL: EO00 ADMINISTRACION
DEPENDENCIAAUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL,121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en la distribucion de insumos a las reas administrativas para la prestacién y otorgamiento de bienes y servicios
FORMULA DEL CALCULO: ((Erogaciones por concepto de insumos a las &reas administrativas para la prestacion y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actual/Erogaciones por concepto de insumos a las areas administrativas para la prestacion y
otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION: tasa de erogacionespor concepto de insumos a las areas administrativas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAMUJER
LINEA BASE 2024
Numero: NA 22
' COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo _
ﬁ e e et e — — s e e s = S
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION 1 META ANUAL | . (AVANCEIRIMESTROL R ><>zom>oc_<_cﬁ )

% I o SR, ST A o * S = 7 ib‘ooﬂm:ﬂmao % _u_.om_.msm_ao _ j Alcanzado [ % g
| Erogaciones por concepto de insumos a las areas administrativas para la Emﬂmo.o: y Reporte 0.00 3.00 0.00 0. oo _ 0.00 - 0.00 0. on |

_otorgamiento de bienes y servicios en el timestre actual L ARSI | [ - i : | - o — , . ,
| Erogaciones por concepto de insumos a las areas adi para la pi iony | Reporte | 12.00 3.00 7 25.00 o.oo 0.00 4 ‘c 00 o,Mo i
|_otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior | (D | || S o : i |

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Distribucion de insumos a las areas administrativas para la prestacion y oﬁoama_msﬁo de bienes y servicios

sl e

.:»:smmj»m Enero-Marzo

METAANUAL ” AVANCE TRIMESTRAL p AVANCE ACUMULADO
| - :

e R

P.om_.mBmao Alcanzado

I [ — — AR e e SR S S
T 0.00 x) 0.00 0.00 ? 0.00 | oof 0.00

| SE—— _— 2 L\\ . e S S
DESCRIPCION DE RESUL >UOw ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A Lf

EROGACIONES PARA COMPRA DE INSUMOS DEL LAS AREAS ADMINISTRATIVAS

EF% SEMAFORO

— :1,V‘1‘““‘A

o.oog VERDE |

““““ e

LU DEL INDICADOR
CUMPLIMIENTO DE LA META

DEPENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL,1 \aq_z_w,:&»ﬂ_OZ DEL PERSONAL, ._mmmmﬂe mOm?Z.m_M
&.

D OPORTUNIDADES Y PROGRESO

INSTIIUTC
pEULNCIPALDE

LA MUJERDE \\
d.@m.ﬁﬁ ? \ cda. Celfa Vazquez Gonzélez FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025 Hoja: 24 de 39
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TOLUCA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Coordinacién municipal e interestatal.
01050206 C lid dela

010502060101
010502060301

acién publica de resultados
Administracion de personal

Control del patrimonio y normatividad

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,
E00 ADMINISTRACION

114 CONTROL PATRIMONIAL,120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL,121 RECURSOS MATERIALES

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de bienes muebles e inmuebles inventariados.

010502060201

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz,

Adaquisiciones y servicios

TIPO DE FICHA:

OSFEM

iente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apl

FORMULA DEL CALCULO: (Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio/ Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio)*100
INTERPRETACION: Porcentaje de bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE TOLUCA
LINEA BASE 2024
Numero: NA 31
ooz_vow;z__mz.ao DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
I L - T - - IR
[ | , AVANCE TRIMESTRA ,
.f VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION | METAANUAL | —— NCETRIMESTRAL [ AVANCEACUMULADO
. 0o L | Progemaso | % | Aowad | % Pogemed % | Aeanzado | % |
| Bienes :Emc_mm e _:Ecmc_mm registrados en el inventario del municipio Registro 0.00 14 oo 0.00 1.00 100.00 0.00 | c oo 0.00 w 0.00
ﬁ Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el i io del icipit Regist! ,, |4 4.00 _r 1 oo% mm co abo 100.00 0.00 1 0.00 ‘o,oo h\ooﬂ
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Realizar inventario de biens muebles que forman parte del patrimonio
ﬁ ,_.m__squmm m:ma._sm_‘wo 1_
|
e N U - = SR A =
, METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO 4
l vﬂomqm_ﬁmao H, >_nm3Nmao ﬂ mm$ ﬁ SEMAFORO _uqogmamao ﬂ Alcanzado 3 m.!x _\\\mm‘_,‘\_v,_uomo
100.00 ﬁ 100.00 , 100.00 ? So.oﬁ VERDE Q o.@ 0.00] 0.00 7 VERDE W
—— e e e TSR | i S |

ommox_vo_oz DE RESULTADOS Y JUSTI

“ICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

REGISTRO DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES

CUMPLIMIENTO DE LAMETA

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

E00 ADMINISTRACION

INSTITUTG ™~

g@@mﬁ@n =

Lcda. Celfa Vazquez Gonzélez

FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025
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.m;Ou_.,.._Mu,%ﬂ ' PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Coordinacién municipal e interestatal.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacion de la administracion publica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracién de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios
010502060301  Control del patrimonio y normatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ooamﬁmsam el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la m&:mn..o: de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apl
DEPENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION
DEPENDENCIAAUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de verificacién al inventario patrimonial municipal
FORMULA DEL CALCULO: (Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal realizadas/Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal programadas)*100
INTERPRETACION: tasa de registro de bienes patrimoniales
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUO MUNICIPAL DE LA MUJER DE TOLUCA
LINEA BASE 2024

Numero: NA 32

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
- L Lot &

= w e A e s e e S lx\‘\‘\l‘\.‘l

. B | ) RIMESTRAL | T AVANC \
. VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION e . |~ AVANCEAGUMULADG |
e e I S-SU——— Programado | % | Alcanzado | % | Programado % Alcanzado | % |
Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal realizadas Reporte | Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 7 i | : I o.wo I \‘omm L#
| Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal programadas | Reporte Sumable o oo, 1000 gﬁ S = S @ == - e e
| e s e “I‘M\ e : fnoor|| . Joio oo o000 | 000 000 000 000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Realizar verificacién de bienes muebles
TRIMESTRE: Enero-Marzo R
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL ,ﬁ AVANCE ACUMULADO
I e SRT—— | O L LS T L e S S PSP S S
4 Programado 7 Alcanzado EF% SEMAFORO 4 Programado M Alcanzado EF% ﬁ SEMAFORO
100.00 ﬂ 0.00 u 000 | 0.00 | VERDE A, o,oi o.oo_ o.oi VERDE f
I S ————— SN S —— =0 | == s -
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO i A S
VERIFICACIONES FISICAS DE LOS INVENTARIOS
EVALUACION DEL INDICADOR
CUMPLIMIENTO DE LA META ey
DEPENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION o
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL,120 ADMINISTRACION DEL PERBONAL, 121 RECURSOS &Nﬂwﬁ AT E
—y
o D
IC AP
K (o7 7
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Coordinacién municipal e interestatal.

01050206 Consolidacién de la administracion publica de resultados

010502060101
010502060301

Administracion de personal

Control del patrimonio y normatividad

010502060201

Adaquisiciones y servicios

TIPO DE FICHA:

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apl

E00 ADMINISTRACION
114 CONTROL PATRIMONIAL,120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL,121 RECURSOS MATERIALES

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de tramites y servicios integrados o actualizados.

(Tramites y servicios integrados y/o actualizados en el omﬁm_oco\.ﬂo»m_ de tramites y servicios)*100

NITETUTE
MUBECIPAL
B L6 MUIER

OSFEM

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAMUJER DE TOLUCA
LINEA BASE 2024
Numero: NA 41
=N . COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo o . o o
AVANCE TRIMESTRAL ﬁ AVAN MULAD
VARIABLE 4 UNIDAD DE MEDIDA OPERACION . META ANUAL e e ey e e GEACUMILADOD . S
- e . k e WS |\ | pProgamado | % | Alcanzado | % | Programado | % _ % _Alcanzado | %
,w Tramites y ylo en el Catéalogo Informe No sumable 1.00 0.00 R 0.00 0.00 0.00 000 | 0.00 0.00 47
T.o_m_ de tramites y servicios Informe | No sumable | 1.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 % 0.00 000 |
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Informe de los tramites y servicios integrados y/o actualizados en el catalogo
,A 4 TRIMESTRE: Enero-Marzo
|
i5 W ~ S —— S — S I S Rt |
! METARNSAL f AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
, S e - S = e
W | Programado | Alcanzado EF% ﬁ SEMAFORO Programado w Alcanzado | EF% ﬁ SEMAFORO
i — ‘ ! | — e e
| 100.00 A 0.00 % 0.00 ﬁ VERDE % 0.00] 0.00 | 0.00 | VERDE L
S S, . . e S =y SN —— S - SR — 1 —
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFIGAGION EN CASO DE VARIA PERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO .

ACTUALIZACION DEL CATALOGO DE TRAMITES/SERVICIOS

CUMPLIMIENTO DE LAMETA
DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

E00 ADMINISTRACION
114 CONTROL PATRIMONIAL,120 ADMINISTRACION DEL PERSON

DE OPORTUNIDADES Y PROGRESO

ABO INSTTTUTO
N\ MURNICIPAL DE /7
® t 31 Lond 4 ‘\
Mtro. Jorge i\cm Vera Zea LA gm%:mﬂs DE \“‘ \‘ gifa Vazquez Gonzalez
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

ToLUCA |mmus,
EALELA AN | peamues
PbRmM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Coordinacién municipal e interestatal.

01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados

010502060101
010502060301

Administracion de personal 010502060201 Adqu

iones y servicios
Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apl
E00 ADMINISTRACION

114 CONTROL PATRIMONIAL,120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL,121 RECURSOS MATERIALES

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas.

(Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas/Propuestas al marco regulatorio municipal recibidas)*100

INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAMUJER DE TOLUCA
LINEA BASE 2024
Numero: NA 42
COMPORTAMIENTO DE _kwm <>W_>N‘Tmm DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
T - e R 1 T AANCETRIMESTRAL | AmNCEACUMULADO |
VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA %, OPERACION METAANUAL | — ANCETRIMESTRAL | AVANCEACUMULADO
T S Wi i s il - " Pogemads | % | Acawado | % | Progamado | % | Aeanzado | % |
Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas - informe _ I M o] 000|000 ﬁ i o0 | o000 | 000 | 000 | 000 | 000 b
Propuestas al marco regulatorio B ~ |infome | [ 000 000 | 000 | 000 000 | 000 000 | 000 |
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Numero de propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas
g, TRIMESTRE: Enero-Marzo gi
*"nl“wlv‘l e Sl B e e R S p e e = S s TS S = = I S b — S, - 1
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL Q AVANCE ACUMULADO |
Programado H\ Alcanzado EF% SEMAFORO Programado M Alcanzado m_uﬂ\__: : " ‘ m\m@kuomm - |
== ! SR, e S —— e ——— S PR S — |
7 mt i
,ﬁ 100.00 | 0.00 0.00 k 0.00 , VERDE 7 o.oo,ﬁ ooi 0.00 & VERDE ;
| S _ IS = I | = e ” S—— G e T T E— el R B
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION S

UPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

E00 ADMINISTRACION
114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACIO

7 —

Mtro. Jorge @N ue Vera Zea a. O\\m:m Vazquez Gonzélez
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Coordinacién municipal e interestatal.

01050206 C lidacion de la acién publica de resultados
010502060101  Administracién de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios
010502060301  Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actua
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, ef
E00 ADMINISTRACION

114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL,121 RECURSOS MATERIALES

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion y publicacién del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

ficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apl

INSTTIUTO
FURIGIFAL

B LA MUIER

OSFEM

cién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

FORMULA DEL CALCULO: (Elaboracién y publicacion del Programa Anual de Mejora Regulatoria/ Documento programado a elaborar y publicar)*100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAMUJER DE TOLUCA
LINEA BASE 2024
Numero: NA 43
'COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
e D o T, R A i o ‘><>ﬂ_ ‘mwﬂx_sm .ﬂx T - "AVANCE ACUMU o |
VARIABLE %, UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL  |—— — NCE TRIMESTRAL _ S Jf S ﬁwzmm\%czc;omw #
R Besniini IR B, o | Acanzado | % | Progmmado | % | Alanzado | %
”m P del Prograr >==m_am Mejora Regulatoria _ |Documento | o - oo00 * o o.oi 0.00 W 0.8_ 0.00 @ 0.00 0.00 0.00 To 00 %
’ _uoo.._:_m:.o qumamamnomm_muo_‘m: uc_u__\om- e _Nonwﬂmmﬂlo‘ o I . - ) ﬂ.omL\ - @ | 0.00 | ooo | 0.00 W 0.00 0.00 0.00 1 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Elaboracion < vc_u__omo_o: del Programa Anual e _,\_m_o_‘m mmmc_mazm
._.x_z_mm.ﬂmm Enero-Marzo %
. R e U SOU - O == — —_— I —
J METARNURE AVANCE TRIMESTRAL T AVANCE ACUMULADO 4
4 vaoaam% # Alcanzado EF% | SEMAFORO A _usoaam% _ Alcanzado EF% _,7 SEMAFORO 1
————t— — Saa— - ——— I | N -
7 100.00 % 0.00 M 0.00 | , 000  VERDE ; oool_ 000 000 VERDE ]
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION mc_umx_om\y»am\u RESPECTO ALO vmomx>§>oo SR

PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA

DOCUMENTO ELABORADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

E00 ADMINISTRACION

.
114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAY,121 meCmmom%Wq%&ﬁm
4 A 4]

ELABORO
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Coordinaciéon municipal e interestatal.

01050206 C: lidacion de la inistracién publica de resultados
010502060101  Administracién de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios
010502060301  Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, efi
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,

E00 ADMINISTRACION
114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL,121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

] uv: | i ente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apl

Porcentaje de sesiones de la Comisién Muncipal de Mejora Regulatoria realizadas.
(NGmero de Sesiones de la Comision Municipal de Mejora Regulatoria realizadas/Numero de Comisién Municipal de mejora Regulatoria programadas)*100
Numero de sesiones ordinarias y extraordinarias del comite interno de mejora regulatoria del IMMT

Eficiencia

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE TOLUCA
LINEA BASE 2024
Numero: NA 44
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
e N e . - I —— .
| AVANCE TRIMESTRAL |
VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL [ — e SRR T . AVANCEACUMULADO
8 o P —- .Jl% N ‘T——— T | progmmado | % | Aazado | % H Programado | % | Alcanzado | %
Nimero de Sesiones de la Comisién icipal de Mejora i w. d s w e S o.ooxb» 1.00 | 0.00 ,_.ooA,A 100.00 7 0.00 0.00 i 0.00 , 0.00
Namero de Comisién Municipal de mejora Regulatoria programadas memo:mm _! 4.00 A,o& 25.00 1.00 Aoo.oo\ﬁ 0.00 0.00 F 0.00 T 0.00
e L e e S T —_— — —ie e rrrtro - S— SN B ST, . AR M5 N ——— - PP P RS S
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Numero dse sesiones del Comite Interno de Mejora Regulatoria realizadas
A a TRIMESTRE: Enero-Marzo
i |
| e e s — S —
l METAANUAL 4 AVANCE TRIMESTRAL % AVANCE ACUMULADO #
e e e B L B S
| J Programado | Alcanzado _ﬁ EF% kﬁ SEMAFORO H Programado AH Alcanzado H, EF% 4 SEMAFORO
’ 100.00 % ._oobo; 100.00 # 100.00 _ VERDE , 0.00| 0.00! 0.00 | VERDE y
e B e : s e | TP S—
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
SESIONES DE LA COMISION DE MEJORA REGULATORIA
o :>_.c>o_oz DEL INDICADOR
O
CUMPLIMIENTO DE LA META ¥ m,.wn&‘wv
DEPENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION W..m, ,,.w.n
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERS@NAL, ﬁmcmmoﬂaﬂw@ ,_.,mm
oNg o2
cda. Celf&'Vazquez Gonzélez FECHA DE ELABORACION: 06/05/2025 Hoja: 30 de 39
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

FTOLUCH |temure
Iinii | Bl
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA: OSFEM

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Coordinacién municipal e interestatal.

01050206 Consolidacion de la administracion publica de resultados

010502060101
010502060301

Administracion de personal 010502060201  Adquis

iones y servicios
Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apl
E00 ADMINISTRACION

114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL,121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de avance en el cumplimiento de las sesiones de consejo del Organismo Operador de Agua

(Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas | Sesiones de Consejos Directivo programadas) *100

-

0.00 0.00
0.00 0.00

INTERPRETACION: No aplica

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL

COBERTURA: INSTITUTO DE LAMUJER DE TOLUCA

LINEA BASE 2024

Numero: NA 51

R — - __ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo e e .

% VARIABLE % UNIDAD DE MEDIDA J_umm.;o_oz W META ANUAL _ :‘><>zn_,mﬂm:<_mm‘._.@_u _— 1‘><>20m >oc§c_y>B e ~

N i R | programade [ % | Acanzado [ % Alcanzado | %
Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas No aplica 0.00 0.00 7 0.00 i 0.00 0.00

cm oo s | | ow|  ow| om | om| om R

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL

A S

No aplica
- % - © TRIMESTRE EneroMazo e = . = ;
METAANUAL | aanceTRMesRaL | ABNCEACUMULADO
M:«ﬁa?o\%\zmﬂ&ﬂ 4!1 EF% 34:\%53‘&\‘4 .,s&mmym%:ﬂ‘\y‘_‘aymmo;lj\m?; JW SEMAFORO A __
ﬁ o xoouo = ;f”\ - omoww\ ol ‘o\oo - o.ﬁﬁ‘w ‘mmm_um ,_‘ B w\ooﬁ . o,oi m.oo_ <m_w_u\m ; |
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTOALO PROGRAMADO SN e _

SESIONES DEL CONSEJO

CUMPLIMIENTO DE METAS

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

E00 ADMINISTRACION
114 CONTROL PATRIMONIAL,120 ADMINISTRACION DEL PERSQ
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(femlba, PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO
L TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Coordinacién municipal e interestatal.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracién de personal 010502060201  Adauisiciones y servicios

010502060301  Control del patrimonio y normatividad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apl
DEPENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL,120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL,121 RECURSOS MATERIALES
: ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de avance de las actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua
FORMULA DEL CALCULO: (Reportes de actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua / Reportes de actividades de las dependencias generales del Organismo Operador de Agua programadas) *100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO DE LAMUJER
LINEA BASE No aplica

Numero: NA 52

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
STt il — ol vils

™™ [y e ey RS M I W——
! | . LS e ¢ | U S, il S R S—
o O B ‘7T\ _ - L\ AP I Programado | % | Acanzado | % | Programado | % A %

P de activi i por las ias generales del Organismo | No aplica ,‘ _ 0.00 0.00 , 0.00 0.00 000 | 0.00 W 0.00 | 0.00 0.00
‘Operador de Agua__ _ S | SRS R et il Aot | AU 1 AU | [ ) S
Reportes de actividades de las dependencias generales del Organismo Operador de No aplica A 0.00 | 0.00 0.00 ,V 0.00 000 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 V 0.00
Aguaprogramadas ... [ ol ] S R I R S I |

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No aplica
e WS S e o e S — e e e s s
’ 7 TRIMESTRE: Enero-Marzo
f METARNUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO |
| == = == e - S S vl - e =
‘(, Prog d J Al d ,, EEY A, SEMAEQRQ Programado hv Alcanzado EF% _h SEMAFORO
e T U - | I B e DU N, | S RS (DU SRR . (AR Tiw‘»l? II:I;
| 0.00 o.nﬂ o.oo; VERDE 0.00 | 0.00 0.00 ﬁ VERDE |
_— g =l s S e okt S L e e e . . |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A & 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO i ) T I - =
REPORTE DE ACTIVIDADES REALIZADAS : :

CUMPLIMIENTO DE LOS REPORTES

DEPENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION \: A
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL,120 ADMINISTRACION DEL PERS@NAL, 121 O@ S MAT!

L

.,

EL RO

T

nrique Vera Zea
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE

Numero:

Asesorias u3©_‘m3mamm en Em.m:m arcl

e e i

Numero de Asesorias

>mamo:mm a»oamnmm en :_mﬁm:m m3:.<_m:am

TFOLUCA
1% 8

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Coordinacién municipal e interestatal.

01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados

010502060101

010502060301

Administracion de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y tr
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,

E00 ADMINISTRACION
114 CONTROL PATRIMONIAL, 120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apl

Porcentaje de asesorias en materia archivistica otorgadas

(Asesorias otorgadas en materia archivistica / Asesorias programadas en materia archivistica)*100

No aplica
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
MUNICIPAL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAMUJER DE TOLUCA
2024
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES ucw>zqm EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
I — e gdila 2ol i Ll e e - - — S e ey
\Y/ RI
VARIABLE A UNIDAD DE MEDIDA OPERACION f\ META ANUAL  S—— A >zom,_. ;\_mm\._‘@.\‘ - .i\\f — ><>zom >oc_<_c_y>oo

v_.ooqmamno

%

] r T I T
f»mmmo:m 1.00 0.00 \_ oo 100.00 |
Asesoria 25.00 \H

- -  |psesoa | N “L\A‘om Eu - ?oow - ._co ‘:A_wow‘oo%!‘. -

>_om3Nmao g

?oaqmsmao

ooo

]

0.00 ; 0.00
il (B oo s

] oocp 000

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL

j»:smwj»m Enero-Marzo

[
|
ETAANUAL | T s e
/ B I  AVANCE TRIVESTRAL | AVANCE ACUMULADO m
e R e . 5 = B e LS Sl I |
g | Programado Aﬁ Alcanzado % EF% H mm§>_uomo naoaam% ~ Alcanzado EF% | SEMAFORO |
e | el S S e — e e S = R [ RS—— isde o
ﬁ 100.00 J 100.00 A, 100. ooP So.oo [ VERDE o 000 a::\w <mxom 4.
T
DESCRIPCION DE £ RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO ) DE VARIACION SUPERIOR A + 10 Y7o — T T T

% | Acanzado |

HETIIUTO
MRS IPAL
B L MUER

OSFEM

ansparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

%
o L\ e
o.oc ooo
0.00 ooo

.

ASESORIAS EN MATERIA ARCHIVISTICA

CUMPLIMIENTO DE LAS ASESORIAS

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

% RESPECTO A LO PROGRA

E00 ADMINISTRACION
114 CONTROL PATRIMONIAL 120 ADMINISTRACION DEL PERSOfAL,121

:.?.a.b L

bE g:Z.U}Dmm ¥ vvoowmmO

INSTITUTO
MUNICIPAL DE
LA MUJERDE

uﬁr@ﬂb

\
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= % PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

NCERES TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO/ EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

TEMA DE DESARROLLO: Coordinacion municipal e interestatal.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracion de personal 010502060201  Adaquisiciones y servicios

010502060301  Control del patrimonio y normatividad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apl
DEPENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL,120 ADMINISTRACION DEL PERSONAL, 121 RECURSOS MATERIALES
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de actualizacién de los instrumentos de control y consulta archivisticos
FORMULA DEL CALCULO: (Instrumentos de control y consulta archivisticos actualizados / Total de instrumentos de control y consulta archivisticos) *100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAMUJER DE TOLUCA
LINEA BASE 2024
Numero: NA 62
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
e e e e S U S A S S
i | [ A R I ,
J, VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA OPERACION | METAANUAL  [— - AVANCETRIMESTRAL | Bl
e | | Progamado | % | Alcanzado ﬁ % | Progamado | % ,ﬁ _Acanzado | % |
_y_zm:camaom de control y Ita archivisticos No aplica o A 0.00 o.ocAﬁv 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 7 0.00 _
j.o.m_ de instrumentos de control y consulta archivisticos | No aplica RS 0.00 0.00 0.00 i o.oo# 0.00 B 0.00 % \\Otom Ml o ‘omc :c,oo ) ,,
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No aplica
ﬁ TRIMESTRE: Enero-Marzo
e AP S— S D S Y NP g
i
L in AVANCE TRIMESTRAL 4, AVANCE ACUMULADO
# , Programado J Alcanzado ;! EF% ’ SEMAFORO Hl Programado % Alcanzado % EF% ’\ ‘ m_m_<_>mmu\mo y
e e —— — e 4 - - | — MU e TR, |
ﬁ 0.00 M 0.00 0.00 | 000  VERDE | 0.00 000 000 ——VERDE _
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO nwmm&,a_)wo\ o N ==
INSTRUMENTO DE CONTROL Y CONSULTA ACTUALIZADOS
|ON DEL INDICADOR
CUMPLIMIENTO DE LA META
DEPENDENCIA GENERAL: E00 ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 114 CONTROL PATRIMONIAL,120 INISTRACION DEL PERSONAL
emrv—
. : INSTTTUTO a om &
LAB \ MUNICIPALDE  //
LA RMUIER B f fpri=g =
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje Transversal 1: Igualdad de Género

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Institucionalizacién y transversalizacion de la perspectiva de género
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

020608050101  Coordinacion Institucional para la igualdad de género 020608050102

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.
VOO DIRECCION DE LAS MUJERES

152 ATENCION A LAMUJER,155 AREA JURIDICA

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de mujeres y hombres capacitados en areas productivas.

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TOLUCA |
& ep B L MUSER
TIPO DE FICHA:  OSFEM

Cultura de igualdad entre la mujer y el hombre; y poblacién LGBTIQ+, para la preve
Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el desarrollo integral

de la sociedad, en igualdad de

FORMULA DEL CALCULO: (Ntmero de mujeres y hombres que recibieron capacitacion para el trabajo / Total de mujeres y hombres asistentes a los cursos de capacitacién para el trabajo impartidos por el municipio) *100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: TODO EL MUNICIPIO
LINEA BASE 2024
Numero: NA 11
o e ~ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo - B e B o
VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL Tii‘ - SiEE qm__,@@_u o f ~ AancEACUMULADO |
o o l . - Programado u # Alcanzado u % | Programado % Alcanzado fﬁ % |
Gmero de :::mam < :oag‘mm que recibieron omumnsmo_o: para el :mum_o No aplica | A 0.00 i 0. oo _ 0.00 0.00 4 0.00 - 0.00 0.00 0.00
B e (e B % | o 4 T e am | | | ew| om
_impartidos por el municipio S RS # e e e e SR S el |

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

No aplica

o ‘\\llﬁ T o T RMESTRE EreoMao
Cowemees  semwewe | smeeweo
ﬂ " progamade |  Acazade |  EF% | SEMAFORO 4 Progamado |  Alcanzado EF% \M 'SEMAFORO
e owm em| __om weme ____ ew oo o e
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO 2 .

MUJERES Y HOMBRES CAPACITADOS PARA EL TRABAJO
EVALUACION DEL INDICADOR
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

V00 DIRECCION DE LAS MUJERES
152 ATENCION A LA MUJER, 155 AREA JURIDICA

INSTITUTO
zﬁz_ﬂ_w.ﬁr DE
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PbRmM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje Transversal 1: Igualdad de Género

TEMA DE DESARROLLO: Institucionalizacion y transversalizacion de la perspectiva de género

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101  Coordinacion Institucional para la igualdad de género 020608050102

Cultura de igualdad entre la mujer y el hombre; y poblacion LGBTIQ+, para la preve
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una

perspectiva de género como una condicion necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de
condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

DEPENDENCIA GENERAL: VOO DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIAAUXILIAR: 152 ATENCION A LAMUJER, 155 AREA JURIDICA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de mujeres y hombres colocados en el mercado laboral mediante la bolsa de trabajo.
FORMULA DEL CALCULO: (Mujeres y hombres colocados en el mercado laboral mediante la bolsa de trabajo / Total de Mujeres y hombres inscritos en la bolsa de trabajo) *100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: TODO EL MUNICIPIO
LINEA BASE 2024
Numero: NA 12
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
. = S — ——— S
AVANCE T
B VARIABLE | unoaopEmEDIDA | OPERAGION | META ANUAL T AMNCETRMESTRAL | AMNCEACUMULADO
. - | Progamado | % g!zeomﬁao\ % | Programado | % | Aleanzado | % |
,ﬁ Mujeres y hombres colocados en el mercado laboral mediante la bolsa de trabajo | No aplica 0.00 % . 0.00 0.00 0.00 0.00 ‘g 0.00 * 0.00 g 000 | 0.00 g
e e e s it (N e S N ol AN AU i M SENESE———————eee
| Totl de Mujresy hombres nscros enlabolsadetrabso _Noswlea 1T we| em| wm | _ me| ew [ oeeo] mw | 60 W)
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No aplica
—_— e e N ———
| lfw TRIMESTRE: Enero-Marzo %
l, METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL ‘_\ AVANCE ACUMULADO
(P —— e e S S . i e B e
,ﬁ Programado 4 Alcanzado EF% SEMAFORO Programado g Alcanzado EF% ’ SEMAFORO lh
S TR S S B I | S — S| NG
| 0.00 0.00 #ﬁ 0.00 0.00 VERDE l o.oi 0.00 0.00 | VERDE |
rmw%\_n&.@z Wmimm\m,cm._ﬂuam ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO 2 S —_— e
MUJERES Y HOMBRES EN EL MERCADO LABORAL
EVALUACION DEL INDICADOR
CUMPLIMIENTQ DE METAS
DEPENDENCIA GENERAL: V00 DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENCION A LA MUJER, 155 AREA JURIDICA
TN
AB
A
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

._.O_|CO>
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje Transversal 1: Igualdad de Género
TEMA DE DESARROLLO: Institucionalizacién y transversalizacion de la perspectiva de género
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101  Coordinacion Institucional para la igualdad de género 020608050102  Cultura de igualdad entre la mujer y el hombre; y poblacién LGBTIQ+, para la preve
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de
condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.
DEPENDENCIA GENERAL: VOO DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENCION A LAMUJER, 155 AREA JURIDICA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores atendidas.
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores atendidos/Total de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores recibidas) *100
INTERPRETACION: No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: TODO EL MUNICIPIO
LINEA BASE 2024
Numero: NA 21
-  COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo e . - S
| AVANCE ._.x__s_mmﬁx\r_, ><>znm > _<_C_v>D |
l VARIABLE ﬂ UNIDAD DE MEDIDA ﬁ OPERACION 4 META ANUAL e — _‘ - —— cu O\ | -
ﬁ 4 yf | | Programado L, % Alcanzado % Programado M % Alcanzado | %
i N e s s - S ot <G I v DO O OO P : e =l
4 Numero de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres ,. No aplica | 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 W 0.00 ,, 0.00 7 0.00
| trabajadores atendidos | I | e s AU SN SENNENS S A el “\ e i
A Total de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres .amcm_mnoqmm No aplica F Q 0.00 0.00 o oo 000 | 000 | 0.00 | 0.00 A 0.00 | 0.00 AA
lrecibides o s el e e B S R wosict | Wisusiiott MU I | SO | IONGSeN
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No aplica
ST S e e e - S SR
A _ TRIMESTRE: Enero-Marzo |
| [
S EEE——————— e ——————
l ISR - AVANCE TRIMESTRAL ] AVANCE ACUMULADO w
Lo e - —— S S O e
#‘ _ﬁ Programado I<_¥ Alcanzado f, EF% SEMAFORO _uamﬂmamao >_om:Nmao J m_ua\u #ﬂ SEMAFORO
SRS SR A — ESuan ‘T _— -
i 0.00 H 0.00 ,7 O cctd 0007 VERDE o.?.i 0.00- 0.00. VERDE |
| R i . PO R | e N e A e e ]

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
SOLICITUDES DE APOYOS ESCOLARES PARA HIJOS DE MUJERES Y HOMBRES TRABAJADORES

CUMPLIMIENTO DE LA META

DEPENDENCIA GENERAL: V00 DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENCION A LA MUJER, 155 AREA JURIDICA
3
DE OPORT CZ_—vgmm Y &vgﬂmwo
INSTITUTO
’ MUNICIPAL DE
ELA (o]

LA MUJSER DE
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje Transversal 1: Igualdad de Género
TEMA DE DESARROLLO: Institucionalizacién y transversalizacion de la perspectiva de género
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101  Coordinacién Institucional para la igualdad de género 020608050102  Cultura de igualdad entre la muier y el hombre; y poblacion LGBTIQ+, para la preve
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de
condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.
DEPENDENCIA GENERAL: VOO DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIAAUXILIAR: 152 ATENCION A LA MUJER, 155 AREA JURIDICA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de eventos en materia de género realizados.
FORMULA DEL CALCULO: (Eventos en materia de género realizados / Eventos en materia de género programados) *100
INTERPRETACION: Eventos en materia de género realizados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: TODO EL MUNICIPIO
LINEA BASE 2024
Numero: NA 31
A WU — 'COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: EneroMarzo e o = x
< VARIABLE . | UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL [ AVANCETRIMESTRAL i BUBNCE RGUMUMADD .
SR ST P S U bogamado | % | Acanzado | % | Progamado | % | Alancado | %
Eventos en materia de género realizados Foro

Eventos en materia de género programados

‘ _a - 00| 0.00 0.00 000 | 000 0.00 000 | 000 | 0.00
S (sl MU e HESatel S— oo 1) 08B 89 | e S t
| 3.00 | | i

| I (SR oo _’..oo ‘Pompl:o.oo L ‘o.mo‘ H\ 0.00

il | )

H Foro

e i e e e e

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Obtener un regsitro de los eventos en materia de género realizados por el Instituto de la Mujer

TRIMESTRE: Enero-Marzo |

M NS AVANCE TRIMESTRAL ﬁ AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% Q SEMAFORO 4 Programado | Alcanzado B EF% \\Jﬁ m_s%mmuwo ‘
f 100.00 0.00 | 0.00 0.00 | VERDE l o.oo,% 000, 0.00 | VERDE |
— e S
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO ‘ g

EVENTOS EN MATERIA DE EVENTOS REALIZADOS

EVALUACION DEL INDICADOR

CUMPLIMIENTO DE LAMETA

DEPENDENCIA GENERAL: V00 DIRECCION DE LAS MUJERES
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 ATENCION A LA MUJER, 155 AREA JURIDICA
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje Transversal 1: Igualdad de Género

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Institucionalizacién y transversalizacion de la perspectiva de género
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

020608050101  Coordinacion Institucional para la igualdad de género

020608050102  Cultura de igualdad entre la mujer y el hombre; y poblacion LGBTIQ+, para la preve

Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una cond
condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

VOO DIRECCION DE LAS MUJERES
152 ATENCION A LA MUJER, 155 AREA JURIDICA

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

ion necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de
DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de platicas con perspectiva de género realizadas.

FORMULA DEL CALCULO: (Platicas con perspectiva de género realizadas/Platicas con perspectiva de género programadas) *100
INTERPRETACION: Platicas con perspectiva de género
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR PbRM Ejercicio Fiscal 2024, Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: TODO EL MUNICIPIO
LINEA BASE 2024
Numero: NA 32
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
— g S s st it MR e e iR e R S s e e et e e e
| AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA OPERACION # META ANUAL H —— ylfyww ————— - —
S I o ,1 S S _ | | Programado | % _ Alcanzado | % | Programado | % | Alcanzado | %
iva de género Tuoaozmm l)y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 M 0.00 0.00 0.00 0.00
pectiva de género p iumagmm hmcamc_m ,ﬁ 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 000 000 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Registro de las personas beneficiadas con las platicas de prespectiva de género
TRIMESTRE: Enero-Marzo
| — =S = e R T S snmT e e e R e e e e S
HERANEL | AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
i — - B e —
, , Programado | Alcanzado ,ﬁ EF% SEMAFORO Programado Alcanzado | EF% * SEMAFORO
| = — - s e L e e b e e
100.00 ﬁ\ 0.00 | 0.00 _ 0.00 VERDE 0.00 oboﬁ 0.00 VERDE
Wmmdw_vm_% DE xmmcrqw_uo‘mw JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A & 10 % RESPECTOALO PROGRAMADO S

PLATICAS CON PERSPECTIVAS DE GENERO REALIZADAS

EVALUACION DEL INDICADOR

CUMPLIMIENTO DE METAS

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

V0O DIRECCION DE LAS MUJERES
152 ATENCION A LA MUJER, 155 AREA JURIDICA
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