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COMISION DE SELECCION MUNICIPAL
DEL SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL MUNICIPIO DE TOLUCA

PARA SELECCIONAR A DOS PERSONAS PARA INTEGRARSE AL COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL MUNICIPIO DE TOLUCA

La Comision de Selecciéon Municipal del Sistema Municipal Anticorrupcion del Municipio de Toluca, Estado de México, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 69, 70,

71y 72 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios:

CONVOCA

A la sociedad en general del municipio de Toluca; a instituciones y organizaciones publicas, privadas, sociales, académicas, empresariales, sindicales, profesionales y demas
organizaciones, a postular a dos personas ciudadanas para integrarse al Comité de Participaciéon Ciudadana Municipal de Toluca, conforme a lo siguiente:

Una persona integrante por un periodo de tres afnos, comprendido del 1 de junio de 2026 al 31 de mayo de 2029.

Una persona integrante por un periodo de un ano, comprendido del 1 de junio de 2026 al 31 de mayo de 2027.

El proceso de seleccién se llevara a cabo conforme a las siguientes:

PRIMERA. Requisitos

Las personas aspirantes deberan cumplir con lo siguiente:

I.Ser ciudadano mexicano en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y politicos, con
residencia efectiva en el municipio de Toluca, Estado de México.

I.LHaberse destacado por su contribucion en materia de transparencia, fiscalizacién,
rendicién de cuentas o combate a la corrupcion.

lll.Tener mas de 18 anos cumplidos al dia de la designacién.

IV.Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito alguno.

V.No haber sido registrado como candidato ni haber desempefado cargo de eleccién
popular en los ultimos tres afnos anteriores a la designacion.

VI.No haber desempeinado cargo de direccion en partido politico en los Ultimos tres arnos
anteriores a la designacién.

VIl. No ser servidor publico en los gobiernos federal, estatal o municipal, ni desempenar
empleo que impida el libre ejercicio de sus funciones como integrante del Comité.

SEGUNDA. Documentacioén

Las postulaciones deberan acompanarse de:

1. Carta de postulacién suscrita por la persona aspirante o por la institucion u
organizacién promovente.

2. Curriculum vitae que incluya datos generales (nombre, fecha y lugar de nacimiento,
domicilio, teléfono y correo electrénico), asi como experiencia profesional, académica o
social y, en su caso, publicaciones en la materia.

3. Copias simples del acta de nacimiento y de identificacion oficial vigente con fotografia.

4. Carta bajo protesta de decir verdad que contenga:

a)No haber sido condenado(a) por delito alguno.

b)No haber sido candidato(a) ni haber ocupado cargo de eleccién popular en los tGltimos
tres anos.

c)No haber desempeifado cargos de direccién en partidos politicos en los ultimos tres
anos.

d)No ser servidor publico o no desempeiar empleo incompatible con el cargo.
e)Aceptar los términos de la presente convocatoria y las resoluciones de la Comision.

TERCERA. Proteccion de datos personales

De conformidad con la normativa aplicable, los documentos sefalados en los numerales 2y 3
seran considerados confidenciales.
Los documentos deberan entregarse en formato digital (USB) en dos versiones:
*Versiéon publica (con datos personales testados)
*Version integra (con datos completos)
Al momento de la entrega, se deberan presentar los originales para cotejo.

CUARTA. Evaluacién

La Comisidén de Selecciéon Municipal evaluara el cumplimiento de requisitos, la trayectoriay el

perfil de las personas aspirantes, con base en criterios objetivos, verificables y transparentes.

QUINTA. Recepcién de postulaciones

Las postulaciones se recibiran los dias 13 y 14 de mayo de 2026, en el Salén Secretarios de la
Secretaria del Ayuntamiento de Toluca, ubicado en Av. Independencia numero 207, Centro,
Toluca, Estado de México, en un horario de 09:00 a 18:00 horas.

SEXTA. Integraciéon de expedientes

La falta de documentacién o su entrega fuera de los plazos establecidos sera motivo de
desechamiento de la postulacién.

La Comisiéon podra solicitar informacién adicional para la verificacion de los datos
proporcionados.

BASES

SEPTIMA. Etapas del proceso

El proceso de seleccion se desarrollara en tres etapas:

Primera etapa: Evaluacion documental para verificar el cumplimiento de requisitos.

Segunda etapa: Publicacién de las personas aspirantes que continllan en el proceso y
realizacién de entrevistas.

Tercera etapa: Deliberacion de la Comision y seleccién final, procurando la equidad de
género.

Los resultados seran publicos y se notificaran al Ayuntamiento de Toluca y a la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion.

OCTAVA. Transparencia

Se publicara la lista de aspirantes, la metodologia de evaluacién y los resultados del proceso,
salvaguardando la informacion confidencial conforme a la ley.

NOVENA. Casos ho previstos

Los casos no previstos en la presente convocatoria serdn resueltos por la Comisién de
Seleccién Municipal.

CALENDARIO

No. Actividad Fecha

1 Aprobacién de convocatoria 29 de abril al 3 de mayo de 2026
2 Publicacién de la convocatoria 4 de mayo de 2026

3 Difusién 4 al 12 de mayo de 2026
4 Recepcion de postulaciones 13 y 14 de mayo de 2026
5 Evaluacién documental 15 al 17 de mayo de 2026
6 Publicacidon de aspirantes para entrevistas 18 de mayo de 2026

7 Entrevistas 20y 21 de mayo de 2026
8 Evaluacion final 22 al 24 de mayo de 2026
9 Publicaciéon de resultados 25 de mayo de 2026

10 Entrega de nombramientos 27 de mayo de 2026

1 Inicio de funciones 1 de junio de 2026

ATENTAMENTE:
INTEGRANTES DE LA COMISION DE SELECCION MUNICIPAL
DEL SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL MUNICIPIO DE TOLUCA, ESTADO DE
MEXICO

RAUL GARRIDO ORTIZ
Coordinador de la Comisién e Integrante

JAQUELINE CABALLERO RODRIGUEZ
Integrante

GUADALUPE CLAUDIA MEZA DIAZ
Secretaria de la Comisién e Integrante

BRENDA OVIEDO LOREDO
Integrante

MARIO ALEJANDRO ALVAREZ PANTOJA
Integrante



