_zm.:._.c._.o DE LA MUJER DE TOLUCA

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Combate a la corrupcion.
01030401 Funcid
0103040101

Elevar la calidad y alencion de los servicios que se otorgan al pueblo, previniendo actos de corrupcién y fos conflictos de intereses, a través de la seleccién, capacitacién, sensibilizacion, profesionalizacion continua,
permanencia de las personas servidoras plblicas y logro de aobjetivos; ademas, promover que todo el persenal que desempefie un empleo, cargo o comision antepanga los principios, val
KOO CONTRALORIA

134 AUDITORIA FINANCIERA

publica, a la corrup! y control de riesgos administrativos

Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestién pablica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

38 - Porcentaje de capacitaciones en materia de control y vigilancia riesgos administrativos en el servicio pdblico realizadas.

FORMULA DEL CALCULO: (Capacitaciones en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos en el servicio plblico realizadas/Capacitaciones en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos en el senvicio publico programadas) *100
INTERPRETACION: Las y los servidores publicos municipales participan en la capacitacién en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos en el servicio pdblico
DIMENSION QUE ATIENDE:; Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Capacitaciones institucionales en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos en el servicio pablico realizadas
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Secretaria de la Contraloria del GEM, Portal DeclaraNET, declaracion anual
Numero: NC 1
B = COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
W AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION _ META ANUAL
| Programado % | Alcanzado % Programado | % Alcanzado %
Capacitaciones en materia de control, vigilancia y riesgos admins: en el servicio | Campafia Sumable 3.00 1.00 3333 | 1.00 100.00 1.00 _ 3333 1.00 100.00 7
pdblico realizadas. | = | | |
| Capacitaciones en materia de control, vi ia y riesgos admini en el servicio | Campafia Sumable 300 | 1.00 33.33 _ 1.00 100.00 _ 1.00 3333 1.00 100.00 i
|_publico programadas. | (
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Capacitaciones institucionales en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos en el servicio publico realizadas
i TRIMESTRE: Abril-Junio
METAARUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado _ EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 _ 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIGN EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO ]
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA d-@Fcn A .
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 AUDITORIA FINANCIERA \
EE SeORTUMGAIS ¥ .Elt:n \\
\
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TOLUCA
[cZmirit]

B L& MUIER

_zm._.n.n : PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO
ITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA TIPO DE FICHA: QSFEM

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobiemo del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcion.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Funcion pablica, combate a la corrupcién y control de riesgos administrativos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0103040101 Fiscalizacion, control y evaluacién intema de la gestion pablica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Elevar la calidad y atencién de los servicios que se otorgan al pueblo, previniendo actos de corrupcidn y los conflictos de intereses, a través de la seleccion, capacitacion, sensibilizacién, profesionalizacion continua,
permanencia de las personas servidoras publicas y logro de objetives; ademas, promover que todo el personal que desempefie un empleo, cargo o comision anteponga los principies, val

KOO CONTRALORIA
134 AUDITORIA FINANCIERA

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 39 - Porcentaje de campafias de informacion de las obligaciones, cultura de integridad y control de riesgos administrativos realizadas.

FORMULA DEL CALCULO: (Campafias de informacion de las obligaciones de los servidores publices, cultura de integridad y control de riesgos administrativos realizadas/Campafias de informacion de las obligaciones de los servidores publicos, cultura de integridad y
control de riesgos administrativos programadas) *100
INTERPRETACION: La ciudadania demanda autoridades que desarrollen su labor en pleno conocimiento de sus obligaciones legales y cultura de integridad
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Campafias de informacidn de |as obligaciones que desarrollen su labor en pleno conocimienta de sus obligaciones legales y cultura de integridad.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA: v
LINEA BASE Secretaria de la contraloria del GEM, Portal DeclaraNET, declaracion anual
Numero: NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
_ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — T 1
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado | % |
T |
Campaiias de informacion de las oblig de los cultura de Campafia 0.00 | 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 ﬁ 00
| integ y control de riesgos ini: e - R [ | 1
Campaiias de informacion de las ou_..mbﬂoanm de los servidores puablicos, cultura de Campafia 300 | 1.00 3333 1.00 100.00 0.00 0.00 000 | 000 7
| integridad y control de riesgos progr — — — l g
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Campaiias de informacién de las obligaciones de los servidores publicos, cultura de integridad y control de riesgos administrativos realizadas.
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANGAL AVANCE TRIMESTRAL _ AVANCE ACUMULADO |
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado | Alcanzado EF% | SEMAFORO |
- 1 | e | |
1 {
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 | 0.00 ,ﬁ VERDE
[ S I |
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICA
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA \,
DEPENDENGIA AUXILIAR: 134 AUDITORIA FINANCIERA f
INSTITUTO MUNICIPALDELA
MUJER DE TOLUCA “
11
ORGANC INTERNO i
ELABO DECONTRE:
-
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UTO DE LA MUJER DE TOLUCA

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL-
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
1 Eje 1: Cero corrupcion y gobiermno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Combate a la corrupcion.
01030401 Funcién piblica,

0103040101

Py

ala pcién y control de riesgos administrativos
Fiscalizacion, control y evaluacién interna de la gestion publica

Elevar la calidad y atencion de los servicios que se otorgan al pueblo, previniendo actos de corrupcion y los conflictos de intereses, a través de la seleccion, capacitacion, sensibilizacién, profesionalizacién continua,
permanencia de las personas servidoras publicas y logro de objetivos; ademas, promover que todo el personal que desempefie un empleo, cargo o comision anteponga los principios, val
KOO CONTRALORIA

134 AUDITORIA FINANCIERA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

40 - Porcentaje de auditorias a |as obligaciones de los servidores publicos con enfoque de integridad y control de riesgos realizadas.

FORMULA DEL CALCULO: (Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos con enfoque de integridad y control de riesgos realizadas/Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos con enfoque de integridad y control de riesgos programadas) *100
INTERPRETACION: Las y los servidores publicos se apegan a la normatividad desde un enfoque de integridad y control de riesgos administrativos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Auditorias sobre el cumplimiento de las obligaciones de los servidores publicos, con enfoque de integridad y gestion de riesgos administrativos realizadas.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Secretaria de la Contraloria del GEM, Portal DeclaraNET, declaracion anual
Numero: NC 3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio o )
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL - T r
D Programado % Alcanzado | % Programado % Alcanzado %

Auditorias a las obligaciones de los servidores pdblicos con enfoque de integridad y Auditoria No sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o0 | 000

control de riesgos realizadas. MO |

Auditorias a las obligaciones de los servidores pdblicos con enfoque de integridad y Auditoria No sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 _ 0.00

control de riesgos programadas. .

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Auditorias sabre el cumplimiento de las obligaciones de los servidores pblicos, con enfoque de integridad y gestion de riesgos administrativos realizadas
TRIMESTRE: Abril-Junio
METRANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
1 - T
Programado _ Alcanzado | EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 % 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 | 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

KOO CONTRALORIA
134 AUDITORIA FINANCIERA

TOLUCA
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INSTITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

TOLUCA |tomre
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

1 Eje 1: Cero corrupcion y gebierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Combate a la corrupcion.
01030401 Funcién pabli bate a la
0103040101

pcién y control de riesgos administrativos
Fiscalizacion, control y evaluacién interna de la gestién publica

Elevar la calidad y atencién de los servicios que se otorgan al pueblo, previniendo actos de corrupcién y los conflictos de intereses, a través de la seleccién, capacitacion, sensibilizacion, profesionalizacién continua,
permanencia de las personas servidoras publicas y logro de objetivos; ademas, promover que todo el personal que desempefie un empleo, carge o comisién anteponga los principics, val
KOO CONTRALORIA

134 AUDITORIA FINANCIERA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

41 - Porcentaje de servidores publicos capacitados en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos.

FORMULA DEL CALCULO: (Numero de servidores publicos capacitados en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos/Total de servidores piblicos convocados)*100
INTERPRETACION: Los servidores pUblicos convocados disponen de tiempo para asistir; existe disponibilidad presupuestaria y logistica para llevar a cabo las capacitaciones; el contenido es relevante, actualizado y bien disefiado; la convocatoria se realiza de
forma oportuna y clara; y no se presentan contingencias ex
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DELFACTOR  Capacitacion a servidores piblicos en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Secretaria de la Contraloria del GEM, Plataforma DeclaraNET, declaracién anual
Numero: NA 11
 COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL - —
Programado % _ Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Namero de servidores piblicos capacitados en materia de control, vigilancia y riesgos | Capacitacién ‘Sumable 4.00 1.00 25.00 ” 1.00 100.00 200 50.00 2.00 100.00
Total de servidores publicos convocados. Capacitacién’ Sumable | 4.00 1.00 25.00 _ 1.00 | 100.00 2,00 50.00 2.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
Capacitacion a servidores publicos en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos
TRIMESTRE: Abril-Junio
| =
ER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado _ Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 _ 100.00 100.00 VERDE 100.00 7 100.00 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A & 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO O . N -
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA .m@mlcn b // ; e
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 AUDITORIA FINANCIERA g [CARITAL / i ke -
JRC AFRLIAL / ., : e It
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA
MUJER DETOLUCA
ORGANO INTERNO
DE CONTROL
ELABQRO =
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO
_Zm._-_._,c._.o DE LA MUJER DE TOLUCA

TIPO DE FICHA:  OSFEM

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cere comrupcion y gobiemo del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcion.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Funcidn pablica, combate a la corrupcién y control de riesgos administrativos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0103040101 Fiscalizacion, control y evaluacion intemna de la gestion publica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Elevar |a calidad y atencion de los servicios que se otorgan al pueblo, previniendo actos de corrupcién y los conflictos de intereses, a través de la seleccion, capacitacion, sensibilizacién, profesionalizacion continua,
permanencia de las personas servidoras publicas y logro de objetivos; ademas, promover que todo el personal que desemperie un empleo, carge o comision anteponga los principios, val
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 AUDITORIA FINANCIERA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 42 - Porcentaje de materiales informativos elaborados y difundidos en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos.
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de materiales informativos elaborados y difundidos en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos/Total de materiales informativos programados) *100
INTERPRETACION: La ciudadania tiene acceso a los medios donde se publican los materiales (sitios web, oficinas, espacios plblicos); el contenido elaborade es relavante, claro y accesible para el publico y se cuenta con los permisos o canales necesarios
para la distribucion fisica y/o digital
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR  Elaboracién y distribucién de materiales informativos sobre control, vigilancia y riesgos administrativas en el servicio ptiblico, con el propésito de fotalecer la cultura inslitucional de integridad y
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE Secretaria de la Contraloria del GEM, Portal DeclaraNET, declaracion anual
Numero: NA 21

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

- AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL _ll.i — T
N | Programado _ % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Numerc de mateniales i elaborados y di dos en matenia de control, Campana 0.00 | 1.00 A 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00
_vigilancia y niesgos administratives. —
Total de iales inft programadi Campaiia 3.00 | ﬁ 33.33 1.00 | 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Elabaracion y distribucién de materiales informativos sobre control, vigilancia y riesgos administrativos en el servicio publice, con el propésito de fortalecer la cultura institucional de integridad

TRIMESTRE: Abril-Junio
e AVANCE TRIMESTRAL i AVANCE ACUMULADO
Programade | Alcanzado EF% SEMAFORO Programado | Alcanzado | EF% SEMAFORO
e A, T
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE i o,of 0.00 , 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO o

EVALUACION DEL INDICADCR

DEPENDENCIA GENERAL: K00 CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 AUDITORIA FINANCIERA
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nxmr b ﬁu{ PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA
EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcion.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Funcién pidblica, combate a la corrupcién y control de riesgoes administrativos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0103040101 Fiscalizacién, control y evaluacion interna de la gestién pablica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

permanencia de |las personas servidoras publicas y logro de objetivos;
KOO CONTRALORIA

134 AUDITORIA FINANCIERA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
43 - Porcentaje de observaciones integradas al Informe de Auditoria.

TOLUCA [muem
EEmEmEy [susese

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Elevar la calidad y atencion de los servicios que se olorgan al pueblo, previniendo actos de corrupcién y los conflictos de intereses, a lravés de la seleccion, capacitacion, sensibilizacion, profesionalizacion continua,
, ademas, promover que todo el personal que desempefie un empleo, cargo o comision anteponga los principios, val

FORMULA DEL CALCULO: (Numero de observaciones integradas al informe de auditoria/fNumero de observaciones detectadas en auditorias realizadas) *100
INTERPRETACION: Las y los servidores publicos atienden de manera oportuna las observaciones determinadas durante la ejecucion de la auditoria
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Integracion de observaciones al Informe de Auditoria
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Secretaria de la contraloria del GEM, portal DeclaraNET, declaracion anual
Numero: NA 31
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
[ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL | — — - T
| Programado _ % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Nimero de i i al informe de auditori; | Registro Mo sumable m 1.00 0.00 _ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Nimero de i C en auditorias [F m Registro No sumable | 1.00 0.00 _ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Integracién de observaciones al Informe de Auditoria
TRIMESTRE: Abril-Junio _
METANLM, AVANCE TRIMESTRAL “ AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO _ Programado ﬂ Alcanzado EF% | SEMAFORO
|
1
100.00 . 0.00 0.00 | 0.00 VERDE _ 0.00 _ 0.00 | 0.00 | VERDE
| |
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

KOO CONTRALORIA
134 AUDITORIA FINANCIERA
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INSTITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

Combate a la corrupcion.
01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y M

0103040205 Investigacion de faltas administrativas

KOD CONTRALORIA
161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA

unicipios

1 Eje 1: Cero corrupcidn y gobierno del pusblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
46 - Porcentaje de cumplimiento de acciones de vinculacién interinstitucional en materia de anticorrupcion,

TeLuca

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO

CESEEEY | orcamvEn
TIPO DE FICHA: OSFEM

Coordinacion efectiva de acciones entre los Entes Publicos estatales y municipales dirigidos por el Comité Coordinader del Sistema Estatal Anticorrupcion, con el objete de desarrollar e implementar estrategias
integrales para prevenir, detectar, investigar y sancionar actos de cormupcién, asi como en la fiscalizacion y control de recursos publices; peniendo al alcance de la poblacion la informacié

FORMULA DEL CALCULO: (Numero de acciones de vinculacién de institucional en materia de anticorrupcion realizadas/Total de acciones de vinculacion de institucional programadas) *100
INTERPRETACION: Las instancias integrantes del Sistema Municipal Anticorrupcion y los entes piiblicos establecen coordinacion para el combate a la corrupcién
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DELFACTOR  Acciones de vinculacion interinstitucional realizadas
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE OSFEM
Numere:  NC 1
- COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
| AVANCE TRIMESTRAL , AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION META ANUAL - ——— T —
| ) Programado % Alcanzado % Programado | % Alcanzado %
Nimero de acciones de vinculacion de institucional en materia de anticorrupcion Capacitacion , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 “ 0.00 0.00 0.00
realizadas -
Total de acciones de vinculacién de institucional programadas Capacitacion 200 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Acciones de vinculacion interinstitucional realizadas
"7 TRIMESTRE: Abril-Junio ,
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO |
Programado ﬁ Alcanzado EF% SEMAFORO Programado - \_anzumna EF% SEMAFORO |
100.00 0.00 _ 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 ” 0.00 VERDE _
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO .

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

K00 CONTRALORIA
161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RE

.. [ ToLuca

DE OPORTURIDADES =

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA
MUJER DETOLUCA

ORGANO INTERNO
DE CONTROL

EVALUACION DEL INDICADOR

LCDO. VICTOR g.»zcm&pw_.mON GEORG

FECHA DE ELABORACION: 05/08/2026

Hoja: 7 de 71
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcién y gobiemno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcion.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anti pcion del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0103040205  Investigacion de faltas administrativas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Coordinacion efectiva de acciones entre los Entes Publicos estatales y municipales dirigidos por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, con el objeto de desarrollar e implementar estrategias

DEPENDENCIA GENERAL-
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

integrales para prevenir, detectar, investigar y sancionar actos de corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de recursos publicos; poniendo al alcance de la peblacién la informacié
KDO CONTRALORIA

161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
47 - Porcentaje de acuerdos cumplidos como parte del Sistema Municipal Anticorrupcion.

FORMULA DEL CALCULO: (Acuerdos cumplidos como parte del Sistema Municipal Anticorrupcion/Acuerdos registrados como parte del Sistema Municipal Anticorrupcién) *100
INTERPRETACION: Los entes publicos se interesan en la firma de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales, tendentes al cumplimiento de los objetivos institucionales
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Establecimiento de mecanismos de coordinacion y armenizacion realizado
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
" LINEA BASE OSFEM
Numero: NC 2
i COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio . .
| AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL I 1 T —
- | Programade | % Alcanzado % Programado % | Alcanzado %
Acuerdos cumplidos como parte del Sistema Municipal Anticormupcién Informe Sumable | 4.00 200 [ 50.00 2.00 100.00 2.00 50.00 2.00 100.00
Acuerdos registrados como parte del Sistema Municipal Anticorrupcion _ Informe Sumable 4.00 2.00 [ 50.00 2.00 100.00 2.00 50.00 N \m.b 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Establecimiente de mecanismos de coordinacién y armonizacion realizado
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAMNIAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado 4 EF% | SEMAFORO | Programado | Alcanzado | EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 Sooon VERDE _ 100.00| 100.00 | 100.00 VERDE

SCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO FROGRAMADG

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

K00 CONTRALORIA
161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RES

. | Towea

DL OPORTUMIOAGES * FRDG150

INSTITUTO MUNICIPALDE LA
MUJER DE TOLUCA

ORGANO INTERNO
DE CONTROL

MTRO. uammm«&\&_ocm VERA Nm> FECHA DE ELABORACION: 05/08/202€ Hoja: 8 de 71
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pemT PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA

TIPO DE FICHA:  OSFEM

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobiernc del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcion.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0103040205 Investigacién de fallas administrativas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Coordinacién efectiva de acciones entre los Entes Publicos estatales y municipales dirigidos por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, con el objeto de desarrollar e implementar estrategias
integrales para prevenir, detectar, investigar y sancionar actos de corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de recursos publicos; poniendo al alcance de la poblacion la informacié
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 48 - Porcentaje de auditorias con posibles actos de corrupcion identificados.

FORMULA DEL CALCULO: (Numero de auditorias con posibles actos de corrupcion identificades/Total de auditorias realizadas en el afo) *100
INTERPRETACION: Los servideres publicos y la ciudadania del Ayuntamiento conducen su actuar bajo los principios éticos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR  Las administraciones municipales implementan politicas plblicas integrales en materia de anticorrupcion
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE OSFEM

Numero: NC 3

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

~ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION | META ANUAL — ———
| Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Nimero de auditorias con ibles actos de iGN i i Informe 0.00 200 0.00 200 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de auditorias realizadas en el afio [ Informe 4.00 2.00 50.00 200 100.00 0.00 0.00 000 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Las administraciones municipales implementan politicas publicas integrales en materia de anticorrupcion.
. TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programiade Alcanzado EF% — SEMAFORO Programado | Alcanzado EF % SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 7 VERDE c.co“ 0.00 0.00 VERDE
— | il |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO .

1 ,.
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA J @PC

m l CAPTEAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RES ‘ORA OF CPONTUMBADIES ¥ FROGALEO

INSTITUTO MUNICIPALDELA
MUJER DETOLUCA

ORGANOQ INTERNO
DE CONTROL

LCDO. VICTOR MANUEL oéw GEORGE %o..u&@ﬁ%\zaocm VERA ZEA \ FECHA DE ELABORACION: 05/08/2026  Hoja: 9 de 71
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INSTI

TUTO DE LA MUJER DE TOLUCA

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Combate a la corrupeion.
01030402 Sisterna A

del E

0103040205

P

Investigacion de faltas administrativas

do de México y Municipios

TIPQO DE FICHA:

OSFEM

Coordinacion efectiva de acciones entre los Entes Publicos estatales y municipales dirigidos por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, con el objeto de desarrollar e implementar estrategias
integrales para prevenir, detectar, investigar y sancionar actos de corrupcién, asi como en la fiscalizacién y control de recursos publicos; poniendo al alcance de la poblacion la informacio

KOO CONTRALORIA

161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA

49 - Porcentaje de campanas sobre la tolerancia cero a la corrupcion.

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

FORMULA DEL CALCULO: (Numero de campanas de concientizacion realizadas/Total de campanas programadas en el afio) *100
INTERPRETACION: Los servidores piblicos municipales participan y utilizan sus conocimientos en materia de corrupcién para identificar posibles actos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Campanas sobre la tolerancia cero a la corrupcién realizadas
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE QSFEM
Numero: NC 4
. COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
| , AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
_, VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL —
| . ) Programado % _ Alcanzado _ % Programado : |m. o i i!_.p_nm:Nmao %
, Numero de campafias de concientizacidn realizadas W Campaiia 0.00 1.00 0.00 i 1.00 _ 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
| Total de campafias programaas en el afio ,ﬁnmaummm | 3.00 W 1.00 13 | 1.00 _ 100.00 | 0.00 0.00 000 | 000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Campafias sobre la tolerancia cero a |a corrupcion realizadas
7 TRIMESTRE: Abril-Junio
R AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
_ , Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzade EF% SEMAFORO
_ — _ = = L
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO ] ]
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA R,
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RES .rﬁom@ _ w-.@-ia“mb
~= DE R SRTURATES ._.m,_nm”.m
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA
MUJER DE TOLUCA
ORGANO INTERNO
DE CONTROL
ELABORO :
LCDO. VICTOR MANUE! IROZ GEOR MTRO. JORG RIQUE VERA ZEA- -~ FECHA DE ELABORACION: 05/08/2026  Hoja: 10 de 71
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcion.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anti pcién del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0103040205 Investigacion de faltas administrativas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Coordinacién efectiva de acciones entre los Entes Publicos estatales y municipales dirigidos por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, con el objeto de desarrollar e implementar estrategias

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

integrales para prevenir, detectar, investigar y sancionar actos de corrupcion, asi coma en la fiscalizacion y control de recursos piblicos; poniendo al alcance de la poblacion la informacio
KOO CONTRALORIA

161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
50 - Porcentaje de atencién de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sisterna Municipal Anticorrupcién.

FORMULA DEL CALCULO: (Numero de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupcian atendidos / Total de insumos técnicos requeridos por el requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupcion)
*100
INTERPRETACION: NA
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR NA
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE NA
Numero: NC 5
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL FURNIE TRIMESTI. SVANGERCLNIERDD
Programado % Alcanzado % Programado _ % Alcanzado %
Namero de insumos técnicos requerides por el Comité Coordinador del Sistema NA 0.00 0.00 0.00 0.00 000 | 0.00 0.00 0.00 0.00
Municipal Anticomupcion atendidos
Total de insumos técnicos requeridos por el requeridos por el Comité Coordinador del NA | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 _ 0.00 _ 0.00 0.00 0.00
Sistema Municipal Anticorrupcion o | 1
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
NA
7 TRIMESTRE: Abril-Junio “
. |
METARNEAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO |
S— |
_ v Programado Alcanzado | EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO _
m| 0.00 _ 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADCS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A E6TQ_A LO PROGRAMADO
O
ol i
EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

s

KOO CONTRALORIA
161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA

mw _ TeLuca

ICAPRTT AL

DE OPORTUNIGADES ¥ PROCRESC

INSTITUTO MUNICIPALDE LA
MUJER DETOLUCA

ORGANG INTERNO
DE CONMTROL

LCDO. VICTOR zrzc&.@c_mow GEOR! FECHA DE ELABORACGION: 05/08/2026 Hoja: 11 de 71
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INSTITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje 1: Cero commupcion y gobiemne del pueblo y para el pueblo *Estado de Derecho y austeridad”
Combate a la corrupcion.
01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

0103040205 Investigacion de faltas administrativas

KOO CONTRALORIA
161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

51 - Porcentaje de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en materia de anticorrupcion firmados.

TOLUCA |mmmm
EEEEREEL [eeasvae
TIPO DE FICHA:  OSFEM

Coordinacion efectiva de acciones entre los Entes Publicos estatales y municipales dirigides por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, con el objeto de desarrollar e implementar estralegias
integrales para prevenir, detectar, investigar y sancionar actos de corrupcian, asi como en la fiscalizacion y control de recursos publicos; poniendo al alcance de la poblacion la informacio

FORMULA DEL CALCULO: {Numero de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en materia de anticorrupcion realizadas/Total de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en materia de anticorrupcion programadas) *100
INTERPRETACION: Los entes publicos se interesan en la firma de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales, tendentes al cumplimiento de los objetivos institucionales
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Establecimiento de mecanismos de coordinacion y armonizacion realizado
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE OSFEM
Numero: NA 11
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
[ | TRA AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVARGE TRMES _.| T
B _Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Nimero de s, rdos o demas acci les en materia de Informe 0.00 1.00 0.00 1.00 | 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

anticomupcitn realizadas - _ |

Total de i o demas en materia de Informe 400 | 1.00 25.00 1.00 | 100.00 0,00 0.00 0.00 _ 0.00
| anticomupeisn programadas . ] _ . _

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Establecimiento de mecanismos de coordinacion y armonizacion realizado
TRIMESTRE: Abril-Junio
ALY _ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| Programado Alcanzado EF% SEMAFORQ Programade |  Alcanzado EF% | SEMAFORO
100.00 _ 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00| 0.00 0.00 | VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASC DE VARIACION SU O PROGRAMADO ] .

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

\\.Hj/ EVALUACION DEL INDICADOR- e

KOO CONTRALORIA
161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RES!

INSTITUTO PMUNIC .ubn DELA
MUJER DET! LUCA

ORGANO INTERND
DE CONTROL

/tl.llh\\\\..

LCDO. VICTOR MANUEL QUIRQZ GEORGE

FECHA DE ELABORACION: 05/08/2026 Hoja: 12 de 71
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r g = PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA

TIPO DE FICHA: OSFEM

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cera corrupcion y gobiemo del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcion.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticerrupcién del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0103040205 Investigacién de faltas administrativas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Coordinacion efectiva de acciones enlre los Entes Piblicos estatales y municipales dirigidos por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, con el objete de desarrollar e implementar estrategias
integrales para prevenir, detectar, investigar y sancionar actos de corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de recursos ptiblicos: poniendo al alcance de la poblacién la informacia
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 52 - Porcentaje de sesiones del Comité Coordinador Municipal del Sistema Municipal. Anticorrupcion
FORMULA DEL CALCULO: (Sesiones realizadas del Sistema Municipal Anticorrupcion / Sesiones programadas del Sistema Municipal Anticorrupcién) *100
INTERPRETACION: NA
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DELFACTOR  NA
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE NA
Numero: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
== _ AVAN TRA “ WANCE ACUMULADO
_‘ VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL : SRl 1 i
_ ) | Programado % | Alcanzado % Programado % Alcanzado | %
_ Sesiones realizadas del Sistema Municipal Anticormupcion NA 0.00 0.00 0.00 , 0.00 0.00 “ 0.00 0.00 0.00 “ 000
“ p del Sistema ipal Anticorrupcion NA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
NA
TRIMESTRE: Abril-Junio _
METAANDAL | AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
i Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado _ Alcanzado EF% SEMAFORO 7
0.00 _ 000 | 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE 7
| (i | |
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN GASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: K00 CONTRALORIA .ﬂl@rcn A
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA YRESOLUT C A F ﬂw
B oPORTONIDADES T PROCEY o
ALDELA [
INSTIT uTtTo ZCZ_G#_H_OF _.t i
MUJERDETO u
| > |
SRGANO INTERNO 1 ,
o DE CONTROL 14
\ 3
LCDO. VICTOR MANU MTRO. JORGE MRIQUE VERAZ . FECHA DE ELABORACION: 05/08/2026  Hoja: 13 de 71
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EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobiermo del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcion.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcioén del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

0103040205 Investigacién de faltas administrativas

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO

TOLUCA |
CEENEEEL |otiamisn
TIPO DE FICHA:  OSFEM

Coordinacién efectiva de acciones entre los Entes Publicos estatales y municipales dirigidos por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, con el objeto de desarrollar e implementar esirategias

integrales para prevenir, detectar, investigar y sancionar actos de corrupcion, asi como en la fiscalizacién y control de recursos publicos; poniendo al alcance de la poblacién la informacid

KOO CONTRALORIA
161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
53 - Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion del programa anual de auditorias

FORMULA DEL CALCULO: (Programa anual de auditorias realizado/Programa anual de auditorias programado) *100
INTERPRETACION: Las y los servidores publicos alienden de manera oportuna las observaciones determinadas durante Ia ejecucién de la auditoria
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Integracion de observaciones al Informe de Auditoria.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México
Numero: NA 3.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio D N ol
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO |
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL .
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado — %
Programa anual de auditorias realizado Documento No sumable | 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 [ 0.00 0.00 _ 0.00
Programa anual de auditorias programado Documento No sumable m 1.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Ponlﬂ o.00 |
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Integracion de los reportes de auditorias al expediente técnico,
TRIMESTRE: Abril-Junio "
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado _ Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado _ EF% SEMAFORO
| 100.00 0.00 0.00 0.00 VERDE , 0.00| 0.00 | 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

K00 CONTRALORIA
161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y

TOLUCA

A oty 1 MBS0

-}

INSTITUTC MUNICIPAL DELA
MUJER DE TOLUTA

HRGANO INTERNO
DE CONTROL

LCDO VICTOR MANUEL A}WVN GEORGE
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA

TIPO DE FICHA: OSFEM

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobiemna del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Combate a la corrupcion.
01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
0103040205

Coordinacion efectiva de acciones enire los Entes Puiblicos estatales y municipales dirigidos por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, con el objeto de desarrollar e implementar estrategias
integrales para prevenir, detectar, investigar y sancionar actos de corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de recursos publicos; poniendo al alcance de la poblacién la informaci
KOO CONTRALORIA

161 UNIDAD SUSTANCIADORAY RESOLUTORA

Investigacion de faltas administrativas

DEPENDENCIA GENERAL.:
DEPENDENCIAAUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 54 - Promedio de servidores publicos asistentes a los eventos de concientizacion.

FORMULA DEL CALCULO: {Servidores pliblicos que asisten a los eventos/Total de eventos de concientizacién)
INTERPRETACION: Los servidores publicos asisten a los eventos convecados y participan activamente en las acciones de prevencién de los actes de corrupcién
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Realizacion de eventos en materia de corrupcion para servidores publicos
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE OSFEM
Numero: NA 41
- . _ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
: i Programado % Alcanzado % Programado _‘ % Alcanzado %
Servidores plblicos que asisten a los evenlos Campaiia Sumable 3.00 1.00 3333 1.00 100.00 1.00 _ 3333 1.00 100.00 _
Total de eventos de concientizacion Campafia Sumable 300 1.00 3333 1.00 | 100,00 100 | 3333 | 1.00 | 10000 |
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Realizacién de eventos en materia de corrupcion para servidores publicos
_ , TRIMESTRE: Abril-Junio "
, METAANUAL | AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO |
W Programado Alcanzado 7 _.m_u$ ﬂ SEMAFORO i Programado | Alcanzado EF% SEMAFORO |
1.00 1.00 100 10000 | vERDE 7 1.00 1.00 100,00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO Il )
EVALUACION DELINDICADOR™ — —— "~
™~ # o R,
DEPENDENCIA GENERAL: K00 CONTRALORIA nw‘loﬂ!m.hﬁv A ///
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y REZOLUTO ICA R 1T AL
EEEX 0F OPOETUNIGADES ¥ FRCLLE
,.,_
INSTITUTO MUNICIPAL DELA
MUJER DE TOLUCA
14
ORGAMNO INTERMO
DE CONTROL \ .
LCDO. VICTOR szcm‘o&om GEORGI MTRO. m%b:mkmgm» FECHA DE ELABORACION: 05/08/2026  Hoja: 15de 71
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EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

E TOLUCA PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

RSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo *Estado de Derecho y austeridad”
Combate a la corrupcion.
01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

0103040205 Investigacion de faltas administrativas

integrales para prevenir, detectar, investigar y sancionar actos de corrupcién, asi como en la fiscalizacién y control de recursos publicos; poniendo al alcance de la poblacion la informacia
KOO CONTRALORIA

161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
55 - Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion del Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal

OSFEM

Coordinacién efectiva de acciones entre los Entes Publicos estatales y municipales dirigidos por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anlicorrupcion, con el objeto de desarrollar e implementar estrategias

FORMULA DEL CALCULO: (Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinader Municipal elaborado / Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal programade a realizar) *100
INTERPRETACION: NA
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR NA
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE NA
Numero: NA 51
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
[ [ [ AVANCE TRIMESTRA ANCE ACUMULADO R
| VARIABLE UNIDAD DEMEDIDA | OPERACION |  META ANUAL _ ﬁp, R — ¢< i i
[ | Programado % | Alcanzado % Progremado | % | Alcanzado | % |
| Programa Anual de M.Hn_mmna_ Comité Ci Municipal NA m 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 “ 0.00 0.00 0.00 ,
* Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal programado a realizar NA _ 0.00 _ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 B 0.00 0.00 ﬁ
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
NA
7 _ TRIMESTRE: Abril-Junio
| EEE=EE S SS - T — =
| st “ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
_ T
| k Programado | Alcanzado EF% 7 SEMAFORO Programado 7 Alcanzado EF% _ SEMAFORO
| (- o i | e —— )
1 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 | VERDE paoi 0.00 0.00 i VERDE
SUPERIOR A+ 10 % RESPECTC ALO vmonm.»;},u_o
EVALUACION DEL INDICADOR - ———
DEPENDENCIA GENERAL: K00 CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y ..,.
{N&TiTUTO MUNICIPALDELA _ \
MUJER BE TOLUCA .
ORGAND INTERNO i\
DE CONTROL \1 /
| & X o ¥ \.._.
ELABORO \ BO/ i vy
] : —=
LCDO. VICTOR MANUEL QUIROZ GEORGE MTRO. g,omﬁ\m&m_ocm <mw>\ww_w\ FECHA DE ELABORACION: 05/08/2026  Haja 16 de 71
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EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

1 Eje 1: Cero comupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad®
Combale a la corrupcion.
01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

0103040205 Investigacion de faltas administrativas

INSTITUTO
A PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA AL

Coordinacion efectiva de acciones m_._qm._cm Entes Publicos estatales y municipales dirigidos por el Comité Ceordinador del Sistema Estatal Anticorrupeion, con el objeto de desarrollar e implementar estrategias
integrales para prevenir, detectar, investigar y sancionar actos de corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de recursos puiblicos; poniendo al alcance de la poblacion la informacio

K00 CONTRALORIA
161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

56 - Porcentaje de cumplimiento en la integracidn del Informe Anual de Resullados y Avances del Comité Coordinador Municipal.

FORMULA DEL CALCULO: (Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal realizados / Informe Anual de Resuitados y Avances del Comité Coordinador Municipal programados a realizar) *100
INTERPRETACION: NA
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DELFACTOR  NA
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE NA
Numero: NA 52
) COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AV
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL R TR EUANIE ROt
Programado | % _ Alcanzado % Programado % Alcanzado | e
Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal realizados NA W 0.00 0.00 0.00 _ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Ci Municipal NA ( 0.00 0.00 [ 0.00 B 000 | o000 0.00 0.00 0.00 0.00
| a realizar | | 7 |
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
NA
TRIMESTRE: Abril-Junio 7
|
LS AVANCE TRIMESTRAL | AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado | EF% SEMAFORO
[ 0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE _ 0.00 0.00 _ 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADD ;
EVALUACION DEL INDICADOR~— ——
DEPENDENCIA GENERAL: K00 CONTRALORIA m@ fdl@m!cnp
DEPENDENCIA AUXILIAR: 161 UNIDAD SUSTANCIADORA Y RESOLUTORAE, | [EEELEME M4
INSTITUTO MUNICIPAL DELA
MUJER DE TOLUCA
ORGAND INTERNO
DE CONTROL C Ci1ai
LCDO, VICTOR MANUEL w@cN GEORG MTRO. JO .._mpocm. VERAZEA. i FECHA DE ELABORACION: 05/08/2026  Hoja: 17 de 71
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DEFICHA:  OSFEM

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobiemo del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

TEMA DE DESARROLLO: Estado de derecho y cultura de la legalidad. .

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 Asistencia juridica al ejecutivo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0103050104 Asesoria juridica al ayuntamiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecides, que influyan directamente en |a garantia juridica del gebierno y la sociedad.
DEPENDENCIA GENERAL: MOO CONSEJERIA JURIDICA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 155 AREA JURIDICA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 59 - Porcentaje de asesorias juridicas impartidas.

FORMULA DEL CALCULO: (Asesorias juridicas impartidas/Asesorias juridicas programadas)*100

INTERPRETACION: La ciudadania requiere de asesores juridicos en materia de Administracion Publica Municipal.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Asesorias juridicas impartidas.

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE PbRM 2025

Numero: NC 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

. AVANCE TRIMEST
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL = - Sl oo _ﬂ<>znm AT
= Programado % | Alcanzado % Programado | % Alcanzado %
Asesorias juridicas impartidas Informe Sumable 4.00 200 | 50.00 2.00 100.00 2.00 _ 50.00 200 100.00
| Asesorias juridicas programadas Informe Sumable _ 4.00 | 2.00 50.00 2.00 100.00 2.00 | so00 2.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Asesorias Juridicas impartidas.

| TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL ,( AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| Programado | Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado | EF% SEMAFORO
I -
100.00 100.00 100.00 100,00 VERDE 100.00 100.00 | 100.00 VERDE |
|
DESCRIFCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION-STBERTON A - -

EVALUACION DEL INDICADOR

a TR

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

r?r?p RAMIREZ CASTANEDA MTRO Loxo_&%ocmaﬁgmg FECHA DE ELABORACION: 05/08/2025  Hoja: 18 de 71
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INSTITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIOQ:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM
1 Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Estado de derecho y cultura de |a legalidad. .

01030501 Asi ia juridica al ejecutivo

)

0103050104 Asesaoria juridica al ayuntamiento

Comprende todas las acciones crientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobiemo y la scciedad.
MO0 CONSEJERIA JURIDICA
155 AREA JURIDICA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: B0 - Porcentaje de demandas en contra de la Administracién Publica Municipal atendidas.

FORMULA DEL CALCULO: (Demandas en contra de la Administracion Publica Municipal atendidas/Demandas en contra de la Administracion Publica Municipal presentadas)*100
INTERPRETACION: Los ciudadanos presentan demandas en contra del Instituto Municipal de la Mujer de Toluca
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Demandas en contra del Instituto Municipal de la Mujer de Toluca atendidas
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE PbRM 2025
Numero: NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio s
T T I T I = B
| TRIMEST MULADO
7 VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION | META ANUAL APNE EsTh AANDE. >Om._[||.‘
, Programade % | Alcanzado % Programado % | Alcanzado %
7 Demandas en contra de la Administracion Pablica Municipal atendidas Infarme [ 0.00 2.00 0.00 2.00 100.00 0.00 0.00 _ 0.00 | 0.00
7 Demandas en contra de la Administracién Pablica N p Informe 4.00 200 50.00 2.00 100.00 0.00 | goo | 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Resoluciones juridicas sujetas de derecho, conforme al marco juridico normativo y procedimental aplicable en la materia.
TRIMESTRE: Abril-Junio |
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL _ AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado m EF% SEMAFORO | Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO D

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

| —— =
%O_U.P G ELDA RAMIREZ CASTANEDA MTRO. ;._OWQM\MZD_OCm VERA ZEA FECHA DE ELABORACION: 05/08/2026 Hoja: 19de 71
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EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

INSTITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA

Estado de derecho y cultura de la legalidad. .
01030501 Asistencia juridica al ejecutivo
0103050104 Asesaria juridica al ayuntamiento
MO0 CONSEJERIA JURIDICA

155 AREA JURIDICA

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobiemo del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad®

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

61 - Porcentaje de resoluciones juridicas emitidas.

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

OSFEM

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente enla garantia juridica del gobierno y la sociedad.

FORMULA DEL CALCULO: (Resoluciones juridicas emitidas/Total de asuntos juridicos recibidos)™100
INTERPRETACION: Se presentan casos juridicos que involucran al ayuntamiento y requieren la intervencion de |a autoridad municipal en su desahogo
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Tramitacién y resolucion de asuntos juridicos, en los tribunales competentes.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE PbRM 2025
Numero: NA 11
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
T
_ , AVANCE TRIMESTRAL AVAN MULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL - e AL
B Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Resoluciones juridicas emitidas Informe 0.00 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 000 000
Total de asuntos juridicos recibidos Informe 4.00 | 1.00 25,00 1.00 | 100.00 0.00 000 | 0.00 7 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Tramite y resolucion de asuntos juridicos, en los tribunales competentes.
k TRIMESTRE: Abril-Junic g
METaAR: AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
— eSS =
” Programado Alcanzado W EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO ,
100.00 100.00 _ VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION-SUBERIGRA RESPECTO A LO PROGRAMADG ]
me—

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

155 AREA JURIDIGAS

/4
/

EE, RAMIREZ CASTAREDA

MTRO

x =
; ._onm\ ENRIQUE VERA ZEA

FECHA DE ELABORACION: 05/08/2026
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“ PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA

TIPO DEFICHA: OSFEM

EJE DE CAMBIQ / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad®
TEMA DE DESARROLLO: Estado de derecho y cultura de |a legalidad. .

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 Asistencia juridica al ejecutivo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0103050104  Asesoria juridica al ayuntamiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad.
DEPENDENCIA GENERAL: MO0 CONSEJERIA JURIDICA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 155 AREA JURIDICA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 62 - Porcentaje de notificaciones juridicas presentadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Notificaciones juridicas presentadas/Notificaciones juridicas programadas)*100
INTERPRETACION: Se presentan casos juridicos que involucran al ayuntamiento y requieren la intervencion de la autoridad municipal en su desahogo.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Tramitacion de asuntos juridicos, en los tribunales competentes.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE PbRM 2025
Numero: NA 12
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-~Junio
7 VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — w<>zom TRMESTIN ANILE >nfz:r>uo
Programade | % Alcanzado % Programado % | Alcanzado %
Notificaciones juridicas presentadas - Informe | 0.00 - 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 { 0.00 0.00
Notificaciones juridicas programadas Informe: { 4.00 100 | 2500 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Tramite de asuntos juridicos, en los tribunales competentes.

TRIMESTRE: Abril-Junio

METARANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO _
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO |

100,00 ﬂ 100.00 | 10000 | 100.00 VERDE 000 000 0o0|  VERDE |

= ]

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACIQN-8UPERIDEA

% RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL Ec%@.mwl[ﬁ#nf -

>

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

_ (7
LEDA. GRISELBA RAMIREZ CASTANEDA MTRO. JOR \ﬁﬂx_ﬂcm VERAZEA FECHA DE ELABORACION: 05/08/2026  Hoja: 21 de 71




. PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DE LA MUJER DE TOLUCA

TIPO DE FICHA:  OSFEM

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Estado de derecho y cultura de la legalidad. -

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 Asistencia juridica al ejecutivo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0103050104  Asesoria juridica al ayuntamiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en ia garantia juridica del gobiemno y la sociedad.
DEPENDENCIA GENERAL: M0O CONSEJERIA JURIDICA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 155 AREA JURIDICA
ESTRUCTURA DEL INDICADCR
NOMBRE DEL INDICADOR: 63 - Porcentaje de tramitacién de asuntos juridicos realizados.

FORMULA DEL CALCULO: (Tramitacion de asuntos juridicos realizados/Tramitacién de asuntos juridicos programados)*100

INTERPRETACION: Se presentan casos juridicos que involucran al ayuntamiento y requieren la intervencién de la autoridad municipal en su desahogo.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Tramitacion de asuntos juridicos, en los tribunales competentes.

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE PbRM 2025

Numero: NA 21

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

A TRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL WAE T
Programado % ~ Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Tramitacion de asuntos juridicos realizados Informe 0.00 1.00 0.00 100  100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tramitacion de asuntos juridicos programados Informe i 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 000 | 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Tramite de asuntos juridicos, en los tribunales competentes.
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% ﬁ SEMAFORO Programado Alcanzado _ EF% SEMAFORO

| 100.00 100.00 100.00 100.00 7 VERDE c.cn_m 0.00 | 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFIGAGION EN CASO DE VARIAGINS, A1) % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

- =
—- rr———

DEPENDENCIA GENERAL: Moo CONSEJERIL ,
DEPENDENCIA AUXILIAR: 155 AREA JURIDI@A
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO

_qu_._.c._.o DE LAMUJER DE TOLUCA

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL.:

TEMA DE DESARROLLO: Estado de derecho y cultura de la legalidad. .
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 Asistencia juridica al ejecutivo
PROYECTQ PRESUPUESTARIO: 0103050104 Asesoria juridica al ayuntamiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

DEPENDENCIA GENERAL: MO0 CONSEJERIA JURIDICA
DEPENDENCIAAUXILIAR: 155 AREA JURIDICA

NOMBRE DEL INDICADOR:

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

64 - Porcentaje de asesorias de mediacién y conciliacion de diferendos entre las partes en conflicto.

TIPO DE FICHA:

OSFEM

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conduclos legales establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobiemo y la sociedad.

FORMULA DEL CALCULO: (Asesorias de mediacién y conciliacion de diferendos entre las partes en conflicto realizadas/Asesorias de mediacion y conciliacién de diferendos entre las partes en conflicto programadas)*100
INTERPRETACION: La ciudadania requiere de la intervencion de la autoridad municipal para la solventacién de conflictos suscitados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Asesorias de mediacian y conciliacién de diferendos entre las partes en corflicto otorgadas
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE PbRM 2025
Numero: NA 22
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
T T
| AV
| VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL e TRiNMERTTd. SUVICE ACUAILABO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado % |

Asesorias de mediacion y conciliacion de diferendos entre las partes en confliclo Informe 0.00 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

realizadas e

Asesorias de mediacion y conciliacion de diferendos entre las partes en conflicto Informe 2.00 1.00 50.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|_programadas = —_— - 1

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Asesorias de mediacion y conciliacion de diferendos entre las partes en conflicto otorgadas
| TRIMESTRE: Abril-Junio
METANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% | SemarForO Programado f Enmzmmn_o EF% SEMAFORO
| S——
VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE
|
ECTO A LO PROGRAMADO e B

m ,J@_.Cﬂb.

uno%summ,.%
MO0 CONSEJERIA JURIDICA

155 AREA JURIDIGA

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

—._.C._.O z—cz_ﬂ_v>_, DELA

T
s TOL
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